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PRESENTACIÓN

El presente dictamen contiene el análisis del año 2021 del mercado de trabajo en la provincia de Huelva. 
Se han seleccionado y analizados series históricas con el objetivo de mostrar la evolución reciente de los 
principales indicadores de situación laboral de la provincia de Huelva, incorporando información comarcal y 
municipal.

Las fuentes básicas de datos son la Encuesta de Población Activa (EPA), elaborada trimestralmente por el 
Instituto Nacional de Estadística y los registros administrativos de la Seguridad Social y del Servicio Público 
de Empleo, que se elaboran con periodicidad mensual. 

En el caso de la EPA, muy fiable en sus estimaciones para el conjunto nacional e, incluso para las CC. AA., la 
representatividad de la muestra y los errores previstos en las estimaciones son muy elevados cuando se des-
ciende al nivel provincial. De esta forma, los resultados de la EPA deben ser matizados y tomados con cautela. 

En cambio, los registros administrativos nos ofrecen series mucho más estables -afiliación, paro registrado y 
contratación-, lo que nos permite descender a los ámbitos comarcales y municipales con fiabilidad. 

Con estos mimbres, el análisis del mercado de trabajo de 2021 podría sintetizarse a nivel de estructura y 
coyuntura del Mercado Laboral:

Como estructura se puede destacar la tasa de actividad de la provincia (54,69%), que está por debajo de 
la media andaluza (57,02%) y española (58,51%), como consecuencia de una provincia “agrarizada”, es-
pecialmente por la menor incorporación de la mujer al trabajo. La tasa de paro de la provincia (20,13%), 
aunque ligeramente inferior a la andaluza (21,68%), supera en más de cinco puntos a la española (14,79%), 
hecho que confirma la tasa de desempleo aparente.

En cuanto a la coyuntura del mercado laboral, se observa, en este segundo año de pandemia, una reactiva-
ción de la economía con unos indicadores laborales que recuperan la afiliación a la Seguridad Social anterior, 
un descenso moderado del paro registrado (5,38%) y un leve incremento en la contratación. Estos indica-
dores marcados hacen pensar en una cierta recuperación, la afiliación ha retomado los niveles previos a la 
pandemia y el resto de indicadores recuperan la tendencia creciente de los años anteriores

Estas tendencias, positivas, deben ser tomadas con prudencia, ya que la estructura productiva de la provincia 
ha respondido a un modelo primario exportador. En la distribución de afiliados a la Seguridad Social se ob-
serva un sesgo hacia la producción agraria, pues en enero de 2022, el 30,43% de los afiliados lo hacían al 
Régimen Especial Agrario, frente al 13,72% que lo hacían en Andalucía y el 3,75% en España. La provincia, 
especialmente sus comarcas marginales, deben enfrentar serios retos, relacionados con la despoblación, las 
cadenas de valor y los eslabonamientos productivos.

Juan Antonio Márquez Domínguez
Presidente del CESpH
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ANTECEDENTES 

Con fecha 31 de Julio de 2018, el Pleno del CESpH acuerda por unanimidad realizar informes anuales sobre 
la coyuntura del mercado de trabajo y el empleo en la provincia de Huelva.

Las Comisiones de Economía y Bienestar Social se constituyen el 30 de marzo de 2022 y celebran su 
primera sesión en la misma fecha, presentando la propuesta de Dictamen, que fue sometida a Pleno el                                  
20 de abril de 2022, aprobándose por unanimidad.

1

De conformidad con las competencias atribuidas al Consejo Económico y Social de la provincia 
de Huelva en su Reglamento de Constitución, previo análisis y tramitación por las Comisiones 
de Bienestar Social y Economía, de acuerdo a los procedimientos previstos en su Reglamento 
de Organización y Funcionamiento, el Pleno del Consejo Económico y Social de la provincia de 
Huelva aprueba en Sesión celebrada el 20 de abril de 2022 el siguiente dictamen:
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2
ANÁLISIS

2.1. ASPECTOS GENERALES

2.1.1. Datos EPA

Cuadro 1. INDICADORES DEL MERCADO DE TRABAJO. HUELVA-ANDALUCÍA-ESPAÑA
  Año 2021

Tasa de variación interanual
  Miles de personas
  Huelva Andalucía España Huelva Andalucía España

Población más de 16 años 440,83 7.054,40 39.654,20 0,56% 0,48% 0,19%

Activos 241,10 4.022,85 23.203,18 2,12% 3,49% 2,07%

Ocupados 192,80 3.151,08 19.773,60 2,91% 4,30% 2,97%

Parados 48,35 871,78 3.429,55 -0,77% 0,65% -2,87%

Tasa de actividad 54,69 % 57,02 % 58,51 % 1,54% 2,99% 1,87%

Tasa de paro 20,13 % 21,68 % 14,79 % -2,20% -2,65% -4,79%

Fuente: EPA (INE)  

En 2021 se recupera la tendencia sostenida de creación de empleo que venía produciéndose desde 2014 
en España -interrumpida en 2020 por la pandemia Covid-19 y las medidas que se adoptaron-, para produ-
cirse un incremento del número de ocupados de 571.170 personas, lo que supone una tasa de crecimiento 
interanual del 2,97% frente al decrecimiento del 2,92% de 2020 a la vista de los datos de la Encuesta de 
Población Activa.

La población activa experimenta un incremento del 2,07% en términos interanuales, que se traduce en un 
aumento neto de 469.850 activos/as. 

La población parada estimada por la Encuesta de Población Activa ha disminuido en 101.380 personas (en 
2020 se produjo un incremento de 283.150  personas), lo que implica un decremento anual del 2,87% 
(8,72% de crecimiento del año anterior), recuperándose la tendencia decreciente de la población parada que 
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se venía dando desde 2014, para situarse el promedio mensual de personas desempleadas en 2021 para 
España en 3.429.550.

En Andalucía se ha producido un incremento de la población activa del 3,49% (135.550 activos/as más), 
acompañado de un crecimiento de la ocupación, con 129.950 personas ocupadas (un 4,30% de aumento 
anual). El número de personas paradas crece en 5.600 (0,65%) durante el último año, situándose su prome-
dio para 2021 en 871.800 personas; al contrario que en España, se mantiene la tendencia creciente de la 
población parada del año anterior, con una desaceleración de su crecimiento de 2,63 puntos porcentuales.

En cuanto a Huelva, en 2021 se produce un aumento de la población activa en términos interanuales de un 
2,12% frente al decrecimiento del 5,45% del año anterior (5.000 personas activas más frente a las 13.600 
menos de 2020), acompañado de un incremento de la ocupación del 2,91% (5.450 personas ocupadas 
más frente a las 7.620 personas ocupadas menos de 2020), alcanzando la tasa de actividad de la provincia 
de Huelva un promedio del 54,69% (un 0,83% superior a la de 2020), por debajo de la media española 
(58,51%) y de la andaluza (57,02%).  

El número de desempleados/as ha descendido, según la Encuesta de Población Activa, en términos inte-
ranuales un 0,77%. La tasa de desempleo sigue siendo elevada, del 20,13%, frente al 14,79% de la media 
española y por debajo de la media andaluza, que se situaba en el 21,68% de la población activa; es decir, de 
la suma de las personas ocupadas y de las personas que, según los criterios de la EPA, buscan activamente 
empleo.  

TABLA 1. TASA DE ACTIVIDAD. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

 
Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 60,53 % 59,04 % 60,40 % 1,33 % 0,67 % 0,11 %

AÑO 2013 58,68 % 58,81 % 60,02 % -3,05 % -0,39 % -0,63 %

AÑO 2014 57,99 % 58,83 % 59,60 % -1,18 % 0,04 % -0,70 %

AÑO 2015 57,58 % 58,76 % 59,54 % -0,71 % -0,12 % -0,10 %

AÑO 2016 56,22 % 57,82 % 59,23 % -2,35 % -1,60 % -0,52 %

AÑO 2017 56,33 % 57,35 % 58,83 % 0,19 % -0,82 % -0,67 %

AÑO 2018 55,60 % 56,88 % 58,65 % -1,29 % -0,81 % -0,31 %

AÑO 2019 57,28 % 56,79 % 58,64 % 3,02 % -0,15 % -0,02 %

AÑO 2020 53,86 % 55,37 % 57,44 % -5,97 % -2,51 % -2,05 %

AÑO 2021 54,69 % 57,02 % 58,51 % 1,54 % 2,99 % 1,87 %

Fuente: EPA (INE). Promedios anuales. Elaboración propia 
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TABLA 2. TASA ACTIVIDAD. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA   
-TASAS VARIACIÓN-

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 1,54% 2,99% 1,87%

2021/2012 -9,65 % -3,41 % -3,12 %
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TABLA 3. TASA DE PARO. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

 
Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 34,78 % 34,35 % 24,79 % 11,29 % 14,02 % 15,88 %

AÑO 2013 34,82 % 36,22 % 26,09 % 0,13 % 5,45 % 5,26 %

AÑO 2014 31,95 % 34,78 % 24,44 % -8,26 % -3,98 % -6,32 %

AÑO 2015 29,77 % 31,54 % 22,06 % -6,82 % -9,32 % -9,76 %

AÑO 2016 29,03 % 28,89 % 19,63 % -2,47 % -8,40 % -10,99 %

AÑO 2017 24,04 % 25,50 % 17,22 % -17,20 % -11,71 % -12,27 %

AÑO 2018 22,91 % 22,98 % 15,26 % -4,68 % -9,88 % -11,42 %

AÑO 2019 21,95 % 21,19 % 14,11 % -4,20 % -7,82 % -7,55 %

AÑO 2020 20,59 % 22,27 % 15,53 % -6,22 % 5,10 % 10,09 %

AÑO 2021 20,13 % 21,68 % 14,79 % -2,20 % -2,65 % -4,79 %

Fuente: EPA (INE). Promedios anuales. Elaboración propia 
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TABLA 4. TASA PARO.  HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA -TASAS VARIACIÓN -

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 -2,20% -2,65% -4,79%

2021/2012 -42,11 % -36,89 % -40,35 %
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En relación a la tasa de empleo, se inicia una tendencia de recuperación de los niveles de empleo, produ-
ciéndose un incremento de las tasas que se sitúan en el 49,86% en España (con un crecimiento anual del 
2,78%), 44,67% en Andalucía (3,80% más interanual) y 43,74% en Huelva (2,33%).

TABLA 5. TASA EMPLEO.  HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

 
Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 39,48 % 38,76 % 45,43 % -3,88 % -5,42 % -4,22 %

AÑO 2013 38,25 % 37,50 % 44,36 % -3,12 % -3,23 % -2,35 %

AÑO 2014 39,48 % 38,37 % 45,03 % 3,21 % 2,31 % 1,52 %

AÑO 2015 40,46 % 40,23 % 46,41 % 2,48 % 4,84 % 3,06 %

AÑO 2016 39,90 % 41,12 % 47,60 % -1,39 % 2,21 % 2,57 %

AÑO 2017 42,79 % 42,72 % 48,70 % 7,25 % 3,90 % 2,31 %

AÑO 2018 42,87 % 43,81 % 49,70 % 0,18 % 2,54 % 2,06 %

AÑO 2019 44,73 % 44,76 % 50,37 % 4,34 % 2,18 % 1,34 %

AÑO 2020 42,74 % 43,03 % 48,52 % -4,44 % -3,86 % -3,67 %

AÑO 2021 43,74 % 44,67 % 49,86 % 2,33 % 3,80 % 2,78 %

Fuente: EPA (INE). Promedios anuales. Elaboración propia 



CESpH 19

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

TABLA 6. TASA EMPLEO. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA   -TASAS VARIACIÓN -

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 2,33% 3,80% 2,78%

2021/2012 10,79 % 15,25 % 9,77 %
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2.1.2. Registros Mensuales

Cuadro 2. Indicadores del mercado de trabajo. Huelva-Andalucía-España
Año 2021

 
 

Serie original Tasa de variación interanual

Huelva Andalucía España Huelva Andalucía España

Afiliados totales a la Seguridad Social1 222.155 3.143.262 19.274.275 4,06% 3,55% 2,70%

Afiliados REA de la Seguridad Social 70.285 424.985 735.102 2,23% -1,23% -0,56%

Paro Registrado 53.312 886.171 3.565.240 -5,38% -5,55% -3,90%

Contratos indefinidos realizados 1.551 23.996 176.112 106,06% 54,78% 36,73%

Contratos temporales realizados 36.643 358.367 1.439.252 8,77% 14,05% 19,96%

Fuentes: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.

Esta misma tendencia que evidencia la Encuesta de Población Activa se manifiesta en los datos recogidos por 
los registros administrativos que gestiona el Ministerio de Trabajo y Economía Social. En España el número 
de afiliaciones a la Seguridad Social en 2021 se ha situado en un promedio de 19.274.275 personas, lo 
que supone un incremento interanual del 2,70%, habiendo crecido el número de afiliaciones en 507.131 
respecto al año anterior, mientras que el paro registrado ha disminuido un 3,90% desde el año anterior 
(144.585 personas paradas menos). El número de contrataciones indefinidas, reducido en relación a los 
contratos temporales, crece con respecto al año anterior un 36,73%, alcanzando la contratación indefinida 
el 10,88% de los contratos realizados.

En Andalucía, los registros administrativos también siguen esa misma tendencia de recuperación del 
mercado laboral señalada para el conjunto nacional, con un incremento de la afiliación a la Seguridad Social 
del 3,55% interanual, situándose en un total de 3.143.262 afiliaciones (107.876 personas más que el año 
anterior). El paro registrado ha disminuido un 5,55% desde el año anterior (-52.065 personas). El número 
de contrataciones indefinidas aumenta un 54,78% respecto a 2020, representando el 6,17% para el total 
del año 2021.

En el caso de Huelva, se produce un incremento del número de afiliaciones a la Seguridad Social del 
4,06%, situándose en 2021 la cifra de personas trabajadoras en 222.155 (8.666 personas más que en el 
año anterior). El paro registrado ha caído un 5,38% (3.032 personas menos), por encima del descenso que 
se ha producido en el conjunto español (-3,90%) y ligeramente inferior al descenso de Andalucía (-5,55%). 
La contratación indefinida se situó en una media de 1.551 nuevos contratos, mostrando un incremento del 
106,06% respecto a 2020; siendo la cifra reducida en relación con el promedio de contratos temporales 
realizados, que se situaron en 36.643 contratos, de forma que la proporción de contratos indefinidos sobre 
el total es del 4,08%, por debajo de las medias de Andalucía y España, evidenciando la precariedad de 
nuestro mercado laboral que, en gran medida, se sustenta en el sector agrario y en el empleo estacional en 
los servicios.

1	  Se incluyen los afiliados sin distribuir municipalmente
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TABLA 7. AFILIACIÓN TOTAL SEGURIDAD SOCIAL. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 193.943 2.740.151 16.738.550 -0,98 % -3,43 % -3,39 %

AÑO 2013 181.780 2.632.602 16.227.662 -6,27 % -3,92 % -3,05 %

AÑO 2014 184.982 2.684.099 16.491.672 1,76 % 1,96 % 1,63 %

AÑO 2015 189.702 2.761.059 17.017.314 2,55 % 2,87 % 3,19 %

AÑO 2016 194.965 2.826.874 17.518.426 2,77 % 2,38 % 2,94 %

AÑO 2017 202.383 2.934.212 18.128.519 3,80 % 3,80 % 3,48 %

AÑO 2018 210.509 3.027.061 18.701.101 4,02 % 3,16 % 3,16 %

AÑO 2019 216.983 3.116.486 19.189.213 3,08 % 2,95 % 2,61 %

AÑO 2020 213.489 3.035.386 18.767.144 -1,61 % -2,60 % -2,20 %

AÑO 2021 222.155 3.143.262 19.274.275 4,06 % 3,55 % 2,70 %

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia. 

TABLA 8. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL. HUELVA, ANDALUCÍA, 
ESPAÑA -TASAS VARIACIÓN -

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 4,06 % 3,55 % 2,70 %

2021/2012 14,55 % 14,71 % 15,15 %
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TABLA 9. PARO REGISTRADO. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 61.705 1.050.638 4.720.404 10,33 % 11,79 % 10,88 %

AÑO 2013 62.066 1.076.867 4.845.302 0,59 % 2,50 % 2,65 %

AÑO 2014 61.325 1.039.707 4.575.937 -1,19 % -3,45 % -5,56 %

AÑO 2015 59.568 1.004.492 4.232.132 -2,86 % -3,39 % -7,51 %

AÑO 2016 55.174 935.019 3.868.898 -7,38 % -6,92 % -8,58 %

AÑO 2017 50.339 849.460 3.507.743 -8,76 % -9,15 % -9,33 %

AÑO 2018 48.155 809.843 3.279.079 -4,34 % -4,66 % -6,52 %

AÑO 2019 46.069 779.988 3.148.752 -4,33 % -3,69 % -3,97 %

AÑO 2020 56.344 938.237 3.709.825 22,30 % 20,29 % 17,82 %

AÑO 2021 53.312 886.171 3.565.240 -5,38 % -5,55 % -3,90 %

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.	
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TABLA 10. PARO REGISTRADO. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA 
-TASAS VARIACIÓN -

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 -5,38 % -5,55 % -3,90 %

2021/2012 -13,60 % -15,65 % -24,47 %

A efectos de comparar la coyuntura laboral de Huelva con la situación andaluza y española, se construyó 
un indicador – tasa de desempleo aparente - consistente en la proporción que el paro registrado representa 
sobre la suma de esta magnitud y las afiliaciones a la Seguridad Social, una aproximación de la población 
activa. Este indicador se ha representado en la siguiente figura, donde se pone de manifiesto para 2021 la 
recuperación en la tendencia decreciente sostenida que se venía dando desde 2014 y se vio interrumpida el 
año 2020. 
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Tabla 11. TASA DE DESEMPLEO APARENTE. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA 
 (2012-2021)

 
Serie Original 

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 24,19% 27,72% 22,00%

AÑO 2013 25,53% 29,03% 22,99%

AÑO 2014 24,98% 27,92% 21,72%

AÑO 2015 24,00% 26,68% 19,92%

AÑO 2016 22,14% 24,85% 18,09%

AÑO 2017 20,03% 22,45% 16,22%

AÑO 2018 18,72% 21,11% 14,92%

AÑO 2019 17,63% 20,02% 14,10%

AÑO 2020 20,97% 23,61% 16,50%

AÑO 2021 19,41% 21,97% 15,61%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migracio-
nes. Elaboración propia. 

La tasa de desempleo aparente en 2021, alcanza en España el 15,61%, en Andalucía el 21,97% y en Huelva 
19,41%. Si comparamos esta tasa con la de un año anterior, la tasa de variación en Huelva es del -7,45%, 
en Andalucía del -6,93% y en España del -5,42%.

TABLA 12. TASA DESEMPLEO APARENTE. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA 
-TASAS VARIACIÓN -

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 -7,45% -6,93% -5,42%

2021/2012 -19,76 % -20,73 % -29,05 %
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TABLA 13. CONTRATACIÓN.  HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA  - PROMEDIOS 2021-
TOTALES TEMPORALES  INDEFINIDOS

HUELVA ANDAL. ESPAÑA HUELVA ANDAL. ESPAÑA HUELVA ANDAL. ESPAÑA

SERIE ORIGINAL 38.195 382.363 1.615.363 36.643 358.367 1.439.252 1.551 23.996 176.112

DIFERENCIA ANUAL 3.752 52.634 286.775 2.954 44.141 239.464 798 8.492 47.311

TASA V. INTERANUAL (%) 10,89 % 15,96 % 21,58 % 8,77 % 14,05 % 19,96 % 106,06 % 54,78 % 36,73 %

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.

TABLA 14. CONTRATACIÓN TOTAL. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA  (2012-2021)

Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 25.953 281.859 1.147.416 0,88 % -5,74 % -4,60 %
AÑO 2013 27.159 306.389 1.232.718 4,65 % 8,70 % 7,43 %
AÑO 2014 30.695 344.107 1.393.924 13,02 % 12,31 % 13,08 %
AÑO 2015 33.470 364.986 1.548.023 9,04 % 6,07 % 11,06 %
AÑO 2016 34.800 387.348 1.664.913 3,97 % 6,13 % 7,55 %
AÑO 2017 40.118 416.363 1.791.775 15,28 % 7,49 % 7,62 %
AÑO 2018 41.113 425.288 1.857.640 2,48 % 2,14 % 3,68 %
AÑO 2019 41.899 433.552 1.876.018 1,91 % 1,94 % 0,99 %
AÑO 2020 34.442 329.729 1.328.588 -17,80 % -23,95 % -29,18 %
AÑO 2021 38.195 382.363 1.615.363 10,89 % 15,96 % 21,58 %

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.	
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TABLA 15. CONTRATACIÓN TEMPORAL.  HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 25.436 272.104 1.056.946 1,22 % -5,60 % -4,80 %

AÑO 2013 26.637 296.231 1.138.139 4,72 % 8,87 % 7,68 %

AÑO 2014 30.089 331.825 1.281.397 12,96 % 12,02 % 12,59 %

AÑO 2015 32.727 351.821 1.422.260 8,76 % 6,03 % 10,99 %

AÑO 2016 34.063 372.856 1.522.141 4,08 % 5,98 % 7,02 %

AÑO 2017 39.301 399.590 1.631.004 15,38 % 7,17 % 7,15 %

AÑO 2018 39.945 403.380 1.667.230 1,64 % 0,95 % 2,22 %

AÑO 2019 40.904 413.050 1.696.066 2,40 % 2,40 % 1,73 %

AÑO 2020 33.689 314.226 1.199.788 -17,64 % -23,93 % -29,26 %

AÑO 2021 36.643 358.367 1.439.252 8,77 % 14,05 % 19,96 %

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.
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TABLA 16. CONTRATACIÓN INDEFINIDA. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-2021)

Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 518 9.755 90.470 -13,38 % -9,68 % -2,21 %

AÑO 2013 523 10.159 94.579 0,95 % 4,14 % 4,54 %

AÑO 2014 606 12.282 112.528 15,92 % 20,90 % 18,98 %

AÑO 2015 744 13.165 125.764 22,81 % 7,20 % 11,76 %

AÑO 2016 737 14.492 142.772 -0,86 % 10,08 % 13,52 %

AÑO 2017 817 16.773 160.771 10,80 % 15,74 % 12,61 %

AÑO 2018 1.168 21.908 190.410 42,97 % 30,61 % 18,44 %

AÑO 2019 996 20.501 179.953 -14,77 % -6,42 % -5,49 %

AÑO 2020 753 15.504 128.801 -24,40 % -24,38 % -28,43 %

AÑO 2021 1.551 23.996 176.112 106,06 % 54,78 % 36,73 %

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.

TABLA 17. PROPORCIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA/TOTAL. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA (2012-
2021)

Serie original  Tasa de variación interanual

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

AÑO 2012 2,03 % 3,46 % 7,88 % -15,37 % -5,33 % 1,87 %

AÑO 2013 1,98 % 3,38 % 7,78 % -2,66 % -2,42 % -1,25 %

AÑO 2014 2,03 % 3,58 % 8,09 % 2,49 % 5,92 % 3,91 %

AÑO 2015 2,22 % 3,65 % 8,16 % 9,32 % 1,87 % 0,92 %

AÑO 2016 2,12 % 3,77 % 8,62 % -4,65 % 3,50 % 5,58 %

AÑO 2017 2,06 % 4,04 % 8,99 % -2,67 % 6,93 % 4,33 %

AÑO 2018 2,96 % 5,22 % 10,27 % 43,62 % 29,35 % 14,19 %

AÑO 2019 2,51 % 4,72 % 9,58 % -14,99 % -9,56 % -6,73 %

AÑO 2020 2,23 % 4,68 % 9,60 % -11,21 % -0,89 % 0,29 %

AÑO 2021 4,08 % 6,17 % 10,88 % 82,83 % 31,82 % 13,30 %

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.
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TABLA 18. PROPORCIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA/TOTAL.  HUELVA, 
ANDALUCÍA, ESPAÑA  -TASAS VARIACIÓN -

HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

2021/2020 82,83 % 31,82 % 13,30 %

2021/2012 100,60 % 78,09 % 38,03 %



CESpH 29

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

2.2. EL MERCADO DE TRABAJO EN LA PROVINCIA DE HUELVA

2.2.1. Datos EPA

ACTIVIDAD

En 2021 la tasa de actividad presenta una evolución positiva respecto al año anterior, situándose en un 
promedio del 54,69%, con una tasa de variación interanual del 1,54%, afectando más el incremento de la 
población activa a las mujeres (2,37%) que a los hombres  (0,91%). 

OCUPACIÓN

La ocupación en la provincia de Huelva mostró una tasa de variación interanual del 2,91%, lo que supuso 
un incremento de 5.450 personas, invirtiéndose el comportamiento de esta tasa en relación al año anterior 
(en 2020 hubo una caída  de del 4,07%, con un decremento de 7.600 personas ocupadas).  De estas 5.450 
personas ocupadas más, un 60% son mujeres y un 40%, hombres. 
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El incremento en la ocupación ha repercutido en todos los sectores, menos en servicios: agricultura (7,14%, 
2.300 personas), construcción (42,81%, 3.600 personas) e industria (16,62%, 2.900 personas); mientras 
que en el sector servicios desciende la ocupación en un 2,59% (-3.350 personas).  

PARO

La tasa de variación interanual de desempleo mantiene su descenso (-0,77%), continuando la tasa de des-
empleo  por encima del 20,00% en la provincia (20,13%). Este descenso del número de personas desem-
pleadas ha afectado en mayor medida a los hombres, produciéndose un decremento del 1,35% de desem-
pleados, que se traducen en 300 parados menos. Para las mujeres, la variación respecto al año anterior es 
del -0,28% (-80 desempleadas). 

Por sectores, el comportamiento del paro en 2021 muestra incrementos en agricultura (2,87%, 350 perso-
nas) y construcción (27,94%, 480 personas), descendiendo en industria (-13,51%, 250 personas menos) y 
servicios (-12,59%, 2.100 personas paradas menos).

Hay que tomar con precaución la estimación que la EPA realiza del número de personas desempleadas por 
sectores económicos ya que las personas que llevan más de un año en esa situación son incluidas en la rú-
brica “sin empleo anterior”. 

Las 17.500 personas desempleadas clasificadas como “sin empleo anterior” de 2021 en la EPA representan 
un incremento de 1.100 desempleados/as respecto al año 2020, situándose la tasa de variación con respecto 
al año anterior en un 6,89%.
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2.2.2. Registros Mensuales

Una fuente alternativa para analizar la situación del mercado de trabajo son los registros administrativos 
tanto de la Seguridad Social como de las oficinas de empleo, que se publican mensualmente.

AFILIACIÓN

La información sobre el promedio de afiliación a la Seguridad Social de 2021 muestra un incremento anual 
en la provincia de Huelva de 8.666 personas (4,06% interanual), recuperándose la tendencia positiva de la 
tasa de variación interanual iniciada en 2014, situándose el promedio de cotizantes para 2021 en la provin-
cia de Huelva en 222.155 personas. 

De la observación del promedio de afiliaciones por regímenes se evidencia que la recuperación del número 
de afiliaciones viene motivada por el aumento de las mismas en el régimen general (5,59%), los regímenes 
especiales agrarios (2,23%), de autónomos (2,79%) y empleados del hogar (0,44%), descendiendo tan solo 
la afiliación en el régimen especial de trabajadores del mar (-0,52%).

TABLA 19. AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL. DISTRIBUCIÓN POR REGÍMENES.  
HUELVA (PROMEDIO 2021)

  TOTAL
RÉGIMEN 
GENERAL 

Y MINERÍA 
CARBÓN

RÉGIMEN 
ESPECIAL 
AGRARIO

RÉGIMEN ESP. 
TRABAJADORES 
AUTÓNOMOS

RÉGIMEN 
ESPECIAL DE 

EMPLEADOS DEL 
HOGAR

RÉGIMEN 
ESPECIAL 

TRABAJADORES 
DEL MAR

2020 213.489 113.706 68.754 27.967 1.304 1.758

2021 222.155 120.064 70.285 28.748 1.310 1.749

DIF. ANUAL 8.666 6.358 1.531 781 6 -9

TASA VAR. 4,06% 5,59% 2,23% 2,79% 0,44% -0,52%

Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.
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La contribución del Régimen Especial Agrario (REA) al número anual de afiliaciones es positiva, mostrando un 
incremento de 1.531 afiliados/as respecto a 2020, lo que supone un crecimiento del 2,23% interanual. El nivel 
máximo de la campaña suele darse en los meses de abril mientras que el mínimo se presenta en los meses de 
agosto, asimismo en los meses de marzo y octubre se produce una recuperación de la afiliación, debido a la 
estacionalidad del sector. Para 2021 el promedio de personas trabajadoras en alta en el REA ha sido de 70.285 
(el año anterior fue de 68.754).
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PARO REGISTRADO

En relación al paro registrado en las oficinas de empleo, se evidencia una recuperación respecto al año an-
terior. La cifra de personas demandantes de empleo consideradas como paradas se sitúa en 2021 en 53.312 
personas, con un descenso de 3.032 personas respecto a 2020  y una tasa del -5,38% interanual. 

Este descenso del paro registrado afecta  en mayor proporción a los hombres, con un decremento del 7,03% 
de parados respecto al año anterior frente al descenso del 4,11% de las mujeres. Por grupos de edad, los 
desempleados y las desempleadas menores de 25 años experimentan la mayor caída, con una bajada del 
10,16% en términos interanuales, seguidos del segmento de 25 a 44, con un decremento del 9,90% y de las 
personas desempleadas con edades igual/superior a los 45 años, con un decrecimiento del 0,09%.

TABLA 20. PERSONAS PARADAS SEGÚN SEXO Y EDAD. HUELVA - PROMEDIO 2021 -
Nº PERSONAS DIFERENCIA TASA VARIACIÓN 2021/2020

TOTAL 53.312 -3.032 -5,38%

HOMBRES 22.753 -1.722 -7,03%

MUJERES 30.559 -1.311 -4,11%

MENORES 25 AÑOS 4.485 -507 -10,16%

DE 25 A 44 AÑOS 22.765 -2.502 -9,90%

≥A 45 AÑOS 26.061 -23 -0,09%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.

De la tasa de variación interanual del total de personas paradas (-5,38%), la de las mujeres de menos de 
25 años es del -11,33%, mientras que la de los hombres del mismo segmento de edad alcanza el -9,04%; 
para el grupo de edad comprendido entre los 25 y 44 años, el paro registrado muestra una tasa de variación 
anual del -9,22% en las mujeres y del 10,86% en los hombres, situándose para los mayores de 45 años en 
el 2,26% en las mujeres y en el-3,09% en los hombres
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TABLA 21. PERSONAS PARADAS POR SECTORES. HUELVA - PROMEDIO 2021 -
Nº PERSONAS DIFERENCIA ANUAL TASA VARIACIÓN 2021/2020

AGRICULTURA 12.759 -139 -1,08%

INDUSTRIA 2.367 -339 -12,52%

CONSTRUCCIÓN 4.250 -446 -9,50%

SERVICIOS 29.976 -2.039 -6,37%

SIN EMPLEO ANTERIOR 3.960 -70 -1,73%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.
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El colectivo más beneficiado por sectores es la industria con un descenso del 12,52% de personas paradas, 
seguida de la construcción (-9,50%), servicios (-6,37%), el colectivo de las personas que buscan su primer 
empleo (-1,73%) y la agricultura (-1,08%)

CONTRATACIÓN

Finalmente, un indicador adicional de la evolución del mercado de trabajo son las series de contratos 
inscritos en las oficinas de empleo. En términos interanuales se ha producido un incremento de la con-
tratación indefinida del 106,06%, pasando de 753 contratos de media para 2020 a 1.551 para 2021, 
mientras que en los contratos temporales se ha producido un aumento interanual del 8,77%, con 36.643 
contratos frente a los 33.689 de 2020. En el conjunto de contrataciones  -temporales e indefinidas- se ha 
experimentado un crecimiento anual del 10,89% en la serie, cuando en el año anterior se había producido 
una caída del 17,80%. 

TABLA 22. CONTRATACIÓN. HUELVA  -PROMEDIO 2021-
TIPOLOGÍA TOTAL TEMPORAL INDEFINIDO

Nº PERSONAS 38.195 36.643 1.551

DIFERENCIA ANUAL 3.752 2.954 798

TASA V. ANUAL 10,89% 8,77% 106,06%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia
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Por sectores, el mayor incremento en la contratación se produce en servicios (26,61%), seguido de industria 
(6,42%), construcción (2,60%) y agricultura (2,37%)

TABLA 23. CONTRATACIÓN POR SECTORES. HUELVA  -PROMEDIO 2021- 

SECTORES AGRICULTURA INDUSTRIA CONSTRUCCIÓN SERVICIOS

Nº PERSONAS 19.664 1.502 2.018 15.011

% SOBRE TOTAL 51,48% 3,93% 5,28% 39,30%

DIFERENCIA ANUAL 456 91 51 3.155

 TASA VAR.  ANUAL 2,37% 6,42% 2,60% 26,61%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia

 
La evolución de los contratos por tipología se recoge en las siguientes figuras. Destacar el fuerte incremento 
de la contratación indefinida en 2021 y, en consecuencia, el incremento de la proporción de la contratación 
indefinida sobre la total, que pasa del 2,23% al 4,08% de 2021.
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2.3. SITUACIÓN COMARCAL Y MUNICIPAL

2.3.1. CLAVES ANUALES 

AFILIACIÓN

La evolución de las afiliaciones en la provincia es positiva, dándose un incremento de las mismas respecto 
al año anterior en todas las comarcas, hasta situar la afiliación en un promedio mensual total de 211.520 
personas2. 

El crecimiento de la afiliación en la provincia ha sido del 4,15% interanual, produciéndose el mayor incre-
mento en la Costa Occidental.

TABLA 24. AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL POR COMARCAS (2021)

COMARCAS PROMEDIO 
 2021

PROMEDIO  
2020 TV 2021/2020 DIFERENCIA TV 

COMARCA/PROVINCIA

ANDÉVALO 10.229 9.990 2,40% -1,76%

ÁREA METROPOLITANA HUELVA 107.905 103.708 4,05% -0,11%

CONDADO 42.533 40.844 4,14% -0,02%

COSTA OCCIDENTAL 34.587 32.817 5,39% 1,24%

CUENCA MINERA 3.731 3.664 1,83% -2,33%

SIERRA ARACENA P. AROCHE 12.534 12.062 3,91% -0,24%

TOTAL PROVINCIA 211.520 203.085 4,15%

Fuente Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia.* No incluidas las personas afiliadas sin distribuir municipalmente

2	  No incluidas las personas afiliadas sin distribuir municipalmente
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PARO REGISTRADO

El promedio mensual de personas paradas en la provincia de Huelva durante el año 2021 es de 53.312 
(-5,38% frente al incremento del 22,30% de 2020), lo que supone una tasa de desempleo aparente del 
20,13%, de la que el 42,68% son hombres y el 57,32% mujeres. Por segmentos de edad, las personas de 
45 y más años suponen el 48,89% de las personas paradas en la provincia, seguidas del segmento de traba-
jadores/as entre 25 y 44 años, con un 42,70%, y los/as menores de 25 años, con un 8,41%.

TABLA 25. PARO REGISTRADO POR COMARCAS (2021)

COMARCAS PROMEDIO 
 2021

PROMEDIO  
2020 TV 2021/2020 DIFERENCIA TV 

COMARCA/PROVINCIA

ANDÉVALO 3.402 3.684 -7,64% -2,26%

ÁREA METROPOLITANA HUELVA 25.856 27.188 -4,90% 0,48%

CONDADO 9.727 9.977 -2,51% 2,88%

COSTA OCCIDENTAL 8.757 9.428 -7,11% -1,73%

CUENCA MINERA 1.700 1.829 -7,06% -1,68%

SIERRA ARACENA P. AROCHE 3.870 4.239 -8,70% -3,32%

TOTAL PROVINCIA 53.312 56.344 -5,38%

Fuente:  Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia.

El análisis comarcal arroja los siguientes resultados:

El Andévalo alcanza una tasa de desempleo del 24,96% (-7,36% respecto a 2020),  4,83 puntos porcentuales 
por encima de la media de la provincia.

El Área Metropolitana presenta una tasa de desempleo del 19,33% (un -6,94% sobre 2020), 0,80 puntos 
por debajo de la tasa provincial.

La comarca de El Condado, es la que muestra el promedio más bajo de la tasa de desempleo de la provincia, 
con un 18,61% (con un descenso del 5,19% respecto al año anterior), 1,52 puntos inferior a la tasa provincial.

La Costa Occidental tiene una tasa de desempleo 0,07 puntos superior a la de la provincia de Huelva, 
situándose en el 20,20% (un -9,47% en relación a 2020).
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La comarca de la Cuenca Minera de Riotinto presenta la mayor tasa de paro aparente de la provincia con 
el 31,30%; con un decremento respecto a 2020 del 5,99%, superando la tasa provincial en 11,17 puntos 
porcentuales.

La Sierra de Huelva cierra el año 2021 con una tasa de desempleo del 23,59%. Un 3,46% superior a la 
media de la provincia y un descenso respecto al año anterior, del 9,28%.

Municipios con mayores y menores tasas de desempleo aparente según comarcas:

TABLA 26. ANDÉVALO
MUNICIPIO >TASA MUNICIPIO <TASA

Calañas3 39,63 San Bartolomé de la Torre 16,09

Villanueva de las Cruces 36,13 Villanueva de los Castillejos 16,24

Alosno 27,72 Santa Bárbara de Casa 18,03

TABLA 27. ÁREA METROPOLITANA
MUNICIPIO >TASA MUNICIPIO <TASA

Aljaraque 30,80 Palos de Frontera 10,65

Punta Umbría 28,56 Moguer 11,96

Gibraleón 27,79 San Juan del Puerto 14,85

TABLA 28. CONDADO
MUNICIPIO >TASA MUNICIPIO <TASA

Trigueros 29,91 Lucena del Puerto 6,09

Villalba del Alcor 26,67 Bonares 11,16

Beas 24,09 Bollullos Par del Condado 15,60

TABLA 29. COSTA OCCIDENTAL
MUNICIPIO >TASA MUNICIPIO <TASA

Isla Cristina 29,53 Cartaya 14,90

Ayamonte 26,01 Villablanca 15,78

San Silvestre de Guzmán 19,83 Lepe 15,95

TABLA 30. CUENCA MINERA
MUNICIPIO >TASA MUNICIPIO <TASA

La Granada de Riotinto 42,74 Minas de Riotinto 22,61

Zalamea la Real 38,44 Campofrío 26,08

Berrocal 38,39 El Campillo 33,02

TABLA 31. SIERRA
MUNICIPIO >TASA MUNICIPIO <TASA

Castaño del Robledo 52,07 Almonaster la Real 6,93

La Nava 46,52 Aroche 13,28

Cumbres de Enmedio 41,99 Hinojales 20,49

3	  Contiene los datos de La Zarza-El Perrunal, ya que no se dan de forma desagregada los datos de afiliación.
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CONTRATACIÓN

La contratación por comarcas se distribuye en la provincia de Huelva tal y como se refleja en la siguiente 
tabla. Destaca el incremento de la proporción de la contratación indefinida sobre la total.

TABLA 32. CONTRATACIÓN POR COMARCAS (2021)
PROMEDIO AÑO 2021 % INDEFINIDA 

2020
TV 

2021/2020C. TOTAL C. INDEF. % INDEF.

ANDÉVALO 2.064 86 4,19% 1,77% 136,40%

ÁREA METROPOLITANA HUELVA 14.427 726 5,03% 2,90% 73,33%

CONDADO 9.124 323 3,54% 2,04% 73,42%

COSTA OCCIDENTAL 10.363 295 2,85% 1,41% 101,45%

CUENCA MINERA 414 29 7,06% 3,16% 123,67%

SIERRA ARACENA P. AROCHE 1.803 91 5,05% 2,15% 134,85%

TOTAL PROVINCIA 38.195 1.551 4,06% 2,19% 85,81%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Elaboración propia. 
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2.3.2. DATOS  COMARCALES   

TABLA 33. TASA DE DESEMPLEO APARENTE POR COMARCAS  (2021)

COMARCAS AFILIACIÓN* PARO REG. TASA DESEMPLEO 
APARENTE

TASA DES. 
AP. 2020

TASA VARIACIÓN 
2021/2020

ANDÉVALO 10.229 3.402 24,96% 26,94% -7,36%

ÁREA METROPOLITANA HUELVA 107.905 25.856 19,33% 20,77% -6,94%

CONDADO 42.533 9.727 18,61% 19,63% -5,19%

COSTA OCCIDENTAL 34.587 8.757 20,20% 22,32% -9,47%

CUENCA MINERA 3.731 1.700 31,30% 33,30% -5,99%

SIERRA ARACENA P. AROCHE 12.534 3.870 23,59% 26,00% -9,28%

TOTAL PROVINCIA 211.520 53.312 20,13% 21,72% -7,31%

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración propia. * No incluidas las personas 
afiliadas sin distribuir municipalmente
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ANDÉVALO

TABLA 34. SERIES AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO. TASA DESEMPLEO APARENTE. ANDÉVALO (2021)
COMARCA AFILIACIÓN PARO REG. TASA DESEMPLEO AP. (%)

ANDÉVALO 10.229 3.402 24,96
Almendro (El) 228 79 25,75
Alosno 1.102 423 27,72
Cabezas Rubias 179 59 24,84
Calañas4 649 426 39,63
Cerro de Andévalo (El) 566 204 26,52
Granado (El) 140 39 21,85
Paymogo 360 126 25,83
Puebla de Guzmán 903 269 22,95
San Bartolomé de la Torre 1.389 266 16,09
Sanlúcar de Guadiana 74 28 27,51
Santa Bárbara de Casa 391 86 18,03
Valverde del Camino 3.117 1.158 27,08
Villanueva de las Cruces 53 30 36,13
Villanueva de los Castillejos 1.077 209 16,24

4	    Contiene los datos de La Zarza-El Perrunal, ya que no se dan de forma desagregada los datos de afiliación.
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ÁREA METROPOLITANA

TABLA 35. SERIES AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO. TASA DESEMPLEO APARENTE. 
 ÁREA METROPOLITANA (2021)

COMARCA AFILIACIÓN PARO REG. TASA DESEMPLEO AP. (%)

ÁREA METROPOLITANA HUELVA 107.905 25.856 19,33

Aljaraque 4.051 1.804 30,80

Gibraleón 3.169 1.219 27,79

Huelva (capital) 68.747 17.303 20,11

Moguer 11.743 1.596 11,96

Palos de la Frontera 10.737 1.280 10,65

Punta Umbría 4.461 1.783 28,56

San Juan del Puerto 4.997 872 14,85
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CONDADO

TABLA 36. SERIES AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO. TASA DESEMPLEO APARENTE. CONDADO (2021)

COMARCA AFILIACIÓN PARO REG. TASA DESEMPLEO AP. (%)

CONDADO 42.533 9.727 18,61

Almonte 14.074 3.618 20,45

Beas 1.082 343 24,09

Bollullos Par del Condado 5.145 951 15,60

Bonares 2.385 300 11,16

Chucena 747 139 15,65

Escacena del Campo 754 149 16,47

Hinojos 1.267 250 16,50

Lucena del Puerto 2.899 188 6,09

Manzanilla 706 156 18,12

Niebla 2.320 470 16,83

Palma del Condado (La) 3.234 918 22,12

Paterna del Campo 1.066 206 16,16

Rociana del Condado 3.536 782 18,12

Trigueros 1.779 759 29,91

Villalba del Alcor 932 339 26,67

Villarrasa 607 160 20,81
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COSTA OCCIDENTAL

TABLA 37. SERIES AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO. TASA DESEMPLEO APARENTE. COSTA 
OCCIDENTAL (2021)

COMARCA AFILIACIÓN PARO REG. TASA DESEMPLEO AP. (%)

COSTA OCCIDENTAL 34.587 8.757 20,20

Ayamonte 5.515 1.939 26,01

Cartaya 8.433 1.476 14,90

Isla Cristina 6.185 2.592 29,53

Lepe 13.336 2.530 15,95

San Silvestre de Guzmán 167 41 19,83

Villablanca 950 178 15,78
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CUENCA MINERA

TABLA 38. SERIES AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO. TASA DESEMPLEO APARENTE. CUENCA 
MINERA (2021)

COMARCA AFILIACIÓN PARO REG. TASA DESEMPLEO AP. (%)

CUENCA MINERA 3.731 1.700 31,30

Berrocal 36 23 38,39

Campillo (El) 438 216 33,02

Campofrío 203 72 26,08

Granada de Río-Tinto (La) 42 31 42,74

Minas de Riotinto 1.379 403 22,61

Nerva 1.092 618 36,15

Zalamea la Real 540 337 38,44
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SIERRA

TABLA 39. SERIES AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO. TASA DESEMPLEO APARENTE. SIERRA (2021)
COMARCA AFILIACIÓN PARO REG. TASA DESEMPLEO AP. (%)

SIERRA 12.534 3.870 23,59
Alájar 197 114 36,64
Almonaster la Real 2.061 153 6,93
Aracena 2.411 798 24,87
Aroche 1.116 171 13,28
Arroyomolinos de León 211 124 37,03
Cala 231 164 41,53
Cañaveral de León 75 41 35,14
Castaño del Robledo 38 41 52,07
Corteconcepción 142 66 31,74
Cortegana 1.127 465 29,20
Cortelazor 63 39 38,13
Cumbres de Enmedio 9 6 41,99
Cumbres de San Bartolomé 98 30 23,21
Cumbres Mayores 605 168 21,76
Encinasola 392 105 21,11
Fuenteheridos 191 115 37,55
Galaroza 460 146 24,05
Higuera de la Sierra 304 152 33,27
Hinojales 92 24 20,49
Jabugo 1.014 264 20,67
Linares de la Sierra 44 32 41,67
Marines (Los) 89 47 34,50
Nava (La) 50 43 46,52
Puerto Moral 68 35 33,96
Rosal de la Frontera 524 140 21,07
Santa Ana la Real 97 59 37,67
Santa Olalla del Cala 608 225 26,99
Valdelarco 54 18 25,14
Zufre 164 87 34,66
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2.3.3. DATOS MUNICIPALES

TABLA 40. MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA
ALÁJAR HUELVA
ALJARAQUE ISLA CRISTINA
ALMENDRO, EL JABUGO
ALMONASTER LA REAL LEPE
ALMONTE LINARES DE LA SIERRA
ALOSNO LUCENA DEL PUERTO
ARACENA MANZANILLA
AROCHE MARINES, LOS
ARROYOMOLINOS DE LEÓN MINAS DE RIOTINTO
AYAMONTE MOGUER
BEAS NAVA, LA
BERROCAL NERVA
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO NIEBLA
BONARES PALMA DEL CONDADO, LA
CABEZAS RUBIAS PALOS DE LA FRONTERA
CALA PATERNA DEL CAMPO
CALAÑAS PAYMOGO
CAMPILLO, EL PUEBLA DE GUZMÁN
CAMPOFRÍO PUERTO MORAL
CAÑAVERAL DE LEÓN PUNTA UMBRÍA
CARTAYA ROCIANA DEL CONDADO
CASTAÑO DEL ROBLEDO ROSAL DE LA FRONTERA
CERRO DE ANDÉVALO, EL SAN BARTOLOMÉ DE LA TORRE
CHUCENA SAN JUAN DEL PUERTO
CORTECONCEPCIÓN SANLÚCAR DE GUADIANA
CORTEGANA SAN SILVESTRE DE GUZMÁN
CORTELAZOR SANTA ANA LA REAL
CUMBRES DE ENMEDIO SANTA BÁRBARA DE CASA
CUMBRES DE SAN BARTOLOMÉ SANTA OLALLA DEL CALA
CUMBRES MAYORES TRIGUEROS
ENCINASOLA VALDELARCO
ESCACENA DEL CAMPO VALVERDE DEL CAMINO
FUENTEHERIDOS VILLABLANCA
GALAROZA VILLALBA DEL ALCOR
GIBRALEÓN VILLANUEVA DE LAS CRUCES
GRANADA DE RÍO-TINTO, LA VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS
GRANADO, EL VILLARRASA
HIGUERA DE LA SIERRA ZALAMEA LA REAL
HINOJALES ZARZA-PERRUNAL5

HINOJOS ZUFRE

5	  No se publican los datos desagregados de afiliación a la Seguridad Social del municipio de La Zarza-El Perrunal.
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ALÁJAR

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 114,17 119,92 -4,79%

Hombres 52,83 57,25 -7,71%

Mujeres 61,33 62,67 -2,13%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 6,92 8,25 -16,16%

Hombres 3,58 4,75 -24,56%

Mujeres 3,33 3,50 -4,76%

Entre 25 - 44 44,83 48,92 -8,35%

Hombres 19,92 22,67 -12,13%

Mujeres 24,92 26,25 -5,08%

≥ 45 años 62,42 62,75 -0,53%

Hombres 29,33 29,83 -1,68%

Mujeres 33,08 32,92 0,51%

Personas paradas por sectores

Agricultura 11,00 9,50 15,79%

Industria 3,17 4,75 -33,33%

Construcción 9,33 6,08 53,42%

Servicios 82,33 91,58 -10,10%

SEA 8,33 8,00 4,17%
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CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 22 22 3 0 0 19

2021,02 0 29 29 0 0 1 28

2021,03 3 34 37 0 0 0 37

2021,04 0 29 29 0 0 0 29

2021,05 0 28 28 1 0 0 27

2021,06 2 37 39 2 0 0 37

2021,07 0 24 24 4 0 0 20

2021,08 0 13 13 1 0 0 12

2021,09 0 20 20 0 0 0 20

2021,10 0 49 49 2 0 0 47

2021,11 3 44 47 7 0 0 40

2021,12 3 31 34 2 0 0 32

PROMEDIO ANUAL 2021 0,92 30,00 30,92 1,83 0,00 0,08 29,00

PROMEDIO ANUAL 2020 0,33 55,00 55,33 7,83 0,17 0,42 46,92

TASA V. 2021/2020 175,00% -45,45% -44,13% -76,60% -100,00% -80,00% -38,19%

AFILIACIÓN

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 80 44 1 63 188
2021,02 81 45 1 61 188
2021,03 71 44 1 64 180
2021,04 83 45 1 64 193
2021,05 90 53 1 64 208
2021,06 94 48 1 65 208
2021,07 92 44 1 63 200
2021,08 89 42 1 64 196
2021,09 81 44 1 65 191
2021,10 97 45 1 65 208
2021,11 98 42 1 64 205
2021,12 97 42 1 64 204
PROMEDIO 
ANUAL 
2021

87,75 44,83 1,00 63,83 197,42

PROMEDIO 
ANUAL 
2020

84,75 48,42 0,25 62,08 195,50

TASA V. 
2021/2020 3,54% -7,40% 300,00% 2,82% 0,98%
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 ALJARAQUE

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1.803,50 1.890,33 -4,59%

Hombres 649,17 693,42 -6,38%

Mujeres 1.154,33 1.196,92 -3,56%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 143,83 143,25 0,41%

Hombres 77,17 73,67 4,75%

Mujeres 66,67 69,58 -4,19%

Entre 25 - 44 763,83 849,08 -10,04%

Hombres 260,00 290,42 -10,47%

Mujeres 503,83 558,67 -9,82%

≥ 45 años 895,83 898,00 -0,24%

Hombres 312,00 329,33 -5,26%

Mujeres 583,83 568,67 2,67%

Personas paradas por sectores

Agricultura 182,33 196,75 -7,33%

Industria 94,00 104,75 -10,26%

Construcción 122,92 142,17 -13,54%

Servicios 1.254,67 1.304,17 -3,80%

SEA 149,58 142,50 4,97%
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CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 19 758 777 454 64 30 229

2021,02 9 665 674 412 47 15 200

2021,03 57 806 863 512 66 31 254

2021,04 26 876 902 558 29 28 287

2021,05 24 854 878 499 55 52 272

2021,06 15 457 472 75 68 28 301

2021,07 18 326 344 18 32 37 257

2021,08 18 271 289 84 15 25 165

2021,09 19 372 391 33 34 21 303

2021,10 25 780 805 451 41 24 289

2021,11 72 654 726 319 61 31 315

2021,12 31 582 613 285 42 42 244

PROMEDIO ANUAL 2021 27,75 616,75 644,50 308,33 46,17 30,33 259,67

PROMEDIO ANUAL 2020 16,67 575,25 591,92 264,58 51,83 31,58 243,92

TASA V. 2021/2020 66,50% 7,21% 8,88% 16,54% -10,93% -3,96% 6,46%

AFILIACIÓN

AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 2.256 386 119 1 1.172 3.934

2021,02 2.251 419 119 1 1.174 3.964

2021,03 2.259 568 117 5 1.180 4.129

2021,04 2.329 609 120 6 1.189 4.253

2021,05 2.338 553 122 6 1.193 4.212

2021,06 2.292 379 118 6 1.199 3.994

2021,07 2.363 340 120 6 1.212 4.041

2021,08 2.249 344 116 6 1.218 3.933

2021,09 2.301 364 121 6 1.207 3.999

2021,10 2.350 370 120 6 1.219 4.065

2021,11 2.374 373 121 6 1.216 4.090

2021,12 2.306 358 120 6 1.210 4.000
PROMEDIO 
ANUAL 2021 2.305,67 421,92 119,42 5,08 1.199,08 4.051,17

PROMEDIO 
ANUAL 2020 2.224,42 410,00 107,25 4,75 1.176,83 3.923,25

TASA V. 
2021/2020 3,65% 2,91%  11,34% 7,02% 1,89% 3,26%
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  EL ALMENDRO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 78,92 78,25 0,85%

Hombres 36,58 36,92 -0,90%

Mujeres 42,33 41,33 2,42%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 7,92 6,58 20,25%

Hombres 4,50 3,92 14,89%

Mujeres 3,42 2,67 28,13%

Entre 25 - 44 29,00 32,17 -9,84%

Hombres 14,42 14,75 -2,26%

Mujeres 14,58 17,42 -16,27%

≥ 45 años 42,00 39,50 6,33%

Hombres 17,67 18,25 -3,20%

Mujeres 24,33 21,25 14,51%

Personas paradas por sectores

Agricultura 8,83 10,67 -17,19%

Industria 2,08 3,58 -41,86%

Construcción 3,42 2,92 17,14%

Servicios 63,08 60,83 3,70%

SEA 1,50 0,25 500,00%



CESpH 55

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 23 23 2 0 3 18

2021,02 2 29 31 6 0 8 17

2021,03 2 29 31 8 0 1 22

2021,04 1 25 26 3 0 1 22

2021,05 5 28 33 8 0 2 23

2021,06 0 39 39 2 0 4 33

2021,07 0 35 35 2 0 1 32

2021,08 3 49 52 0 0 9 43

2021,09 0 38 38 13 0 2 23

2021,10 0 56 56 25 0 0 31

2021,11 9 46 55 24 0 6 25

2021,12 1 26 27 4 0 0 23

PROMEDIO ANUAL 2021 1,92 35,25 37,17 8,08 0,00 3,08 26,00

PROMEDIO ANUAL 2020 1,00 37,67 38,67 13,50 0,08 1,33 23,75

TASA V. 2021/2020 91,67% -6,42% -3,88% -40,12% -100,00% 131,25% 9,47%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 56 111 1 42 210
2021,02 57 118 1 42 218
2021,03 61 122 1 41 225
2021,04 63 124 1 42 230
2021,05 63 119 1 42 225
2021,06 74 111 1 43 229
2021,07 77 109 1 47 234
2021,08 73 112 1 47 233
2021,09 70 117 1 45 233
2021,10 74 119 1 46 240
2021,11 71 121 1 45 238
2021,12 62 108 1 45 216
PROMEDIO 
ANUAL 
2021

66,75 115,92 1,00 43,92 227,58

PROMEDIO 
ANUAL 
2020

55,25 119,67 0,25 43,92 219,08

TASA V. 
2021/2020 20,81% -3,13% 300,00% 0,00% 3,88%
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  ALMONASTER LA REAL

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 153,42 175,92 -12,79%

Hombres 74,08 83,83 -11,63%

Mujeres 79,33 92,08 -13,85%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 12,92 16,42 -21,32%

Hombres 6,17 7,50 -17,78%

Mujeres 6,75 8,92 -24,30%

Entre 25 - 44 54,92 63,50 -13,52%

Hombres 24,08 27,25 -11,62%

Mujeres 30,83 36,25 -14,94%

≥ 45 años 85,58 96,00 -10,85%

Hombres 43,83 49,08 -10,70%

Mujeres 41,75 46,92 -11,01%

Personas paradas por sectores

Agricultura 14,00 17,50 -20,00%

Industria 20,25 27,08 -25,23%

Construcción 57,42 54,58 5,19%

Servicios 52,50 68,83 -23,73%

SEA 9,25 7,92 16,84%



CESpH 57

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 4 132 136 10 56 32 38

2021,02 32 95 127 13 23 62 29

2021,03 38 140 178 5 47 44 82

2021,04 61 84 145 4 74 20 47

2021,05 11 148 159 3 44 28 84

2021,06 2 200 202 6 46 27 123

2021,07 2 120 122 6 31 28 57

2021,08 7 88 95 1 31 27 36

2021,09 8 102 110 5 24 17 64

2021,10 4 108 112 9 37 23 43

2021,11 148 124 272 6 118 80 68

2021,12 12 76 88 3 30 28 27

PROMEDIO ANUAL 2021 27,42 118,08 145,50 5,92 46,75 34,67 58,17

PROMEDIO ANUAL 2020 5,17 102,08 107,25 8,67 27,08 25,17 46,33

TASA V. 2021/2020 430,65% 15,67% 35,66% -31,73% 72,62% 37,75% 25,54%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.856 65 1 94 2.016
2021,02 1.882 63 1 93 2.039
2021,03 1.882 62 1 93 2.038
2021,04 1.874 74 1 93 2.042
2021,05 1.891 82 1 93 2.067
2021,06 1.902 86 1 94 2.083
2021,07 1.911 72 1 96 2.080
2021,08 1.924 64 1 96 2.085
2021,09 1.886 64 1 98 2.049
2021,10 1.915 68 1 98 2.082
2021,11 1.924 69 1 99 2.093
2021,12 1.898 66 1 98 2.063
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.895,42 69,58 1,00 95,42 2.061,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.840,67 72,08 0,00 93,58 2.006,58

TASA V. 
2021/2020 2,97% -3,47% 1,96% 2,73%
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  ALMONTE

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 3617,50 3409,92 6,09%

Hombres 1477,50 1392,75 6,09%

Mujeres 2140,00 2017,17 6,09%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 290,83 290,00 0,29%

Hombres 159,58 157,33 1,43%

Mujeres 131,25 132,67 -1,07%

Entre 25 - 44 1505,58 1533,42 -1,82%

Hombres 660,42 640,67 3,08%

Mujeres 845,17 892,75 -5,33%

≥ 45 años 1821,08 1586,50 14,79%

Hombres 657,50 594,75 10,55%

Mujeres 1163,58 991,75 17,33%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2322,58 2020,92 14,93%

Industria 54,92 62,08 -11,54%

Construcción 180,67 187,00 -3,39%

Servicios 978,25 1035,17 -5,50%

SEA 81,08 104,75 -22,59%



CESpH 59

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 84 3.643 3.727 3.194 12 135 386

2021,02 47 6.915 6.962 6.384 8 166 404

2021,03 219 6.474 6.693 5.873 28 128 664

2021,04 92 8.441 8.533 7.936 14 121 462

2021,05 59 4.073 4.132 3.034 13 100 985

2021,06 47 3.175 3.222 1.390 8 121 1.703

2021,07 40 2.635 2.675 548 15 122 1.990

2021,08 52 1.967 2.019 967 12 91 949

2021,09 53 3.476 3.529 2.460 12 134 923

2021,10 55 3.917 3.972 3.230 9 147 586

2021,11 321 2.210 2.531 1.869 6 157 499

2021,12 134 1.738 1.872 1.257 13 124 478

PROMEDIO ANUAL 2021 100,25 4.055,33 4.155,58 3.178,50 12,50 128,83 835,75

PROMEDIO ANUAL 2020 82,75 3.962,42 4.045,17 3.224,00 15,25 104,42 701,50

TASA V. 2021/2020 21,15% 2,34% 2,73% -1,41% -18,03% 23,38% 19,14%

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 3.787 7.109 22 29 1.256 12.203

2021,02 3.826 9.421 20 29 1.282 14.578

2021,03 3.952 12.514 19 28 1.302 17.815

2021,04 3.884 13.259 24 30 1.320 18.517

2021,05 4.795 11.520 24 28 1.346 17.713

2021,06 5.660 6.306 24 30 1.379 13.399

2021,07 6.414 5.352 28 36 1.384 13.214

2021,08 6.049 5.920 28 37 1.385 13.419

2021,09 4.511 6.336 24 31 1.352 12.254

2021,10 4.238 6.682 23 30 1.345 12.318

2021,11 4.181 6.271 22 37 1.336 11.847

2021,12 4.115 6.101 22 37 1.331 11.606
PROMEDIO 
ANUAL 2021 4.617,67 8.065,92 23,33 31,83 1.334,83 14.073,58

PROMEDIO 
ANUAL 2020 4.310,25 7.416,25 22,08 26,33 1.257,67 13.032,58

TASA V. 
2021/2020 7,13% 8,76% 5,66% 20,89% 6,14% 7,99%
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  ALOSNO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 422,67 435,58 -2,97%

Hombres 194,75 209,00 -6,82%

Mujeres 227,92 226,58 0,59%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 26,67 34,83 -23,44%

Hombres 14,92 20,50 -27,24%

Mujeres 11,75 14,33 -18,02%

Entre 25 - 44 157,00 173,83 -9,68%

Hombres 70,25 77,83 -9,74%

Mujeres 86,75 96,00 -9,64%

≥ 45 años 239,00 226,92 5,33%

Hombres 109,58 110,67 -0,98%

Mujeres 129,42 116,25 11,33%

Personas paradas por sectores

Agricultura 71,50 83,92 -14,80%

Industria 19,42 15,08 28,73%

Construcción 34,50 29,58 16,62%

Servicios 283,00 291,67 -2,97%

SEA 14,25 15,33 -7,07%



CESpH 61

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 2 74 76 8 1 7 60

2021,02 4 77 81 0 1 3 77

2021,03 6 83 89 6 8 8 67

2021,04 9 92 101 9 3 8 81

2021,05 0 88 88 4 0 8 76

2021,06 1 96 97 3 3 5 86

2021,07 2 84 86 5 2 5 74

2021,08 1 74 75 6 2 12 55

2021,09 1 78 79 5 1 8 65

2021,10 1 78 79 6 2 20 51

2021,11 23 68 91 2 9 6 74

2021,12 4 69 73 6 0 1 66

PROMEDIO ANUAL 2021 4,50 80,08 84,58 5,00 2,67 7,58 69,33

PROMEDIO ANUAL 2020 2,08 72,75 74,83 6,08 2,33 5,92 60,50

TASA V. 2021/2020 116,00% 10,08% 13,03% -17,81% 14,29% 28,17% 14,60%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 531 448 1 147 1.127
2021,02 533 465 1 147 1.146
2021,03 520 508 1 147 1.176
2021,04 547 525 1 146 1.219
2021,05 548 523 1 145 1.217
2021,06 379 443 1 141 964
2021,07 387 425 1 140 953
2021,08 399 427 1 139 966
2021,09 508 427 1 142 1.078
2021,10 556 438 1 141 1.136
2021,11 557 438 1 143 1.139
2021,12 538 423 1 142 1.104
PROMEDIO 
ANUAL 2021 500,25 457,50 1,00 143,33 1.102,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 411,67 462,50 0,25 148,00 1.022,42

TASA V. 
2021/2020 21,52% -1,08% 300,00% -3,15% 7,79%
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  ARACENA 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 798,08 897,08 -11,04%

Hombres 308,58 370,75 -16,77%

Mujeres 489,50 526,33 -7,00%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 58,00 79,50 -27,04%

Hombres 33,08 43,33 -23,65%

Mujeres 24,92 36,17 -31,11%

Entre 25 - 44 323,00 373,67 -13,56%

Hombres 114,08 143,92 -20,73%

Mujeres 208,92 229,75 -9,07%

≥ 45 años 417,08 443,92 -6,04%

Hombres 161,42 183,50 -12,03%

Mujeres 255,67 260,42 -1,82%

Personas paradas por sectores

Agricultura 49,83 54,92 -9,26%

Industria 49,00 67,17 -27,05%

Construcción 108,92 131,50 -17,17%

Servicios 526,67 569,75 -7,56%

SEA 63,67 73,75 -13,67%



CESpH 63

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 5 293 298 14 13 50 221

2021,02 4 234 238 16 6 56 160

2021,03 42 262 304 22 22 45 215

2021,04 29 329 358 12 12 62 272

2021,05 17 338 355 8 13 68 266

2021,06 16 342 358 70 20 49 219

2021,07 4 366 370 11 4 76 279

2021,08 11 400 411 4 25 49 333

2021,09 11 366 377 12 26 64 275

2021,10 8 383 391 25 43 26 297

2021,11 72 388 460 37 22 77 324

2021,12 29 267 296 19 21 37 219

PROMEDIO ANUAL 2021 20,67 330,67 351,33 20,83 18,92 54,92 256,67

PROMEDIO ANUAL 2020 9,00 299,42 308,42 27,75 17,25 54,50 208,92

TASA V. 2021/2020 129,63% 10,44% 13,92% -24,92% 9,66% 0,76% 22,86%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.315 236 30 688 2.269
2021,02 1.315 235 30 687 2.267
2021,03 1.324 236 30 691 2.281
2021,04 1.359 250 30 702 2.341
2021,05 1.403 292 29 706 2.430
2021,06 1.417 306 30 706 2.459
2021,07 1.514 254 30 705 2.503
2021,08 1.458 230 28 705 2.421
2021,09 1.465 208 26 707 2.406
2021,10 1.576 234 28 707 2.545
2021,11 1.595 231 29 716 2.571
2021,12 1.467 236 30 711 2.444
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.434,00 245,67 29,17 702,58 2.411,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.321,83 261,25 30,33 694,25 2.307,67

TASA V. 
2021/2020 8,49% -5,96% -3,85% 1,20% 4,50%
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  AROCHE 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 170,92 180,58 -5,35%

Hombres 83,75 95,50 -12,30%

Mujeres 87,17 85,08 2,45%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 26,17 27,50 -4,85%

Hombres 9,67 14,00 -30,95%

Mujeres 16,50 13,50 22,22%

Entre 25 - 44 69,92 70,33 -0,59%

Hombres 34,67 37,58 -7,76%

Mujeres 35,25 32,75 7,63%

≥ 45 años 74,83 82,75 -9,57%

Hombres 39,42 43,92 -10,25%

Mujeres 35,42 38,83 -8,80%

Personas paradas por sectores

Agricultura 43,75 42,75 2,34%

Industria 11,00 14,25 -22,81%

Construcción 9,17 9,58 -4,35%

Servicios 95,50 103,50 -7,73%

SEA 11,50 10,50 9,52%



CESpH 65

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 139 139 47 1 2 89

2021,02 2 87 89 21 0 2 66

2021,03 3 125 128 40 1 2 85

2021,04 7 305 312 234 1 2 75

2021,05 0 558 558 477 1 0 80

2021,06 0 743 743 680 0 1 62

2021,07 1 117 118 29 0 3 86

2021,08 2 109 111 17 0 8 86

2021,09 0 101 101 37 1 3 60

2021,10 1 106 107 41 0 4 62

2021,11 6 173 179 66 1 4 108

2021,12 12 106 118 32 0 8 78

PROMEDIO ANUAL 2021 2,83 222,42 225,25 143,42 0,50 3,25 78,08

PROMEDIO ANUAL 2020 0,58 232,17 232,75 157,42 1,42 3,00 70,92

TASA V. 2021/2020 385,71% -4,20% -3,22% -8,89% -64,71% 8,33% 10,11%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 200 759 0 159 1.118
2021,02 192 758 0 158 1.108
2021,03 185 769 0 159 1.113
2021,04 194 783 0 158 1.135
2021,05 211 832 0 156 1.199
2021,06 199 818 0 155 1.172
2021,07 197 766 0 156 1.119
2021,08 187 742 0 155 1.084
2021,09 174 745 0 155 1.074
2021,10 200 757 0 154 1.111
2021,11 220 734 0 154 1.108
2021,12 177 725 1 150 1.053
PROMEDIO 
ANUAL 2021 194,67 765,67 0,08 155,75 1.116,17

PROMEDIO 
ANUAL 2020 183,17 798,50 0,00 161,33 1.143,00

TASA V. 
2021/2020 6,28% -4,11% -3,46% -2,35%
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 ARROYOMOLINOS DE LEÓN 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 123,92 135,67 -8,66%

Hombres 44,08 46,83 -5,87%

Mujeres 79,83 88,83 -10,13%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 12,50 12,00 4,17%

Hombres 6,50 5,33 21,88%

Mujeres 6,00 6,67 -10,00%

Entre 25 - 44 49,00 54,42 -9,95%

Hombres 18,83 20,58 -8,50%

Mujeres 30,17 33,83 -10,84%

≥ 45 años 62,42 69,25 -9,87%

Hombres 18,75 20,92 -10,36%

Mujeres 43,67 48,33 -9,66%

Personas paradas por sectores

Agricultura 16,92 17,08 -0,98%

Industria 7,75 9,00 -13,89%

Construcción 5,17 6,67 -22,50%

Servicios 78,67 85,33 -7,81%

SEA 15,42 17,58 -12,32%

 



CESpH 67

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 23 23 9 3 6 5

2021,02 0 26 26 9 1 12 4

2021,03 2 28 30 13 1 7 9

2021,04 0 27 27 9 0 13 5

2021,05 1 39 40 10 2 14 14

2021,06 0 61 61 33 0 10 18

2021,07 0 72 72 39 2 15 16

2021,08 0 17 17 3 3 2 9

2021,09 0 21 21 11 0 0 10

2021,10 2 12 14 3 1 1 9

2021,11 0 35 35 19 1 8 7

2021,12 0 24 24 10 0 8 6

PROMEDIO ANUAL 2021 0,42 32,08 32,50 14,00 1,17 8,00 9,33

PROMEDIO ANUAL 2020 0,08 27,75 27,83 8,50 1,58 10,67 7,08

TASA V. 2021/2020 400,00% 15,62% 16,77% 64,71% -26,32% -25,00% 31,76%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 54 89 1 63 207
2021,02 59 89 1 62 211
2021,03 57 88 1 62 208
2021,04 70 89 1 63 223
2021,05 66 90 1 65 222
2021,06 71 76 1 66 214
2021,07 68 92 1 66 227
2021,08 51 85 1 66 203
2021,09 48 79 1 64 192
2021,10 48 87 1 64 200
2021,11 59 88 1 66 214
2021,12 51 90 1 66 208
PROMEDIO 
ANUAL 2021 58,50 86,83 1,00 64,42 210,75

PROMEDIO 
ANUAL 2020 48,33 91,67 0,25 60,75 201,00

TASA V. 
2021/2020 21,03% -5,27% 300,00% 6,04% 4,85%
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   AYAMONTE 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1939,00 2157,50 -10,13%

Hombres 866,67 970,67 -10,71%

Mujeres 1072,33 1186,83 -9,65%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 164,33 185,92 -11,61%

Hombres 81,75 93,33 -12,41%

Mujeres 82,58 92,58 -10,80%

Entre 25 - 44 828,67 983,67 -15,76%

Hombres 359,25 415,92 -13,62%

Mujeres 469,42 567,75 -17,32%

≥ 45 años 946,00 987,92 -4,24%

Hombres 425,67 461,42 -7,75%

Mujeres 520,33 526,50 -1,17%

Personas paradas por sectores

Agricultura 321,00 332,33 -3,41%

Industria 73,17 85,67 -14,59%

Construcción 158,92 176,58 -10,00%

Servicios 1260,00 1434,75 -12,18%

SEA 125,92 128,17 -1,76%



CESpH 69

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 40 678 718 287 43 121 267

2021,02 36 422 458 194 29 61 174

2021,03 81 792 873 210 22 52 589

2021,04 45 843 888 243 39 126 480

2021,05 33 1.124 1.157 139 34 72 912

2021,06 20 1.824 1.844 255 40 77 1.472

2021,07 61 1.334 1.395 154 63 79 1.099

2021,08 31 947 978 158 62 64 694

2021,09 14 1.051 1.065 319 33 117 596

2021,10 31 958 989 158 88 70 673

2021,11 142 660 802 222 20 68 492

2021,12 52 578 630 119 56 72 383

PROMEDIO ANUAL 2021 48,83 934,25 983,08 204,83 44,08 81,58 652,58

PROMEDIO ANUAL 2020 27,42 742,33 769,75 161,08 43,92 81,50 483,25

TASA V. 2021/2020 78,12% 25,85% 27,71% 27,16% 0,38% 0,10% 35,04%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 2.432 923 27 329 1.101 4.812

2021,02 2.544 1.043 28 328 1.104 5.047

2021,03 2.524 1.151 26 322 1.103 5.126

2021,04 2.677 1.288 25 316 1.116 5.422

2021,05 3.121 1.067 27 301 1.137 5.653

2021,06 3.698 804 26 336 1.161 6.025

2021,07 4.207 717 28 375 1.177 6.504

2021,08 3.952 734 27 307 1.171 6.191

2021,09 3.401 802 25 223 1.149 5.600

2021,10 3.175 883 24 208 1.139 5.429

2021,11 2.963 836 27 353 1.144 5.323

2021,12 2.700 834 31 347 1.140 5.052
PROMEDIO 
ANUAL 2021 3.116,17 923,50 26,75 312,08 1.136,83 5.515,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 2.885,92 967,00 23,42 317,25 1.104,75 5.298,33

TASA V. 
2021/2020 7,98% -4,50% 14,23% -1,63% 2,90% 4,10%
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  BEAS 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 343,25 393,75 -12,83%

Hombres 163,33 183,25 -10,87%

Mujeres 179,92 210,50 -14,53%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 36,42 44,42 -18,01%

Hombres 18,50 20,92 -11,55%

Mujeres 17,92 23,50 -23,76%

Entre 25 - 44 144,08 184,00 -21,69%

Hombres 54,75 73,33 -25,34%

Mujeres 89,33 110,67 -19,28%

≥ 45 años 162,75 165,33 -1,56%

Hombres 90,08 89,00 1,22%

Mujeres 72,67 76,33 -4,80%

Personas paradas por sectores

Agricultura 88,42 111,75 -20,88%

Industria 10,42 14,92 -30,17%

Construcción 26,50 35,00 -24,29%

Servicios 191,42 202,17 -5,32%

SEA 26,50 29,92 -11,42%



CESpH 71

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 153 153 20 0 55 78

2021,02 6 136 142 50 1 20 71

2021,03 13 149 162 41 1 39 81

2021,04 9 134 143 23 2 38 80

2021,05 0 138 138 27 0 45 66

2021,06 5 178 183 16 1 49 117

2021,07 0 113 113 10 3 31 69

2021,08 2 106 108 16 0 57 35

2021,09 0 129 129 27 1 58 43

2021,10 2 142 144 40 3 38 63

2021,11 20 247 267 151 4 51 61

2021,12 3 115 118 35 3 40 40

PROMEDIO ANUAL 2021 5,00 145,00 150,00 38,00 1,58 43,42 67,00

PROMEDIO ANUAL 2020 1,75 128,08 129,83 38,00 0,75 34,67 56,42

TASA V. 2021/2020 185,71% 13,21% 15,53% 0,00% 111,11% 25,24% 18,76%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 378 429 6 240 1.053
2021,02 394 455 6 245 1.100
2021,03 363 488 6 249 1.106
2021,04 394 505 7 249 1.155
2021,05 408 471 7 250 1.136
2021,06 408 411 7 247 1.073
2021,07 410 393 7 248 1.058
2021,08 389 391 7 248 1.035
2021,09 402 393 6 248 1.049
2021,10 395 405 6 251 1.057
2021,11 408 440 5 252 1.105
2021,12 392 410 5 248 1.055
PROMEDIO 
ANUAL 2021 395,08 432,58 6,25 247,92 1.081,83

PROMEDIO 
ANUAL 2020 368,83 453,67 6,00 241,50 1.070,00

TASA V. 
2021/2020 7,12% -4,65% 4,17% 2,66% 1,11%
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  BERROCAL

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 22,58 23,58 -4,24%

Hombres 14,92 15,83 -5,79%

Mujeres 7,67 7,75 -1,08%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 0,92 0,25 72,73%

Hombres 0,92 0,25 72,73%

Mujeres 0,00 0,00

Entre 25 - 44 11,33 9,17 19,12%

Hombres 7,17 6,58 8,14%

Mujeres 4,17 2,58 38,00%

≥ 45 años 10,33 14,17 -37,10%

Hombres 6,83 9,00 -31,71%

Mujeres 3,50 5,17 -47,62%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,83 1,42 29,41%

Industria 0,25 0,25 0,00%

Construcción 1,08 1,42 -23,53%

Servicios 18,00 20,50 -12,20%

SEA 1,42 0,00



CESpH 73

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 8 8 2 0 0 6

2021,02 0 2 2 0 0 0 2

2021,03 0 8 8 0 0 0 8

2021,04 0 14 14 10 0 0 4

2021,05 0 11 11 7 0 0 4

2021,06 0 5 5 2 1 1 1

2021,07 0 10 10 3 0 0 7

2021,08 0 6 6 1 0 0 5

2021,09 0 7 7 6 0 0 1

2021,10 0 12 12 0 0 1 11

2021,11 0 4 4 1 0 0 3

2021,12 1 21 22 14 0 0 8

PROMEDIO ANUAL 2021 0,08 9,00 9,08 3,83 0,08 0,17 5,00

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 6,50 6,50 1,08 0,17 0,00 5,25

TASA V. 2021/2020 38,46% 38,74% 253,85% -50,00% -4,76%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 17 8 0 11 36
2021,02 15 8 0 11 34
2021,03 18 8 0 10 36
2021,04 18 9 0 10 37
2021,05 18 11 0 10 39
2021,06 17 11 0 10 38
2021,07 22 8 0 10 40
2021,08 22 8 0 11 41
2021,09 12 8 0 11 31
2021,10 17 9 1 11 38
2021,11 15 7 0 11 33
2021,12 14 7 0 11 32
PROMEDIO 
ANUAL 2021 17,08 8,50 0,08 10,58 36,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 15,67 8,67 0,00 11,00 35,33

TASA V. 
2021/2020 9,04% -1,92% -3,79% 2,59%
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  BOLLULLOS PAR DEL CONDADO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total Personas paradas 950,92 1.028,58 -7,55%

Hombres 499,33 559,83 -10,81%

Mujeres 451,58 468,75 -3,66%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 70,33 86,50 -18,69%

Hombres 39,00 46,83 -16,73%

Mujeres 31,33 39,67 -21,01%

Entre 25 - 44 429,50 465,75 -7,78%

Hombres 202,50 230,25 -12,05%

Mujeres 227,00 235,50 -3,61%

≥ 45 años 451,08 476,33 -5,30%

Hombres 257,83 282,75 -8,81%

Mujeres 193,25 193,58 -0,17%

Personas paradas por sectores

Agricultura 229,75 234,75 -2,13%

Industria 22,58 27,67 -18,37%

Construcción 136,08 147,58 -7,79%

Servicios 495,08 551,75 -10,27%

SEA 67,42 66,83 0,87%



CESpH 75

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 14 602 616 258 18 127 213

2021,02 18 637 655 340 17 140 158

2021,03 68 536 604 256 34 121 193

2021,04 18 490 508 125 14 175 194

2021,05 10 521 531 71 15 135 310

2021,06 7 557 564 71 16 99 378

2021,07 8 485 493 7 10 117 359

2021,08 4 464 468 71 6 134 257

2021,09 19 771 790 166 14 156 454

2021,10 14 685 699 101 18 88 492

2021,11 103 809 912 337 19 137 419

2021,12 26 669 695 150 9 146 390

PROMEDIO ANUAL 2021 25,75 602,17 627,92 162,75 15,83 131,25 318,08

PROMEDIO ANUAL 2020 12,25 610,17 622,42 199,00 14,67 125,25 283,50

TASA V. 2021/2020 110,20% -1,31% 0,88% -18,22% 7,95% 4,79% 12,20%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.899 2.437 37 6 677 5.056

2021,02 1.864 2.649 40 6 678 5.237

2021,03 1.832 2.852 42 7 681 5.414

2021,04 1.969 2.899 42 7 687 5.604

2021,05 2.040 2.725 39 7 691 5.502

2021,06 2.022 2.242 40 7 694 5.005

2021,07 2.042 2.211 38 9 688 4.988

2021,08 1.948 2.248 38 9 689 4.932

2021,09 1.965 2.304 38 8 693 5.008

2021,10 1.956 2.300 38 9 703 5.006

2021,11 2.047 2.273 39 9 701 5.069

2021,12 1.926 2.250 39 9 699 4.923
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.959,17 2.449,17 39,17 7,75 690,08 5.145,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.943,25 2.496,33 36,50 5,50 694,33 5.175,92

TASA V. 
2021/2020 0,82% -1,89% 7,31% 40,91% -0,61% -0,59%



CESpH76

Dictamen 1-2022

A
ná

lis
is

 d
e 

la
 C

oy
un

tu
ra

 d
el

 M
er

ca
do

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

e 
H

ue
lv

a 
20

21

  BONARES 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 299,58 328,42 -8,78%

Hombres 151,50 171,00 -11,40%

Mujeres 148,08 157,42 -5,93%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 37,92 39,83 -4,81%

Hombres 19,25 20,67 -6,85%

Mujeres 18,67 19,17 -2,61%

Entre 25 - 44 113,58 129,92 -12,57%

Hombres 52,83 61,42 -13,98%

Mujeres 60,75 68,50 -11,31%

≥ 45 años 148,08 158,67 -6,67%

Hombres 79,42 88,92 -10,68%

Mujeres 68,67 69,75 -1,55%

Personas paradas por sectores

Agricultura 102,92 115,67 -11,02%

Industria 13,33 15,33 -13,04%

Construcción 32,92 31,33 5,05%

Servicios 129,00 145,25 -11,19%

SEA 21,42 20,83 2,80%



CESpH 77

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

 CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 7 656 663 510 2 58 93

2021,02 11 709 720 572 4 37 107

2021,03 62 888 950 788 11 18 133

2021,04 10 846 856 742 5 22 87

2021,05 15 730 745 601 4 11 129

2021,06 18 282 300 190 1 13 96

2021,07 46 176 222 80 4 18 120

2021,08 5 193 198 114 3 22 59

2021,09 12 418 430 315 2 32 81

2021,10 42 536 578 416 2 15 145

2021,11 55 504 559 446 6 38 69

2021,12 35 343 378 274 0 46 58

PROMEDIO ANUAL 2021 26,50 523,42 549,92 420,67 3,67 27,50 98,08

PROMEDIO ANUAL 2020 6,42 542,50 548,92 449,25 3,75 19,17 76,75

TASA V. 2021/2020 312,99% -3,52% 0,18% -6,36% -2,22% 43,48% 27,80%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 792 1.162 1 449 2.404
2021,02 808 1.242 1 450 2.501
2021,03 810 1.393 6 450 2.659
2021,04 833 1.461 6 451 2.751
2021,05 836 1.392 7 448 2.683
2021,06 799 1.054 7 438 2.298
2021,07 766 958 7 439 2.170
2021,08 710 986 6 443 2.145
2021,09 735 1.021 6 441 2.203
2021,10 775 1.050 6 445 2.276
2021,11 766 1.080 5 444 2.295
2021,12 711 1.078 5 442 2.236
PROMEDIO 
ANUAL 2021 778,42 1.156,42 5,25 445,00 2.385,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 637,58 1.175,17 5,17 451,67 2.269,58

TASA V. 
2021/2020 22,09% -1,60% 1,61% -1,48% 5,09%
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  CABEZAS RUBIAS 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 59,17 68,50 -13,63%

Hombres 24,17 27,50 -12,12%

Mujeres 35,00 41,00 -14,63%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 4,83 6,00 -19,44%

Hombres 1,67 2,67 -37,50%

Mujeres 3,17 3,33 -5,00%

Entre 25 - 44 26,92 33,75 -20,25%

Hombres 9,83 11,42 -13,87%

Mujeres 17,08 22,33 -23,51%

≥ 45 años 27,42 28,75 -4,64%

Hombres 12,67 13,42 -5,59%

Mujeres 14,75 15,33 -3,80%

Personas paradas por sectores

Agricultura 3,33 2,92 14,29%

Industria 3,33 3,33 0,00%

Construcción 0,58 2,00 -70,83%

Servicios 47,83 56,50 -15,34%

SEA 3,42 3,75 -8,89%



CESpH 79

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR 
SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 20 20 1 0 19

2021,02 0 15 15 0 0 15

2021,03 0 14 14 0 0 14

2021,04 0 13 13 2 0 11

2021,05 0 24 24 1 2 21

2021,06 0 23 23 3 3 17

2021,07 0 20 20 1 0 19

2021,08 0 17 17 2 0 15

2021,09 0 15 15 0 3 12

2021,10 0 16 16 2 1 13

2021,11 1 18 19 1 3 15

2021,12 0 22 22 1 0 21

PROMEDIO ANUAL 2021 0,08 18,08 18,17 1,17 1,00 16,00

PROMEDIO ANUAL 2020 0,08 14,92 15,00 1,08 0,17 13,75

TASA V. 2021/2020 0,00% 21,23% 21,11% 7,69% 500,00% 16,36%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 33 122 28 183
2021,02 30 121 29 180
2021,03 27 125 29 181
2021,04 28 128 29 185
2021,05 39 124 28 191
2021,06 39 115 28 182
2021,07 35 112 29 176
2021,08 37 114 28 179
2021,09 23 118 27 168
2021,10 28 117 27 172
2021,11 23 121 27 171
2021,12 32 121 27 180
PROMEDIO 
ANUAL 2021 31,17 119,83 28,00 179,00

PROMEDIO 
ANUAL 2020 26,83 122,17 28,83 177,83

TASA V. 
2021/2020 16,15% -1,91% -2,89% 0,66%
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 CALA 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 164,17 172,58 -4,88%

Hombres 57,33 59,25 -3,23%

Mujeres 106,83 113,33 -5,74%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 15,58 16,75 -6,97%

Hombres 6,17 7,00 -11,90%

Mujeres 9,42 9,75 -3,42%

Entre 25 - 44 59,42 66,42 -10,54%

Hombres 19,08 20,83 -8,40%

Mujeres 40,33 45,58 -11,52%

≥ 45 años 89,17 89,42 -0,28%

Hombres 32,08 31,42 2,12%

Mujeres 57,08 58,00 -1,58%

Personas paradas por sectores

Agricultura 21,92 18,83 16,37%

Industria 3,00 3,08 -2,70%

Construcción 7,17 8,17 -12,24%

Servicios 123,08 131,92 -6,70%

SEA 9,00 10,58 -14,96%

 



CESpH 81

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 17 17 0 0 2 15

2021,02 0 12 12 0 0 1 11

2021,03 5 25 30 5 3 2 20

2021,04 0 18 18 1 0 0 17

2021,05 0 14 14 2 1 1 10

2021,06 1 92 93 71 1 1 20

2021,07 0 47 47 13 2 0 32

2021,08 0 21 21 1 2 0 18

2021,09 2 37 39 1 2 3 33

2021,10 1 14 15 4 0 0 11

2021,11 5 31 36 3 3 2 28

2021,12 2 21 23 1 1 0 21

PROMEDIO ANUAL 2021 1,33 29,08 30,42 8,50 1,25 1,00 19,67

PROMEDIO ANUAL 2020 0,33 19,58 19,92 5,58 1,25 1,08 12,00

TASA V. 2021/2020 300,00% 48,51% 52,72% 52,24% 0,00% -7,69% 63,89%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 98 44 1 76 219
2021,02 98 43 1 75 217
2021,03 98 45 1 76 220
2021,04 98 49 1 76 224
2021,05 101 66 1 77 245
2021,06 108 56 1 77 242
2021,07 130 49 1 79 259
2021,08 118 42 1 78 239
2021,09 96 47 1 75 219
2021,10 103 48 1 78 230
2021,11 112 43 1 77 233
2021,12 102 47 1 76 226
PROMEDIO 
ANUAL 2021 105,17 48,25 1,00 76,67 231,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 91,67 50,58 0,25 73,58 216,08

TASA V. 
2021/2020 14,73% -4,61% 300,00% 4,19% 6,94%
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  CALAÑAS 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021
AÑO 2021  

(INCLUYE LA 
ZARZA)

AÑO 2020  
(INCLUYE LA ZARZA)

TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 287,75 426,25 440,08 -3,14%

Hombres 111,58 173,50 187,92 -7,67%

Mujeres 176,17 252,75 252,17 0,23%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 16,17 21,92 29,92 -26,74%

Hombres 6,83 10,08 12,75 -20,92%

Mujeres 9,33 11,83 17,17 -31,07%

Entre 25 - 44 120,92 174,92 180,75 -3,23%

Hombres 45,92 62,50 65,50 -4,58%

Mujeres 75,00 112,42 115,25 -2,46%

≥ 45 años 150,67 229,42 229,42 0,00%

Hombres 58,83 100,92 109,67 -7,98%

Mujeres 91,83 128,50 119,75 7,31%

Personas paradas por sectores

Agricultura 49,08 68,58 60,58 13,20%

Industria 12,42 22,67 20,92 8,37%

Construcción 14,33 20,67 27,50 -24,85%

Servicios 191,50 285,00 300,08 -5,03%

SEA 20,42 29,33 31,00 -5,38%



CESpH 83

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

 CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 64 67 9 4 10 44

2021,02 2 68 70 6 14 5 45

2021,03 11 64 75 13 11 13 38

2021,04 6 70 76 13 5 5 53

2021,05 2 48 50 13 7 1 29

2021,06 0 55 55 4 9 4 38

2021,07 2 49 51 5 8 2 36

2021,08 1 42 43 5 3 2 33

2021,09 0 46 46 9 0 4 33

2021,10 1 60 61 9 4 4 44

2021,11 47 72 119 16 34 9 60

2021,12 1 64 65 7 3 0 55

PROMEDIO ANUAL 2021 6,33 58,50 64,83 9,08 8,50 4,92 42,33

PROMEDIO ANUAL 2020 1,58 61,17 62,75 10,42 1,83 5,42 45,08

TASA V. 2021/2020 300,00% -4,36% 3,32% -12,80% 363,64% -9,23% -6,10%

 AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 253 229 1 175 658
2021,02 267 223 1 176 667
2021,03 248 234 1 176 659
2021,04 256 254 1 178 689
2021,05 252 225 1 177 655
2021,06 255 199 1 178 633
2021,07 268 191 1 178 638
2021,08 261 190 1 177 629
2021,09 243 197 1 176 617
2021,10 259 208 1 181 649
2021,11 266 200 1 178 645
2021,12 275 200 1 177 653
PROMEDIO 
ANUAL 2021 258,58 212,50 1,00 177,25 649,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 235,75 236,42 2,58 175,08 649,83

TASA V. 
2021/2020 9,69% -10,12%  

-61,29% 1,24% -0,08%
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  EL CAMPILLO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 216,08 257,00 -15,92%

Hombres 96,08 113,83 -15,59%

Mujeres 120,00 143,17 -16,18%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 15,08 19,92 -24,27%

Hombres 8,33 8,83 -5,66%

Mujeres 6,75 11,08 -39,10%

Entre 25 - 44 92,75 111,08 -16,50%

Hombres 41,25 52,25 -21,05%

Mujeres 51,50 58,83 -12,46%

≥ 45 años 108,25 126,00 -14,09%

Hombres 46,50 52,75 -11,85%

Mujeres 61,75 73,25 -15,70%

Personas paradas por sectores

Agricultura 28,83 32,33 -10,82%

Industria 7,83 9,92 -21,01%

Construcción 7,83 10,33 -24,19%

Servicios 141,50 172,00 -17,73%

SEA 30,08 32,42 -7,20%



CESpH 85

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

 CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 4 208 212 196 1 1 14

2021,02 3 240 243 232 0 1 10

2021,03 1 173 174 162 0 0 12

2021,04 1 160 161 141 0 3 17

2021,05 1 93 94 63 0 1 30

2021,06 7 50 57 20 0 4 33

2021,07 2 86 88 46 2 0 40

2021,08 1 49 50 18 1 1 30

2021,09 1 49 50 26 1 2 21

2021,10 0 239 239 201 0 1 37

2021,11 3 118 121 87 3 1 30

2021,12 31 42 73 40 0 2 31

PROMEDIO ANUAL 2021 4,58 125,58 130,17 102,67 0,67 1,42 25,42

PROMEDIO ANUAL 2020 0,75 153,58 154,33 126,33 0,33 1,33 26,33

TASA V. 2021/2020 511,11% -18,23% -15,66% -18,73% 100,00% 6,25% -3,48%

 AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 227 122 1 76 426
2021,02 225 128 1 76 430
2021,03 227 128 1 77 433
2021,04 228 134 1 83 446
2021,05 231 134 1 86 452
2021,06 242 117 1 85 445
2021,07 259 110 1 84 454
2021,08 235 115 1 83 434
2021,09 228 114 1 83 426
2021,10 238 119 1 83 441
2021,11 237 122 1 82 442
2021,12 236 110 1 83 430
PROMEDIO 
ANUAL 2021 234,42 121,08 1,00 81,75 438,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 232,42 121,08 0,25 75,33 429,08

TASA V. 
2021/2020 0,86% 0,00% 300,00% 8,52% 2,14%
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 CAMPOFRÍO 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 71,75 79,33 -9,56%

Hombres 29,67 27,83 6,59%

Mujeres 42,08 51,50 -18,28%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 7,17 6,83 4,88%

Hombres 4,75 2,50 90,00%

Mujeres 2,42 4,33 -44,23%

Entre 25 - 44 29,58 32,25 -8,27%

Hombres 12,08 12,25 -1,36%

Mujeres 17,50 20,00 -12,50%

≥ 45 años 35,00 40,25 -13,04%

Hombres 12,83 13,08 -1,91%

Mujeres 22,17 27,17 -18,40%

Personas paradas por sectores

Agricultura 8,58 5,83 47,14%

Industria 6,25 6,08 2,74%

Construcción 3,00 5,00 -40,00%

Servicios 46,58 57,75 -19,34%

SEA 7,33 4,67 57,14%



CESpH 87

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 20 20 3 0 0 17

2021,02 0 18 18 3 0 0 15

2021,03 1 3 4 2 1 0 1

2021,04 0 15 15 2 1 0 12

2021,05 0 19 19 4 0 0 15

2021,06 1 15 16 3 1 0 12

2021,07 0 22 22 4 1 0 17

2021,08 0 6 6 1 0 0 5

2021,09 1 7 8 1 1 0 6

2021,10 0 13 13 3 0 2 8

2021,11 5 13 18 6 2 0 10

2021,12 2 13 15 0 0 0 15

PROMEDIO ANUAL 2021 0,83 13,67 14,50 2,67 0,58 0,17 11,08

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 14,75 14,75 1,58 1,50 0,33 11,33

TASA V. 2021/2020 -7,34% -1,69% 68,42% -61,11% -50,00% -2,21%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 91 56 0 51 198
2021,02 95 56 0 51 202
2021,03 86 57 0 51 194
2021,04 89 64 0 51 204
2021,05 91 75 0 51 217
2021,06 94 71 1 51 217
2021,07 98 54 0 50 202
2021,08 96 56 0 51 203
2021,09 88 56 1 51 196
2021,10 96 56 1 52 205
2021,11 96 56 1 53 206
2021,12 87 57 1 52 197
PROMEDIO 
ANUAL 2021 92,25 59,50 0,42 51,25 203,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 82,92 57,58 0,00 49,58 190,08

TASA V. 
2021/2020 11,26% 3,33% 3,36% 7,01%
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   CAÑAVERAL DE LEÓN 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 40,50 36,83 9,95%

Hombres 23,92 21,67 10,38%

Mujeres 16,58 15,17 9,34%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 4,50 2,17 107,69%

Hombres 3,00 1,33 125,00%

Mujeres 1,50 0,83 80,00%

Entre 25 - 44 15,50 20,33 -23,77%

Hombres 8,00 11,50 -30,43%

Mujeres 7,50 8,83 -15,09%

≥ 45 años 20,50 14,33 43,02%

Hombres 12,92 8,83 46,23%

Mujeres 7,58 5,50 37,88%

Personas paradas por sectores

Agricultura 3,83 2,83 35,29%

Industria 3,08 4,00 -22,92%

Construcción 5,17 5,83 -11,43%

Servicios 24,67 22,33 10,45%

SEA 3,75 1,83 104,55%



CESpH 89

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 4 4 0 0 4

2021,02 0 9 9 0 1 8

2021,03 1 7 8 3 0 5

2021,04 0 7 7 0 0 7

2021,05 0 21 21 3 0 18

2021,06 0 27 27 2 1 24

2021,07 0 11 11 0 0 11

2021,08 0 27 27 2 1 24

2021,09 0 16 16 3 1 12

2021,10 0 10 10 2 3 5

2021,11 0 9 9 1 1 7

2021,12 0 4 4 1 0 3

PROMEDIO ANUAL 2021 0,08 12,67 12,75 1,42 0,67 10,67

PROMEDIO ANUAL 2020 0,08 11,33 11,42 1,17 0,25 10,00

TASA V. 2021/2020 0,00% 11,76% 11,68% 21,43% 166,67% 6,67%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 9 52 9 70
2021,02 9 50 9 68
2021,03 11 52 9 72
2021,04 18 50 9 77
2021,05 20 50 9 79
2021,06 21 50 8 79
2021,07 15 47 9 71
2021,08 25 47 9 81
2021,09 19 47 10 76
2021,10 15 48 10 73
2021,11 21 49 10 80
2021,12 14 47 10 71
PROMEDIO 
ANUAL 2021 16,42 49,08 9,25 74,75

PROMEDIO 
ANUAL 2020 14,08 53,33 9,67 77,08

TASA V. 
2021/2020 16,57% -7,97% -4,31% -3,03%
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  CARTAYA 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1476,17 1556,50 -5,16%

Hombres 681,08 731,50 -6,89%

Mujeres 795,08 825,00 -3,63%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 135,67 139,08 -2,46%

Hombres 69,75 67,17 3,85%

Mujeres 65,92 71,92 -8,34%

Entre 25 - 44 644,75 723,00 -10,82%

Hombres 279,00 312,33 -10,67%

Mujeres 365,75 410,67 -10,94%

≥ 45 años 695,75 694,42 0,19%

Hombres 332,33 352,00 -5,59%

Mujeres 363,42 342,42 6,13%

Personas paradas por sectores

Agricultura 561,92 566,50 -0,81%

Industria 47,92 52,83 -9,31%

Construcción 115,17 131,25 -12,25%

Servicios 700,67 756,00 -7,32%

SEA 50,50 49,92 1,17%

 



CESpH 91

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 24 4.921 4.945 4.281 10 98 556

2021,02 72 5.132 5.204 4.613 14 72 505

2021,03 150 6.427 6.577 5.571 22 71 913

2021,04 60 4.741 4.801 4.147 17 76 561

2021,05 70 3.804 3.874 2.882 11 91 890

2021,06 77 2.342 2.419 944 26 57 1.392

2021,07 41 1.842 1.883 738 11 61 1.073

2021,08 28 1.475 1.503 834 18 42 609

2021,09 64 2.255 2.319 1.482 9 67 761

2021,10 46 4.851 4.897 4.092 19 86 700

2021,11 200 4.517 4.717 3.944 23 85 665

2021,12 148 2.637 2.785 2.095 9 102 579

PROMEDIO ANUAL 2021 81,67 3.745,33 3.827,00 2.968,58 15,75 75,67 767,00

PROMEDIO ANUAL 2020 31,08 3.627,42 3.658,50 3.030,83 13,42 68,92 545,33

TASA V. 2021/2020 162,73% 3,25% 4,61% -2,05% 17,39% 9,79% 40,65%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 2.538 3.944 37 84 1.080 7.683

2021,02 2.669 4.255 38 85 1.082 8.129

2021,03 2.813 5.124 38 88 1.100 9.163

2021,04 2.809 5.404 34 89 1.120 9.456

2021,05 3.254 5.136 33 89 1.137 9.649

2021,06 3.552 3.640 30 91 1.146 8.459

2021,07 3.911 3.332 33 107 1.157 8.540

2021,08 3.674 3.435 32 105 1.136 8.382

2021,09 3.250 3.566 31 72 1.121 8.040

2021,10 2.910 3.891 32 64 1.131 8.028

2021,11 2.678 3.882 31 99 1.121 7.811

2021,12 2.862 3.755 30 91 1.121 7.859
PROMEDIO 
ANUAL 2021 3.076,67 4.113,67 33,25 88,67 1.121,00 8.433,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 2.968,33 4.015,00 37,92 82,00 1.068,50 8.171,75

TASA V. 
2021/2020 3,65% 2,46% -12,31% 8,13% 4,91% 3,20%
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  CASTAÑO DEL ROBLEDO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 40,92 46,33 -11,69%

Hombres 19,83 22,08 -10,19%

Mujeres 21,08 24,25 -13,06%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 5,50 5,67 -2,94%

Hombres 0,67 1,92 -65,22%

Mujeres 4,83 3,75 28,89%

Entre 25 - 44 10,58 13,83 -23,49%

Hombres 3,92 3,83 2,17%

Mujeres 6,67 10,00 -33,33%

≥ 45 años 24,83 26,83 -7,45%

Hombres 15,25 16,33 -6,63%

Mujeres 9,58 10,50 -8,73%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2,00 2,50 -20,00%

Industria 2,67 4,50 -40,74%

Construcción 1,00 2,75 -63,64%

Servicios 32,58 34,75 -6,24%

SEA 2,67 1,83 45,45%



CESpH 93

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 8 8 1 1 0 6

2021,02 1 5 6 0 0 0 6

2021,03 0 8 8 4 0 0 4

2021,04 0 3 3 1 0 0 2

2021,05 0 8 8 1 0 0 7

2021,06 0 4 4 0 0 0 4

2021,07 2 6 8 2 2 2 2

2021,08 0 11 11 1 0 0 10

2021,09 0 11 11 5 0 3 3

2021,10 1 29 30 24 1 1 4

2021,11 0 67 67 60 0 1 6

2021,12 0 19 19 1 9 0 9

PROMEDIO ANUAL 2021 0,33 14,92 15,25 8,33 1,08 0,58 5,25

PROMEDIO ANUAL 2020 0,25 18,50 18,75 13,67 0,67 0,25 4,17

TASA V. 2021/2020 33,33% -19,37% -18,67% -39,02% 62,50% 133,33% 26,00%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 21 1 19 41
2021,02 19 1 18 38
2021,03 15 1 18 34
2021,04 17 5 18 40
2021,05 20 5 17 42
2021,06 20 1 17 38
2021,07 24 1 18 43
2021,08 21 0 17 38
2021,09 15 1 18 34
2021,10 16 1 19 36
2021,11 17 1 18 36
2021,12 13 1 18 32
PROMEDIO 
ANUAL 2021 18,17 1,58 17,92 37,67

PROMEDIO 
ANUAL 2020 21,17 1,33 18,50 41,00

TASA V. 
2021/2020 -14,17% 18,75% -3,15% -8,13%
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EL CERRO DEL ANDÉVALO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 204,17 215,08 -5,08%

Hombres 81,83 85,42 -4,20%

Mujeres 122,33 129,67 -5,66%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 15,83 17,42 -9,09%

Hombres 3,83 5,92 -35,21%

Mujeres 12,00 11,50 4,35%

Entre 25 - 44 84,92 90,42 -6,08%

Hombres 27,92 30,58 -8,72%

Mujeres 57,00 59,83 -4,74%

≥ 45 años 103,42 107,25 -3,57%

Hombres 50,08 48,92 2,39%

Mujeres 53,33 58,33 -8,57%

Personas paradas por sectores

Agricultura 12,25 16,92 -27,59%

Industria 9,58 11,92 -19,58%

Construcción 19,83 21,83 -9,16%

Servicios 149,17 152,17 -1,97%

SEA 13,33 12,25 8,84%



CESpH 95

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 107 107 65 0 4 38

2021,02 0 83 83 35 0 8 40

2021,03 30 46 76 35 0 4 37

2021,04 2 66 68 23 0 3 42

2021,05 0 77 77 8 0 6 63

2021,06 2 93 95 6 0 6 83

2021,07 1 103 104 6 0 9 89

2021,08 0 85 85 9 0 27 49

2021,09 25 96 121 68 0 3 50

2021,10 7 57 64 18 0 1 45

2021,11 22 68 90 13 14 14 49

2021,12 7 50 57 9 6 3 39

PROMEDIO ANUAL 2021 8,00 77,58 85,58 24,58 1,67 7,33 52,00

PROMEDIO ANUAL 2020 2,75 86,42 89,17 35,58 0,00 5,58 48,00

TASA V. 2021/2020 190,91% -10,22% -4,02% -30,91% 31,34% 8,33%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 266 180 119 565
2021,02 265 179 117 561
2021,03 250 189 115 554
2021,04 258 195 116 569
2021,05 259 201 118 578
2021,06 270 187 119 576
2021,07 273 180 119 572
2021,08 288 176 119 583
2021,09 258 180 118 556
2021,10 269 178 117 564
2021,11 269 172 116 557
2021,12 267 170 116 553
PROMEDIO 
ANUAL 2021 266,00 182,25 117,42 565,67

PROMEDIO 
ANUAL 2020 256,75 201,83 113,08 571,67

TASA V. 
2021/2020 3,60% -9,70% 3,83% -1,05%
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CHUCENA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 138,50 152,08 -8,93%

Hombres 75,67 86,58 -12,61%

Mujeres 62,83 65,50 -4,07%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 28,17 35,75 -21,21%

Hombres 15,67 20,92 -25,10%

Mujeres 12,50 14,83 -15,73%

Entre 25 - 44 51,58 54,00 -4,48%

Hombres 25,58 28,50 -10,23%

Mujeres 26,00 25,50 1,96%

≥ 45 años 58,75 62,33 -5,75%

Hombres 34,42 37,17 -7,40%

Mujeres 24,33 25,17 -3,31%

Personas paradas por sectores

Agricultura 20,67 23,50 -12,06%

Industria 7,08 7,33 -3,41%

Construcción 17,25 20,75 -16,87%

Servicios 81,92 84,42 -2,96%

SEA 11,58 16,08 -27,98%



CESpH 97

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 71 71 14 1 13 43

2021,02 0 60 60 14 3 11 32

2021,03 2 107 109 60 3 4 42

2021,04 2 60 62 16 0 12 34

2021,05 1 94 95 25 0 22 48

2021,06 1 86 87 23 0 20 44

2021,07 3 70 73 8 0 0 65

2021,08 0 74 74 12 0 5 57

2021,09 3 206 209 139 0 19 51

2021,10 4 115 119 58 0 7 54

2021,11 13 136 149 68 1 19 61

2021,12 1 99 100 39 0 14 47

PROMEDIO ANUAL 2021 2,50 98,17 100,67 39,67 0,67 12,17 48,17

PROMEDIO ANUAL 2020 0,75 87,58 88,33 36,92 0,67 11,42 39,33

TASA V. 2021/2020 233,33% 12,08% 13,96% 7,45% 0,00% 6,57% 22,46%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 292 375 1 87 755
2021,02 275 383 1 88 747
2021,03 262 400 1 89 752
2021,04 274 411 1 90 776
2021,05 279 389 1 90 759
2021,06 266 379 1 92 738
2021,07 269 372 1 92 734
2021,08 269 372 1 93 735
2021,09 274 372 1 91 738
2021,10 280 362 1 94 737
2021,11 293 368 1 93 755
2021,12 279 363 1 90 733
PROMEDIO 
ANUAL 2021 276,00 378,83 1,00 90,75 746,58

PROMEDIO 
ANUAL 2020 264,00 378,33 0,25 90,25 732,83

TASA V. 
2021/2020 4,55% 0,13% 300,00% 0,55% 1,88%
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CORTECONCEPCIÓN

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 66,00 73,00 -9,59%

Hombres 33,42 36,17 -7,60%

Mujeres 32,58 36,83 -11,54%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 4,92 7,08 -30,59%

Hombres 2,00 2,50 -20,00%

Mujeres 2,92 4,58 -36,36%

Entre 25 - 44 27,92 33,25 -16,04%

Hombres 14,50 17,42 -16,75%

Mujeres 13,42 15,83 -15,26%

≥ 45 años 33,17 32,67 1,53%

Hombres 16,92 16,25 4,10%

Mujeres 16,25 16,42 -1,02%

Personas paradas por sectores

Agricultura 3,83 3,58 6,98%

Industria 6,42 7,25 -11,49%

Construcción 6,50 5,67 14,71%

Servicios 46,83 52,75 -11,22%

SEA 2,42 3,75 -35,56%



CESpH 99

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 31 31 0 6 3 22

2021,02 0 9 9 1 1 0 7

2021,03 3 28 31 5 1 1 24

2021,04 0 28 28 1 1 1 25

2021,05 0 21 21 1 3 1 16

2021,06 0 27 27 0 1 0 26

2021,07 0 30 30 0 1 0 29

2021,08 0 20 20 0 0 2 18

2021,09 0 36 36 3 5 3 25

2021,10 0 23 23 2 0 1 20

2021,11 1 27 28 0 1 4 23

2021,12 0 36 36 1 4 1 30

PROMEDIO ANUAL 2021 0,33 26,33 26,67 1,17 2,00 1,42 22,08

PROMEDIO ANUAL 2020 0,25 21,25 21,50 2,00 2,42 1,92 15,17

TASA V. 2021/2020 25,00% 19,30% 19,38% -71,43% -20,83% -35,29% 31,32%

 AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 84 22 36 142
2021,02 78 21 35 134
2021,03 72 21 34 127
2021,04 84 22 35 141
2021,05 86 26 36 148
2021,06 77 27 37 141
2021,07 75 23 38 136
2021,08 74 19 40 133
2021,09 88 21 41 150
2021,10 83 24 40 147
2021,11 87 21 41 149
2021,12 94 20 41 155
PROMEDIO 
ANUAL 2021 81,83 22,25 37,83 141,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 82,17 22,75 35,17 140,08

TASA V. 
2021/2020 -0,41% -2,25% 7,05% 1,29%
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  CORTEGANA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 464,92 499,75 -6,97%

Hombres 219,17 233,67 -6,21%

Mujeres 245,75 266,08 -7,64%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 37,92 41,08 -7,71%

Hombres 21,67 21,00 3,17%

Mujeres 16,25 20,08 -19,09%

Entre 25 - 44 193,00 213,50 -9,60%

Hombres 80,75 91,42 -11,67%

Mujeres 112,25 122,08 -8,05%

≥ 45 años 234,00 245,17 -4,55%

Hombres 116,75 121,25 -3,71%

Mujeres 117,25 123,92 -5,38%

Personas paradas por sectores

Agricultura 50,08 54,92 -8,80%

Industria 39,17 47,33 -17,25%

Construcción 143,42 142,00 1,00%

Servicios 200,00 224,83 -11,05%

SEA 32,25 30,67 5,16%



CESpH 101

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 2 148 150 20 18 63 49

2021,02 0 117 117 23 4 57 33

2021,03 10 124 134 26 3 41 64

2021,04 8 151 159 26 4 51 78

2021,05 10 146 156 25 2 58 71

2021,06 5 237 242 103 7 43 89

2021,07 3 210 213 83 5 62 63

2021,08 6 126 132 26 11 43 52

2021,09 7 125 132 26 19 24 63

2021,10 4 148 152 40 16 19 77

2021,11 20 147 167 40 3 28 96

2021,12 9 108 117 26 8 22 61

PROMEDIO ANUAL 2021 7,00 148,92 155,92 38,67 8,33 42,58 66,33

PROMEDIO ANUAL 2020 3,58 119,92 123,50 25,83 7,17 43,83 46,67

TASA V. 2021/2020 95,35% 24,18% 26,25% 49,68% 16,28% -2,85% 42,14%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 579 247 1 278 1.105
2021,02 588 250 1 279 1.118
2021,03 573 240 1 279 1.093
2021,04 602 248 1 278 1.129
2021,05 591 292 1 278 1.162
2021,06 596 275 5 277 1.153
2021,07 631 237 5 283 1.156
2021,08 600 224 5 278 1.107
2021,09 574 226 5 277 1.082
2021,10 610 230 5 283 1.128
2021,11 643 222 1 282 1.148
2021,12 636 220 1 286 1.143
PROMEDIO 
ANUAL 2021 601,92 242,58 2,67 279,83 1.127,00

PROMEDIO 
ANUAL 2020 567,92 263,17 3,42 277,08 1.111,58

TASA V. 
2021/2020 5,99% -7,82% -21,95% 0,99% 1,39%
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  CORTELAZOR 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 38,83 43,58 -10,90%

Hombres 14,08 17,83 -21,03%

Mujeres 24,58 25,75 -4,53%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 1,50 2,08 -28,00%

Hombres 1,42 1,67 -15,00%

Mujeres 0,08 0,42 -80,00%

Entre 25 - 44 16,17 18,33 -11,82%

Hombres 3,92 6,25 -37,33%

Mujeres 12,25 12,08 1,38%

≥ 45 años 21,00 23,17 -9,35%

Hombres 8,75 9,92 -11,76%

Mujeres 12,25 13,25 -7,55%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2,83 2,17 30,77%

Industria 1,42 2,83 -50,00%

Construcción 20,75 15,67 32,45%

Servicios 13,17 21,25 -38,04%

SEA 0,73 1,67 -56,36%



CESpH 103

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 10 10 0 5 5

2021,02 0 9 9 3 4 2

2021,03 2 16 18 5 10 3

2021,04 1 8 9 1 7 1

2021,05 0 12 12 1 11 0

2021,06 0 23 23 0 19 4

2021,07 0 22 22 1 16 5

2021,08 0 9 9 1 7 1

2021,09 1 4 5 2 2 1

2021,10 1 7 8 1 6 1

2021,11 2 5 7 0 4 3

2021,12 0 11 11 1 9 1

PROMEDIO ANUAL 2021 0,58 11,33 11,92 1,33 8,33 2,25

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 10,58 10,58 0,92 9,08 0,58

TASA V. 2021/2020 7,09% 12,60% 45,45% -8,26% 285,71%

 AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 25 16 0 20 61
2021,02 24 16 0 20 60
2021,03 28 15 1 19 63
2021,04 33 14 1 19 67
2021,05 33 13 1 19 66
2021,06 38 14 1 20 73
2021,07 39 12 1 20 72
2021,08 36 12 1 20 69
2021,09 20 12 1 18 51
2021,10 26 15 1 19 61
2021,11 26 12 1 18 57
2021,12 25 12 1 18 56
PROMEDIO 
ANUAL 2021 29,42 13,58 0,83 19,17 63,00

PROMEDIO 
ANUAL 2020 25,33 16,00 0,00 18,50 59,83

TASA V. 
2021/2020 16,12% -15,10% 3,60% 5,29%
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 CUMBRES DE ENMEDIO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 6,33 7,67 -17,39%

Hombres 3,92 4,50 -12,96%

Mujeres 2,42 3,17 -23,68%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 0,67 1,17 -42,86%

Hombres 0,67 1,17 -42,86%

Mujeres 0,00 0,00 0,00%

Entre 25 - 44 1,67 1,83 -9,09%

Hombres 0,08 0,25 -66,67%

Mujeres 1,58 1,58 0,00%

≥ 45 años 4,00 4,67 -14,29%

Hombres 3,17 3,08 2,70%

Mujeres 0,83 1,58 -47,37%

Personas paradas por sectores

Agricultura 0,00 0,17 -100,00%

Industria 0,08 0,00

Construcción 3,83 4,83 -20,69%

Servicios 2,42 2,67 -9,38%

SEA 0,00 0,00



CESpH 105

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 3 3 2 1 0

2021,02 1 3 4 3 1 0

2021,03 1 2 3 1 2 0

2021,04 0 4 4 0 3 1

2021,05 0 2 2 0 2 0

2021,06 0 5 5 3 2 0

2021,07 0 0 0 0 0 0

2021,08 0 5 5 4 0 1

2021,09 0 3 3 1 2 0

2021,10 0 6 6 1 5 0

2021,11 0 5 5 2 3 0

2021,12 0 6 6 0 6 0

PROMEDIO ANUAL 2021 0,17 3,67 3,83 1,42 2,25 0,17

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 3,92 3,92 1,42 2,08 0,42

TASA V. 2021/2020 -6,38% -2,13% 0,00% 8,00% -60,00%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 8 <5 <5 9
2021,02 8 <5 <5 9
2021,03 7 <5 <5 8
2021,04 10 <5 <5 11
2021,05 11 <5 <5 12
2021,06 7 <5 <5 8
2021,07 7 <5 <5 8
2021,08 8 <5 <5 9
2021,09 8 <5 <5 9
2021,10 6 <5 <5 7
2021,11 8 <5 <5 9
2021,12 5 <5 <5 6
PROMEDIO 
ANUAL 2021 7,75 8,75

PROMEDIO 
ANUAL 2020 8,42 8,67

TASA V. 
2021/2020 -8,60% 0,96%
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CUMBRES DE SAN BARTOLOMÉ

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 29,50 34,00 -13,24%

Hombres 9,92 13,67 -27,44%

Mujeres 19,58 20,33 -3,69%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 1,50 2,50 -40,00%

Hombres 0,92 1,58 -42,11%

Mujeres 0,58 0,92 -36,36%

Entre 25 - 44 10,67 11,58 -7,91%

Hombres 4,17 5,25 -20,63%

Mujeres 6,50 6,33 2,63%

≥ 45 años 17,33 19,92 -12,97%

Hombres 4,83 6,83 -29,27%

Mujeres 12,50 13,08 -4,46%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2,33 4,58 -49,09%

Industria 5,67 2,83 100,00%

Construcción 1,75 1,00 75,00%

Servicios 16,33 21,67 -24,62%

SEA 3,42 3,92 -12,77%



CESpH 107

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 15 15 7 0 8

2021,02 0 8 8 5 0 3

2021,03 1 21 22 12 5 5

2021,04 2 10 12 6 1 5

2021,05 0 23 23 8 0 15

2021,06 0 14 14 1 0 13

2021,07 0 11 11 3 1 7

2021,08 0 22 22 4 1 17

2021,09 0 11 11 6 0 5

2021,10 0 14 14 6 0 8

2021,11 3 7 10 4 1 5

2021,12 2 13 15 4 0 11

PROMEDIO ANUAL 2021 0,67 14,08 14,75 5,50 0,75 8,50

PROMEDIO ANUAL 2020 0,17 14,42 14,58 5,75 0,17 8,67

TASA V. 2021/2020 300,00% -2,31% 1,14% -4,35% 350,00% -1,92%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 26 51 21 98
2021,02 28 51 21 100
2021,03 26 55 21 102
2021,04 26 52 21 99
2021,05 30 52 20 102
2021,06 26 53 21 100
2021,07 23 51 21 95
2021,08 26 51 21 98
2021,09 24 51 20 95
2021,10 25 51 20 96
2021,11 20 51 21 92
2021,12 22 50 22 94
PROMEDIO 
ANUAL 2021 25,17 51,58 20,83 97,58

PROMEDIO 
ANUAL 2020 22,42 53,75 21,58 97,75

TASA V. 
2021/2020 12,27% -4,03% -3,47% -0,17%
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CUMBRES MAYORES

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 168,17 190,67 -11,80%

Hombres 72,25 87,33 -17,27%

Mujeres 95,92 103,33 -7,18%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 14,08 16,33 -13,78%

Hombres 6,42 8,83 -27,36%

Mujeres 7,67 7,50 2,22%

Entre 25 - 44 57,50 66,08 -12,99%

Hombres 22,75 28,58 -20,41%

Mujeres 34,75 37,50 -7,33%

≥ 45 años 96,58 108,25 -10,78%

Hombres 43,08 49,92 -13,69%

Mujeres 53,50 58,33 -8,29%

Personas paradas por sectores

Agricultura 4,42 9,00 -50,93%

Industria 41,00 58,08 -29,41%

Construcción 21,42 20,33 5,33%

Servicios 89,17 91,42 -2,46%

SEA 12,17 11,83 2,82%



CESpH 109

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 146 147 11 106 12 18

2021,02 4 33 37 8 11 11 7

2021,03 5 218 223 11 182 16 14

2021,04 2 56 58 4 26 15 13

2021,05 0 56 56 6 8 31 11

2021,06 1 66 67 13 11 18 25

2021,07 0 42 42 5 8 16 13

2021,08 0 52 52 4 10 11 27

2021,09 3 71 74 4 54 5 11

2021,10 2 48 50 6 11 1 32

2021,11 6 93 99 10 54 6 29

2021,12 2 99 101 5 48 6 42

PROMEDIO ANUAL 2021 2,17 81,67 83,83 7,25 44,08 12,33 20,17

PROMEDIO ANUAL 2020 1,33 60,42 61,75 9,33 27,83 9,25 15,33

TASA V. 2021/2020 38,46% 26,02% 26,34% -28,74% 36,86% 25,00% 23,97%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 434 92 1 157 684
2021,02 438 91 1 157 687
2021,03 344 91 1 156 592
2021,04 336 97 1 158 592
2021,05 347 99 1 161 608
2021,06 347 99 1 159 606
2021,07 329 93 1 162 585
2021,08 320 92 1 163 576
2021,09 314 88 1 163 566
2021,10 334 87 1 164 586
2021,11 344 89 1 163 597
2021,12 324 86 1 164 575
PROMEDIO 
ANUAL 2021 350,92 92,00 1,00 160,58 604,50

PROMEDIO 
ANUAL 2020 293,67 98,58 0,25 152,25 544,75

TASA V. 
2021/2020 19,49% -6,68% 300,00% 5,47% 10,97%
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  ENCINASOLA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 104,92 110,92 -5,41%

Hombres 44,58 49,33 -9,63%

Mujeres 60,33 61,58 -2,03%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 9,50 11,42 -16,79%

Hombres 3,17 5,50 -42,42%

Mujeres 6,33 5,92 7,04%

Entre 25 - 44 34,08 39,92 -14,61%

Hombres 15,00 17,75 -15,49%

Mujeres 19,08 22,17 -13,91%

≥ 45 años 61,33 59,58 2,94%

Hombres 26,42 26,08 1,28%

Mujeres 34,92 33,50 4,23%

Personas paradas por sectores

Agricultura 13,17 14,17 -7,06%

Industria 7,17 6,92 3,61%

Construcción 21,92 23,33 -6,07%

Servicios 55,92 58,25 -4,01%

SEA 6,75 8,25 -18,18%



CESpH 111

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 33 33 13 2 14 4

2021,02 0 38 38 16 2 12 8

2021,03 3 42 45 16 0 21 8

2021,04 0 44 44 14 1 21 8

2021,05 0 42 42 20 1 14 7

2021,06 0 69 69 20 0 22 27

2021,07 1 50 51 12 0 27 12

2021,08 0 56 56 8 0 21 27

2021,09 1 45 46 12 4 4 26

2021,10 1 44 45 16 2 12 15

2021,11 8 51 59 13 4 25 17

2021,12 4 48 52 11 4 7 30

PROMEDIO ANUAL 2021 1,50 46,83 48,33 14,25 1,67 16,67 15,75

PROMEDIO ANUAL 2020 0,33 48,58 48,92 17,33 0,67 15,92 15,00

TASA V. 2021/2020 350,00% -3,60% -1,19% -17,79% 150,00% 4,71% 5,00%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 99 204 1 83 387
2021,02 102 205 1 82 390
2021,03 97 206 1 82 386
2021,04 109 219 1 81 410
2021,05 112 228 1 80 421
2021,06 105 225 1 80 411
2021,07 108 201 1 80 390
2021,08 108 199 1 80 388
2021,09 93 201 1 80 375
2021,10 106 196 1 80 383
2021,11 113 193 1 80 387
2021,12 105 191 1 81 378
PROMEDIO 
ANUAL 2021 104,75 205,67 1,00 80,75 392,17

PROMEDIO 
ANUAL 2020 96,25 212,83 0,25 82,25 391,58

TASA V. 
2021/2020 8,83% -3,37% 300,00% -1,82% 0,15%
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  ESCACENA DEL CAMPO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 148,75 147,17 1,08%

Hombres 73,83 70,83 4,24%

Mujeres 74,92 76,33 -1,86%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 16,25 19,83 -18,07%

Hombres 9,17 11,17 -17,91%

Mujeres 7,08 8,67 -18,27%

Entre 25 - 44 71,25 73,17 -2,62%

Hombres 32,42 30,92 4,85%

Mujeres 38,83 42,25 -8,09%

≥ 45 años 61,25 54,17 13,08%

Hombres 32,25 28,75 12,17%

Mujeres 29,00 25,42 14,10%

Personas paradas por sectores

Agricultura 34,33 25,42 35,08%

Industria 3,58 3,42 4,88%

Construcción 17,67 16,33 8,16%

Servicios 87,58 90,58 -3,31%

SEA 5,58 11,42 -51,09%



CESpH 113

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 68 68 17 1 9 41

2021,02 0 57 57 16 0 6 35

2021,03 2 63 65 13 0 16 36

2021,04 2 115 117 51 1 6 59

2021,05 2 101 103 34 1 9 59

2021,06 1 133 134 24 1 22 87

2021,07 1 74 75 14 0 6 55

2021,08 1 67 68 8 1 4 55

2021,09 0 63 63 8 0 5 50

2021,10 4 76 80 11 0 5 64

2021,11 2 109 111 22 0 8 81

2021,12 2 72 74 10 1 2 61

PROMEDIO ANUAL 2021 1,42 83,17 84,58 19,00 0,50 8,17 56,92

PROMEDIO ANUAL 2020 1,08 53,25 54,33 9,92 0,00 6,75 37,67

TASA V. 2021/2020 30,77% 56,18% 55,67% 91,60% 20,99% 51,11%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 274 336 1 120 731
2021,02 274 332 1 122 729
2021,03 256 342 1 126 725
2021,04 280 376 1 129 786
2021,05 297 361 1 129 788
2021,06 306 337 1 131 775
2021,07 316 328 1 131 776
2021,08 320 334 1 128 783
2021,09 300 322 1 128 751
2021,10 302 321 1 129 753
2021,11 313 318 1 130 762
2021,12 250 312 1 131 694
PROMEDIO 
ANUAL 2021 290,67 334,92 1,00 127,83 754,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 272,42 354,17 0,25 117,17 744,00

TASA V. 
2021/2020 6,70% -5,44% 300,00% 9,10% 1,40%
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  FUENTEHERIDOS

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 115,00 107,67 6,81%

Hombres 52,67 51,67 1,94%

Mujeres 62,33 56,00 11,31%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 7,92 7,08 11,76%

Hombres 4,42 3,92 12,77%

Mujeres 3,50 3,17 10,53%

Entre 25 - 44 46,58 51,33 -9,25%

Hombres 18,75 21,83 -14,12%

Mujeres 27,83 29,50 -5,65%

≥ 45 años 60,50 49,25 22,84%

Hombres 29,50 25,92 13,83%

Mujeres 31,00 23,33 32,86%

Personas paradas por sectores

Agricultura 7,25 5,83 24,29%

Industria 5,25 6,08 -13,70%

Construcción 21,42 19,42 10,30%

Servicios 74,83 69,50 7,67%

SEA 6,25 6,83 -8,54%



CESpH 115

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 41 41 19 0 18 4

2021,02 0 21 21 2 0 12 7

2021,03 0 26 26 6 0 13 7

2021,04 0 35 35 5 0 13 17

2021,05 0 62 62 24 0 15 23

2021,06 0 42 42 19 0 7 16

2021,07 1 63 64 30 0 3 31

2021,08 0 24 24 3 0 1 20

2021,09 0 76 76 37 1 7 31

2021,10 1 53 54 22 0 4 28

2021,11 9 148 157 115 0 20 22

2021,12 0 33 33 5 0 5 23

PROMEDIO ANUAL 2021 0,92 52,00 52,92 23,92 0,08 9,83 19,08

PROMEDIO ANUAL 2020 0,58 47,08 47,67 26,17 0,00 10,25 11,25

TASA V. 2021/2020 57,14% 10,44% 11,01% -8,60% -4,07% 69,63%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 63 49 1 61 174
2021,02 63 52 1 58 174
2021,03 57 50 1 59 167
2021,04 72 50 1 60 183
2021,05 88 53 1 60 202
2021,06 83 52 1 60 196
2021,07 96 52 1 62 211
2021,08 79 48 1 60 188
2021,09 76 46 1 60 183
2021,10 98 48 1 61 208
2021,11 108 44 1 62 215
2021,12 90 42 1 61 194
PROMEDIO 
ANUAL 2021 81,08 48,83 1,00 60,33 191,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 75,92 49,08 0,25 60,08 185,33

TASA V. 
2021/2020 6,81% -0,51% 300,00% 0,42% 3,19%



CESpH116

Dictamen 1-2022

A
ná

lis
is

 d
e 

la
 C

oy
un

tu
ra

 d
el

 M
er

ca
do

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

e 
H

ue
lv

a 
20

21

  GALAROZA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 145,67 170,83 -14,73%

Hombres 62,42 74,58 -16,31%

Mujeres 83,25 96,25 -13,51%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 15,83 20,92 -24,30%

Hombres 6,83 10,08 -32,23%

Mujeres 9,00 10,83 -16,92%

Entre 25 - 44 50,42 66,17 -23,80%

Hombres 18,00 26,75 -32,71%

Mujeres 32,42 39,42 -17,76%

≥ 45 años 79,42 83,75 -5,17%

Hombres 37,58 37,75 -0,44%

Mujeres 41,83 46,00 -9,06%

Personas paradas por sectores

Agricultura 12,67 13,50 -6,17%

Industria 19,58 25,83 -24,19%

Construcción 6,58 10,00 -34,17%

Servicios 102,25 114,67 -10,83%

SEA 4,58 6,83 -32,93%



CESpH 117

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 65 68 2 12 12 42

2021,02 1 38 39 5 0 6 28

2021,03 3 48 51 4 2 5 40

2021,04 6 69 75 18 4 11 42

2021,05 1 65 66 2 3 16 45

2021,06 1 65 66 16 2 5 43

2021,07 1 69 70 15 2 7 46

2021,08 3 63 66 3 1 6 56

2021,09 1 41 42 4 5 8 25

2021,10 5 63 68 14 2 3 49

2021,11 9 84 93 16 4 15 58

2021,12 0 52 52 0 19 7 26

PROMEDIO ANUAL 2021 2,83 60,17 63,00 8,25 4,67 8,42 41,67

PROMEDIO ANUAL 2020 2,33 54,08 56,42 8,92 7,58 6,42 33,50

TASA V. 2021/2020 21,43% 11,25% 11,67% -7,48% -38,46% 31,17% 24,38%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 271 59 1 92 423
2021,02 304 57 1 93 455
2021,03 281 59 1 93 434
2021,04 288 64 1 94 447
2021,05 297 75 1 94 467
2021,06 292 75 1 96 464
2021,07 307 58 1 98 464
2021,08 297 65 1 98 461
2021,09 299 58 1 98 456
2021,10 319 60 1 103 483
2021,11 341 56 1 104 502
2021,12 305 52 1 105 463
PROMEDIO 
ANUAL 2021 300,08 61,50 1,00 97,33 459,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 230,83 69,25 0,25 89,67 390,00

TASA V. 
2021/2020 30,00% -11,19% 300,00% 8,55% 17,93



CESpH118

Dictamen 1-2022

A
ná

lis
is

 d
e 

la
 C

oy
un

tu
ra

 d
el

 M
er

ca
do

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

e 
H

ue
lv

a 
20

21

  GIBRALEÓN

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1.219,42 1.289,50 -5,43%

Hombres 494,42 552,67 -10,54%

Mujeres 725,00 736,83 -1,61%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 88,50 98,67 -10,30%

Hombres 42,42 51,58 -17,77%

Mujeres 46,08 47,08 -2,12%

Entre 25 - 44 512,25 567,58 -9,75%

Hombres 175,33 209,33 -16,24%

Mujeres 336,92 358,25 -5,95%

≥ 45 años 618,67 623,25 -0,74%

Hombres 276,67 291,75 -5,17%

Mujeres 342,00 331,50 3,17%

Personas paradas por sectores

Agricultura 317,83 309,67 2,64%

Industria 49,17 59,67 -17,60%

Construcción 130,33 153,67 -15,18%

Servicios 635,00 680,33 -6,66%

SEA 87,08 86,17 1,06%



CESpH 119

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 31 814 845 659 9 82 95

2021,02 38 1.586 1.624 1.448 18 61 97

2021,03 168 2.562 2.730 2.551 20 45 114

2021,04 57 2.142 2.199 2.019 15 27 138

2021,05 29 1.436 1.465 1.273 12 36 144

2021,06 75 691 766 473 11 39 243

2021,07 25 440 465 175 8 34 248

2021,08 24 498 522 287 11 38 186

2021,09 15 989 1.004 675 15 39 275

2021,10 8 742 750 513 10 40 187

2021,11 84 882 966 740 10 39 177

2021,12 27 609 636 482 2 49 103

PROMEDIO ANUAL 2021 48,42 1.115,92 1.164,33 941,25 11,75 44,08 167,25

PROMEDIO ANUAL 2020 13,58 1.100,25 1.113,83 901,58 10,33 54,67 147,25

TASA V. 2021/2020 256,44% 1,42% 4,53% 4,40% 13,71% -19,36% 13,58%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.394 1.041 15 591 3.041
2021,02 1.440 1.131 16 599 3.186
2021,03 1.397 1.510 16 604 3.527
2021,04 1.460 1.602 16 609 3.687
2021,05 1.435 1.476 16 617 3.544
2021,06 1.411 981 15 609 3.016
2021,07 1.465 894 16 607 2.982
2021,08 1.407 935 15 605 2.962
2021,09 1.437 949 15 600 3.001
2021,10 1.456 1.011 15 603 3.085
2021,11 1.455 1.012 16 598 3.081
2021,12 1.352 946 13 599 2.910
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.425,75 1.124,00 15,33 603,42 3.168,50

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.343,25 1.165,25 17,33 569,58 3.095,42

TASA V. 
2021/2020 6,14% -3,54% -11,54% 5,94% 2,36%
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  LA GRANADA DE RIOTINTO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 31,17 34,08 -8,56%

Hombres 13,00 11,42 13,87%

Mujeres 18,17 22,67 -19,85%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 1,50 3,25 -53,85%

Hombres 1,00 1,25 -20,00%

Mujeres 0,50 2,00 -75,00%

Entre 25 - 44 13,25 14,42 -8,09%

Hombres 4,58 3,75 22,22%

Mujeres 8,67 10,67 -18,75%

≥ 45 años 16,42 16,42 0,00%

Hombres 7,42 6,42 15,58%

Mujeres 9,00 10,00 -10,00%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,42 2,42 -41,38%

Industria 1,33 1,42 -5,88%

Construcción 0,17 0,00

Servicios 27,58 29,25 -5,70%

SEA 0,67 1,00 -33,33%



CESpH 121

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 12 12 2 2 0 8

2021,02 0 6 6 0 0 1 5

2021,03 0 7 7 0 1 0 6

2021,04 0 8 8 2 1 0 5

2021,05 0 17 17 1 0 3 13

2021,06 0 14 14 2 0 0 12

2021,07 0 16 16 2 0 0 14

2021,08 0 6 6 0 0 0 6

2021,09 0 8 8 0 2 0 6

2021,10 1 9 10 3 0 0 7

2021,11 2 14 16 1 0 0 15

2021,12 0 10 10 0 0 0 10

PROMEDIO ANUAL 2021 0,25 10,58 10,83 1,08 0,50 0,33 8,92

PROMEDIO ANUAL 2020 0,33 9,92 10,25 0,92 0,42 0,17 8,75

TASA V. 2021/2020 -25,00% 6,72% 5,69% 18,18% 20,00% 100,00% 1,90%

 AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 14 14 11 39
2021,02 14 14 11 39
2021,03 13 15 11 39
2021,04 16 16 12 44
2021,05 19 17 11 47
2021,06 15 15 11 41
2021,07 19 16 11 46
2021,08 19 16 11 46
2021,09 15 16 10 41
2021,10 15 16 10 41
2021,11 17 15 10 42
2021,12 9 16 11 36
PROMEDIO 
ANUAL 2021 15,42 15,50 10,83 41,75

PROMEDIO 
ANUAL 2020 14,00 14,08 10,92 39,00

TASA V. 
2021/2020 10,12% 10,06% -0,76% 7,05%
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  EL GRANADO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 39,25 44,67 -12,13%

Hombres 22,58 23,92 -5,57%

Mujeres 16,67 20,75 -19,68%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 3,50 4,58 -23,64%

Hombres 2,33 3,42 -31,71%

Mujeres 1,17 1,17 0,00%

Entre 25 - 44 13,67 18,17 -24,77%

Hombres 5,08 4,50 12,96%

Mujeres 8,58 13,67 -37,20%

≥ 45 años 22,08 21,92 0,76%

Hombres 15,17 16,00 -5,21%

Mujeres 6,92 5,92 16,90%

Personas paradas por sectores

Agricultura 4,17 4,67 -10,71%

Industria 1,08 0,67 62,50%

Construcción 4,25 6,08 -30,14%

Servicios 28,92 32,33 -10,57%

SEA 0,83 0,92 -9,09%



CESpH 123

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 11 11 0 1 10

2021,02 0 16 16 1 2 13

2021,03 0 3 3 0 1 2

2021,04 0 16 16 0 2 14

2021,05 1 16 17 0 0 17

2021,06 0 27 27 0 4 23

2021,07 0 51 51 1 0 50

2021,08 0 58 58 0 1 57

2021,09 0 36 36 0 4 32

2021,10 0 45 45 0 0 45

2021,11 1 17 18 1 0 17

2021,12 0 18 18 0 1 17

PROMEDIO ANUAL 2021 0,17 26,17 26,33 0,25 1,33 24,75

PROMEDIO ANUAL 2020 0,42 15,67 16,08 1,50 1,67 12,92

TASA V. 2021/2020 -60,00% 67,02% 63,73% -83,33% -20,00% 91,61%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 66 57 1 25 149
2021,02 62 60 1 26 149
2021,03 54 60 1 27 142
2021,04 59 60 1 28 148
2021,05 61 60 1 30 152
2021,06 60 56 1 30 147
2021,07 60 56 1 30 147
2021,08 52 57 1 29 139
2021,09 43 57 1 29 130
2021,10 46 55 1 29 131
2021,11 42 54 1 29 126
2021,12 43 52 1 29 125
PROMEDIO 
ANUAL 2021 54,00 57,00 1,00 28,42 140,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 55,42 66,33 0,25 25,83 147,83

TASA V. 
2021/2020 -2,56% -14,07% 300,00% 10,00% -5,02%
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  HIGUERA DE LA SIERRA 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 151,58 162,25 -6,57%

Hombres 72,08 80,00 -9,90%

Mujeres 79,50 82,25 -3,34%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 10,08 11,00 -8,33%

Hombres 6,50 8,58 -24,27%

Mujeres 3,58 2,42 48,28%

Entre 25 - 44 68,83 72,58 -5,17%

Hombres 27,17 29,92 -9,19%

Mujeres 41,67 42,67 -2,34%

≥ 45 años 72,67 78,67 -7,63%

Hombres 38,42 41,50 -7,43%

Mujeres 34,25 37,17 -7,85%

Personas paradas por sectores

Agricultura 13,92 10,67 30,47%

Industria 5,75 6,83 -15,85%

Construcción 21,33 22,50 -5,19%

Servicios 98,08 111,83 -12,30%

SEA 12,50 10,42 20,00%



CESpH 125

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 45 46 0 3 20 23

2021,02 2 23 25 0 2 10 13

2021,03 3 31 34 5 0 2 27

2021,04 0 40 40 0 1 14 25

2021,05 0 48 48 3 2 15 28

2021,06 0 69 69 6 0 27 36

2021,07 2 53 55 1 1 9 44

2021,08 1 23 24 0 0 1 23

2021,09 2 36 38 3 1 3 31

2021,10 1 55 56 9 1 10 36

2021,11 8 41 49 8 4 12 25

2021,12 1 33 34 3 5 8 18

PROMEDIO ANUAL 2021 1,75 41,42 43,17 3,17 1,67 10,92 27,42

PROMEDIO ANUAL 2020 0,50 35,08 35,58 1,83 1,17 8,00 24,58

TASA V. 2021/2020 250,00% 18,05% 21,31% 72,73% 42,86% 36,46% 11,53%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 123 81 1 80 285
2021,02 119 80 1 80 280
2021,03 122 85 1 79 287
2021,04 136 87 1 81 305
2021,05 145 93 1 81 320
2021,06 165 91 1 81 338
2021,07 162 82 1 82 327
2021,08 152 75 1 83 311
2021,09 121 76 1 85 283
2021,10 126 80 1 87 294
2021,11 147 83 1 86 317
2021,12 139 77 1 85 302
PROMEDIO 
ANUAL 2021 138,08 82,50 1,00 82,50 304,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 120,33 83,00 0,25 83,58 287,17

TASA V. 
2021/2020 14,75% -0,60% 300,00% -1,30% 5,89%
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  HINOJALES

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 23,67 25,42 -6,89%

Hombres 11,58 9,92 16,81%

Mujeres 12,08 15,50 -22,04%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 1,58 3,42 -53,66%

Hombres 0,25 1,33 -81,25%

Mujeres 1,33 2,08 -36,00%

Entre 25 - 44 15,08 16,33 -7,65%

Hombres 6,75 5,92 14,08%

Mujeres 8,33 10,42 -20,00%

≥ 45 años 7,00 5,67 23,53%

Hombres 4,58 2,67 71,88%

Mujeres 2,42 3,00 -19,44%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,17 1,25 -6,67%

Industria 0,25 0,75 -66,67%

Construcción 13,67 17,75 -23,00%

Servicios 7,58 3,58 111,63%

SEA 1,00 2,08 -52,00%



CESpH 127

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 6 7 2 0 2 3

2021,02 0 3 3 1 0 2 0

2021,03 0 8 8 1 0 2 5

2021,04 1 16 17 2 1 3 11

2021,05 1 26 27 3 0 5 19

2021,06 0 16 16 1 1 2 12

2021,07 0 22 22 3 0 8 11

2021,08 0 14 14 0 0 7 7

2021,09 0 6 6 0 1 1 4

2021,10 0 7 7 1 0 1 5

2021,11 0 16 16 10 1 2 3

2021,12 0 12 12 10 0 2 0

PROMEDIO ANUAL 2021 0,25 12,67 12,92 2,83 0,33 3,08 6,67

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 13,75 13,75 2,08 0,17 4,75 6,75

TASA V. 2021/2020 -7,88% -6,06% 36,00% 100,00% -35,09% -1,23%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 21 46 1 25 93
2021,02 20 46 1 24 91
2021,03 21 45 1 25 92
2021,04 26 44 1 26 97
2021,05 28 47 1 27 103
2021,06 17 46 1 27 91
2021,07 26 46 1 28 101
2021,08 14 45 1 28 88
2021,09 11 45 1 28 85
2021,10 16 44 1 28 89
2021,11 13 44 1 28 86
2021,12 12 45 1 28 86
PROMEDIO 
ANUAL 2021 18,75 45,25 1,00 26,83 91,83

PROMEDIO 
ANUAL 2020 16,92 44,67 0,00 26,83 88,42

TASA V. 
2021/2020 10,84% 1,31% 0,00% 3,86%
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  HINOJOS

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 250,25 242,92 3,02%

Hombres 117,50 121,50 -3,29%

Mujeres 132,75 121,42 9,33%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 35,08 28,83 21,68%

Hombres 18,67 17,25 8,21%

Mujeres 16,42 11,58 41,73%

Entre 25 - 44 120,50 119,67 0,70%

Hombres 53,25 56,33 -5,47%

Mujeres 67,25 63,33 6,18%

≥ 45 años 94,67 94,42 0,26%

Hombres 45,58 47,92 -4,87%

Mujeres 49,08 46,50 5,56%

Personas paradas por sectores

Agricultura 70,67 67,58 4,56%

Industria 30,33 20,83 45,60%

Construcción 18,33 17,25 6,28%

Servicios 121,83 131,83 -7,59%

SEA 9,08 5,42 67,69%



CESpH 129

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 6 298 304 108 80 22 94

2021,02 4 219 223 115 25 14 69

2021,03 17 226 243 144 34 16 49

2021,04 20 154 174 85 20 19 50

2021,05 0 250 250 146 15 8 81

2021,06 7 187 194 86 16 18 74

2021,07 4 209 213 52 45 18 98

2021,08 3 185 188 79 39 28 42

2021,09 13 564 577 462 25 21 69

2021,10 3 362 365 189 33 17 126

2021,11 41 451 492 307 54 11 120

2021,12 16 241 257 102 31 27 97

PROMEDIO ANUAL 2021 11,17 278,83 290,00 156,25 34,75 18,25 80,75

PROMEDIO ANUAL 2020 5,67 256,25 261,92 133,58 45,33 18,00 65,00

TASA V. 2021/2020 97,06% 8,81% 10,72% 16,97% -23,35% 1,39% 24,23%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 625 479 1 0 164 1.269

2021,02 616 500 1 0 164 1.281

2021,03 619 520 <5 <5 166 1.306

2021,04 618 530 <5 <5 165 1.314

2021,05 618 516 <5 <5 167 1.302

2021,06 607 450 <5 <5 169 1.227

2021,07 656 429 <5 <5 175 1.261

2021,08 622 429 <5 <5 173 1.225

2021,09 632 462 5 1 173 1.273

2021,10 651 447 5 1 175 1.279

2021,11 662 435 <5 <5 171 1.269

2021,12 594 428 <5 <5 171 1.194
PROMEDIO 
ANUAL 2021 626,67 468,75 169,42 1.266,67

PROMEDIO 
ANUAL 2020 616,67 502,08 153,08 1.277,17

TASA V. 
2021/2020 1,62% -6,64% 10,67% -0,82%
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  HUELVA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 17.302,75 18.137,92 -4,60%

Hombres 7.081,25 7.558,42 -6,31%

Mujeres 10.221,50 10.579,50 -3,38%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 1.297,17 1.395,58 -7,05%

Hombres 657,58 700,08 -6,07%

Mujeres 639,58 695,50 -8,04%

Entre 25 - 44 7.410,17 8.196,67 -9,60%

Hombres 2.947,42 3.329,83 -11,48%

Mujeres 4.462,75 4.866,83 -8,30%

≥ 45 años 8.595,42 8.545,67 0,58%

Hombres 3.476,25 3.528,50 -1,48%

Mujeres 5.119,17 5.017,17 2,03%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2.754,33 2.806,75 -1,87%

Industria 699,67 795,25 -12,02%

Construcción 1.248,08 1.312,58 -4,91%

Servicios 10.779,50 11.439,08 -5,77%

SEA 1.821,17 1.784,25 2,07%



CESpH 131

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 255 4.287 4.542 494 330 507 3.211

2021,02 258 3.679 3.937 465 291 445 2.736

2021,03 666 4.662 5.328 546 413 529 3.840

2021,04 396 4.373 4.769 447 318 527 3.477

2021,05 287 4.525 4.812 377 259 450 3.726

2021,06 254 5.317 5.571 186 269 395 4.721

2021,07 256 5.675 5.931 130 388 423 4.990

2021,08 149 4.516 4.665 67 239 442 3.917

2021,09 482 5.421 5.903 240 318 397 4.948

2021,10 366 5.597 5.963 661 287 408 4.607

2021,11 820 5.503 6.323 419 320 479 5.105

2021,12 441 4.856 5.297 358 251 372 4.316

PROMEDIO ANUAL 2021 385,83 4.867,58 5.253,42 365,83 306,92 447,83 4.132,83

PROMEDIO ANUAL 2020 236,25 4.077,00 4.313,25 257,33 292,83 473,83 3.289,25

TASA V. 2021/2020 63,32% 19,39% 21,80% 42,16% 4,81% -5,49% 25,65%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 55.716 4.194 698 402 6.389 67.399

2021,02 55.678 4.829 697 408 6.402 68.014

2021,03 55.787 6.119 686 408 6.444 69.444

2021,04 56.481 6.616 684 414 6.498 70.693

2021,05 56.864 5.853 682 412 6.543 70.354

2021,06 56.226 3.644 685 349 6.539 67.443

2021,07 57.425 3.145 690 367 6.556 68.183

2021,08 56.825 3.314 676 355 6.524 67.694

2021,09 57.125 3.649 691 340 6.511 68.316

2021,10 58.228 3.955 709 354 6.530 69.776

2021,11 57.764 3.747 712 349 6.529 69.101

2021,12 57.277 3.703 699 364 6.509 68.552
PROMEDIO 
ANUAL 2021 56.783,00 4.397,33 692,42 376,83 6.497,83 68.747,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 54.721,42 4.335,17 692,75 403,33 6.341,25 66.493,92

TASA V. 
2021/2020 3,77% 1,43% -0,05% -6,57% 2,47% 3,39%
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ISLA CRISTINA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 2.592,25 2.746,08 -5,60%

Hombres 1.197,50 1.266,42 -5,44%

Mujeres 1.394,75 1.479,67 -5,74%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 276,17 330,50 -16,44%

Hombres 146,92 160,17 -8,27%

Mujeres 129,25 170,33 -24,12%

Entre 25 - 44 1.184,67 1.285,83 -7,87%

Hombres 522,25 564,83 -7,54%

Mujeres 662,42 721,00 -8,13%

≥ 45 años 1.131,42 1.129,75 0,15%

Hombres 528,33 541,42 -2,42%

Mujeres 603,08 588,33 2,51%

Personas paradas por sectores

Agricultura 780,92 858,33 -9,02%

Industria 95,58 92,17 3,71%

Construcción 170,08 176,50 -3,64%

Servicios 1.356,83 1.426,58 -4,89%

SEA 188,83 192,50 -1,90%



CESpH 133

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

  CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 35 1.011 1.046 650 142 32 222

2021,02 24 1.117 1.141 808 158 31 144

2021,03 76 1.314 1.390 899 161 32 298

2021,04 29 1.160 1.189 663 150 49 327

2021,05 31 1.214 1.255 270 171 17 797

2021,06 21 1.802 1.823 316 189 28 1.290

2021,07 21 1.755 1.776 413 283 30 1.050

2021,08 21 945 966 250 170 30 516

2021,09 23 1.464 1.487 663 262 33 529

2021,10 40 1.526 1.566 976 138 24 428

2021,11 157 1.127 1.284 717 138 25 404

2021,12 54 754 808 375 56 34 343

PROMEDIO ANUAL 2021 44,33 1.265,75 1.310,92 583,33 168,17 30,42 529,00

PROMEDIO ANUAL 2020 24,17 1.135,83 1.160,00 579,92 181,50 26,50 372,08

TASA V. 2021/2020 83,45% 11,44% 13,01% 0,59% -7,35% 14,78% 42,17%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.950 2.102 20 436 938 5.446

2021,02 1.844 2.288 20 383 948 5.483

2021,03 1.959 2.544 19 360 961 5.843

2021,04 2.233 2.686 17 422 982 6.340

2021,05 2.772 2.344 20 424 994 6.554

2021,06 3.338 1.829 17 473 1.016 6.673

2021,07 3.907 1.714 18 603 1.034 7.276

2021,08 3.681 1.768 20 498 1.033 7.000

2021,09 3.049 1.959 20 370 1.016 6.414

2021,10 2.489 2.046 22 303 999 5.859

2021,11 2.347 2.012 21 477 995 5.852

2021,12 2.037 1.965 23 471 989 5.485
PROMEDIO 
ANUAL 2021 2.633,83 2.104,75 19,75 435,00 992,08 6.185,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 2.480,67 2.162,58 18,00 455,33 944,58 6.061,17

TASA V. 
2021/2020 6,17% -2,67% 9,72% -4,47% 5,03% 2,05%
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  JABUGO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 264,08 322,25 -18,05%

Hombres 106,42 130,00 -18,14%

Mujeres 157,67 192,25 -17,99%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 25,00 28,92 -13,54%

Hombres 15,08 16,00 -5,73%

Mujeres 9,92 12,92 -23,23%

Entre 25 - 44 91,00 124,67 -27,01%

Hombres 40,75 54,00 -24,54%

Mujeres 50,25 70,67 -28,89%

≥ 45 años 148,08 168,67 -12,20%

Hombres 50,58 60,00 -15,69%

Mujeres 97,50 108,67 -10,28%

Personas paradas por sectores

Agricultura 18,25 17,08 6,83%

Industria 82,50 107,92 -23,55%

Construcción 7,42 8,50 -12,75%

Servicios 141,83 171,50 -17,30%

SEA 14,08 17,25 -18,36%



CESpH 135

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 7 377 384 1 327 7 49

2021,02 7 72 79 0 45 4 30

2021,03 6 103 109 1 64 6 38

2021,04 6 118 124 3 63 6 52

2021,05 6 90 96 5 39 5 47

2021,06 2 100 102 9 54 6 33

2021,07 3 62 65 0 22 2 41

2021,08 4 68 72 0 39 8 25

2021,09 6 111 117 0 73 10 34

2021,10 4 95 99 0 41 0 58

2021,11 11 113 124 1 56 8 59

2021,12 34 242 276 0 246 0 30

PROMEDIO ANUAL 2021 8,00 129,25 137,25 1,67 89,08 5,17 41,33

PROMEDIO ANUAL 2020 7,33 101,83 109,17 1,42 73,83 9,67 24,25

TASA V. 2021/2020 9,09% 26,92% 25,73% 17,65% 20,65% -46,55% 70,45%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.079 22 1 117 1.219
2021,02 1080 22 1 118 1221
2021,03 755 24 1 116 896
2021,04 786 30 1 116 933
2021,05 788 48 1 119 956
2021,06 785 52 1 117 955
2021,07 787 31 1 120 939
2021,08 737 27 1 119 884
2021,09 808 26 1 121 956
2021,10 850 29 1 121 1001
2021,11 874 29 1 121 1025
2021,12 1030 28 1 122 1181
PROMEDIO 
ANUAL 2021 863,25 30,67 1,00 118,92 1013,83

PROMEDIO 
ANUAL 2020 763,25 32,00 0,25 117,08 912,58

TASA V. 
2021/2020 13,10% -4,17% 300,00% 1,57% 11,09%
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  LEPE

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 2.530,25 2.727,67 -7,24%

Hombres 1.125,83 1.236,17 -8,93%

Mujeres 1.404,42 1.491,50 -5,84%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 210,50 265,58 -20,74%

Hombres 105,58 133,08 -20,66%

Mujeres 104,92 132,50 -20,82%

Entre 25 - 44 1.184,00 1.314,00 -9,89%

Hombres 514,58 572,58 -10,13%

Mujeres 669,42 741,42 -9,71%

≥ 45 años 1.135,75 1.148,08 -1,07%

Hombres 505,67 530,50 -4,68%

Mujeres 630,08 617,58 2,02%

Personas paradas por sectores

Agricultura 784,33 844,92 -7,17%

Industria 76,75 84,08 -8,72%

Construcción 144,75 162,92 -11,15%

Servicios 1.429,08 1.524,83 -6,28%

SEA 95,33 110,92 -14,05%



CESpH 137

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 37 4.690 4.727 3.159 26 70 1.472

2021,02 72 4.553 4.625 3.376 60 85 1.104

2021,03 261 6.229 6.490 4.476 73 65 1.876

2021,04 95 3.784 3.879 2.806 52 54 967

2021,05 83 3.019 3.102 1.775 64 58 1.205

2021,06 105 2.601 2.706 1.031 53 37 1.585

2021,07 64 2.250 2.314 817 46 61 1.390

2021,08 54 1.376 1.430 520 27 54 829

2021,09 42 2.986 3.028 1.437 72 70 1.449

2021,10 71 4.726 4.797 3.203 27 55 1.512

2021,11 248 3.567 3.815 2.719 38 99 959

2021,12 135 2.423 2.558 1.577 39 76 866

PROMEDIO ANUAL 2021 105,58 3.517,00 3.622,58 2.241,33 48,08 65,33 1.267,83

PROMEDIO ANUAL 2020 47,50 3.234,08 3.281,58 2.154,08 52,50 60,67 1.014,33

TASA V. 2021/2020 122,28% 8,75% 10,39% 4,05% -8,41% 7,69% 24,99%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 4.993 5.105 26 117 1.749 11.990

2021,02 5.089 6.001 26 123 1.771 13.010

2021,03 5.341 7.184 26 108 1.803 14.462

2021,04 5.432 7.581 26 119 1.833 14.991

2021,05 6.167 6.882 28 112 1.849 15.038

2021,06 6.947 4.683 27 128 1.865 13.650

2021,07 7.564 3.886 30 146 1.894 13.520

2021,08 7.248 4.040 29 154 1.859 13.330

2021,09 6.274 4.396 28 143 1.823 12.664

2021,10 5.970 4.875 27 142 1.830 12.844

2021,11 5.781 4.637 26 131 1.825 12.400

2021,12 5.661 4.508 24 130 1.804 12.127
PROMEDIO 
ANUAL 2021 6.038,92 5.314,83 26,92 129,42 1.825,42 13.335,50

PROMEDIO 
ANUAL 2020 5.255,00 5.048,83 25,50 129,50 1.746,08 12.204,92

TASA V. 
2021/2020 14,92% 5,27% 5,56% -0,06% 4,54% 9,26%
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LINARES DE LA SIERRA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 31,67 34,50 -8,21%

Hombres 16,67 18,50 -9,91%

Mujeres 15,00 16,00 -6,25%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 0,92 1,00 -8,33%

Hombres 0,75 1,00 -25,00%

Mujeres 0,17 0,00 #¡DIV/0!

Entre 25 - 44 8,50 12,50 -32,00%

Hombres 2,67 5,00 -46,67%

Mujeres 5,83 7,50 -22,22%

≥ 45 años 22,25 21,00 5,95%

Hombres 13,25 12,50 6,00%

Mujeres 9,00 8,50 5,88%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,00 1,17 -14,29%

Industria 1,75 2,08 -16,00%

Construcción 24,08 25,25 -4,62%

Servicios 4,08 5,50 -25,76%

SEA 0,75 0,50 50,00%



CESpH 139

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 2 4 6 0 1 5 0

2021,02 0 5 5 0 1 4 0

2021,03 0 14 14 0 1 11 2

2021,04 2 21 23 0 3 15 5

2021,05 0 22 22 0 0 19 3

2021,06 0 7 7 0 1 6 0

2021,07 0 7 7 0 0 6 1

2021,08 0 16 16 0 0 15 1

2021,09 0 19 19 0 1 11 7

2021,10 0 16 16 0 0 8 8

2021,11 1 15 16 0 0 13 3

2021,12 0 11 11 0 2 5 4

PROMEDIO ANUAL 2021 0,42 13,08 13,50 0,00 0,83 9,83 2,83

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 11,17 11,17 0,08 0,75 9,42 0,92

TASA V. 2021/2020 17,16% 20,90% -100,00% 11,11% 4,42% 209,09%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 25 5 14 44
2021,02 25 5 14 44
2021,03 27 1 14 42
2021,04 36 1 14 51
2021,05 38 1 14 53
2021,06 24 1 14 39
2021,07 27 1 14 42
2021,08 29 1 14 44
2021,09 24 1 15 40
2021,10 30 1 16 47
2021,11 33 1 16 50
2021,12 19 1 16 36
PROMEDIO 
ANUAL 2021 28,08 1,67 14,58 44,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 25,33 6,08 17,17 48,58

TASA V. 
2021/2020 10,86% -72,60% -15,05% -8,75%
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LUCENA DEL PUERTO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 188,00 182,92 2,78%

Hombres 104,92 97,25 7,88%

Mujeres 83,08 85,67 -3,02%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 27,08 30,42 -10,96%

Hombres 16,25 17,67 -8,02%

Mujeres 10,83 12,75 -15,03%

Entre 25 - 44 86,50 85,00 1,76%

Hombres 44,08 41,08 7,30%

Mujeres 42,42 43,92 -3,42%

≥ 45 años 74,42 67,50 10,25%

Hombres 44,58 38,50 15,80%

Mujeres 29,83 29,00 2,87%

Personas paradas por sectores

Agricultura 120,83 109,75 10,10%

Industria 5,67 5,92 -4,23%

Construcción 13,08 13,33 -1,88%

Servicios 41,50 46,83 -11,39%

SEA 6,92 7,08 -2,35%



CESpH 141

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 745 748 668 0 44 36

2021,02 5 1.758 1.763 1.696 1 26 40

2021,03 58 2.632 2.690 2.617 4 16 53

2021,04 101 1.779 1.880 1.787 1 31 61

2021,05 327 983 1.310 1.252 1 17 40

2021,06 135 279 414 342 2 16 54

2021,07 5 212 217 125 0 20 72

2021,08 8 316 324 134 2 26 162

2021,09 9 504 513 309 0 21 183

2021,10 9 921 930 798 0 27 105

2021,11 95 648 743 623 0 18 102

2021,12 24 545 569 446 2 21 100

PROMEDIO ANUAL 2021 64,92 943,50 1.008,42 899,75 1,08 23,58 84,00

PROMEDIO ANUAL 2020 18,75 949,92 968,67 895,83 0,92 24,42 47,50

TASA V. 2021/2020 246,22% -0,68% 4,10% 0,44% 18,18% -3,41% 76,84%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 460 1.804 1 307 2.572
2021,02 475 2.571 1 308 3.355
2021,03 467 3.466 1 310 4.244
2021,04 494 3.584 1 312 4.391
2021,05 507 3.307 1 312 4.127
2021,06 472 2.079 1 311 2.863
2021,07 386 1.241 1 311 1.939
2021,08 350 1.351 1 307 2.009
2021,09 437 1.448 1 307 2.193
2021,10 483 1.630 1 307 2.421
2021,11 538 1.547 1 308 2.394
2021,12 527 1.447 1 309 2.284
PROMEDIO 
ANUAL 2021 466,33 2.122,92 1,00 309,08 2.899,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 416,00 1.944,67 0,25 304,67 2.665,58

TASA V. 
2021/2020 12,10% 9,17% 300,00% 1,45% 8,77%
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MANZANILLA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 156,25 157,92 -1,06%

Hombres 88,58 89,67 -1,21%

Mujeres 67,67 68,25 -0,85%

Menos de 25 años 22,50 19,25 16,88%

Hombres 11,25 9,75 15,38%

Mujeres 11,25 9,50 18,42%

Entre 25 - 44 61,08 66,25 -7,80%

Hombres 29,67 30,25 -1,93%

Mujeres 31,42 36,00 -12,73%

≥ 45 años 72,67 72,42 0,35%

Hombres 47,67 49,67 -4,03%

Mujeres 25,00 22,75 9,89%

Agricultura 38,42 41,83 -8,17%

Industria 3,67 5,50 -33,33%

Construcción 26,92 22,67 18,75%

Servicios 76,08 78,00 -2,46%

SEA 11,17 9,92 12,61%



CESpH 143

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 33 34 11 0 7 16

2021,02 1 28 29 12 0 3 14

2021,03 5 39 44 17 1 8 18

2021,04 2 65 67 20 0 14 33

2021,05 0 78 78 32 1 12 33

2021,06 1 67 68 17 3 11 37

2021,07 0 73 73 20 0 24 29

2021,08 0 47 47 13 0 24 10

2021,09 0 96 96 44 1 4 47

2021,10 0 79 79 45 0 3 31

2021,11 4 70 74 24 0 10 40

2021,12 0 46 46 11 3 10 22

PROMEDIO ANUAL 2021 1,17 60,08 61,25 22,17 0,75 10,83 27,50

PROMEDIO ANUAL 2020 0,58 50,58 51,17 22,08 0,25 7,75 21,08

TASA V. 2021/2020 100,00% 18,78% 19,71% 0,38% 200,00% 39,78% 30,43%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 108 457 1 105 671
2021,02 110 493 1 106 710
2021,03 106 511 1 106 724
2021,04 123 523 1 106 753
2021,05 127 492 1 107 727
2021,06 120 495 1 106 722
2021,07 120 494 1 104 719
2021,08 119 505 1 103 728
2021,09 107 453 1 103 664
2021,10 116 485 1 101 703
2021,11 118 449 1 102 670
2021,12 110 472 1 101 684
PROMEDIO 
ANUAL 2021 115,33 485,75 1,00 104,17 706,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 103,50 497,17 0,08 98,75 699,50

TASA V. 
2021/2020 11,43% -2,30% 1100,00% 5,49% 0,96%
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LOS MARINES

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 46,83 51,75 -9,50%

Hombres 22,17 25,83 -14,19%

Mujeres 24,67 25,92 -4,82%

Menos de 25 años 4,33 3,00 44,44%

Hombres 2,25 1,75 28,57%

Mujeres 2,08 1,25 66,67%

Entre 25 - 44 19,08 24,17 -21,03%

Hombres 9,17 11,67 -21,43%

Mujeres 9,92 12,50 -20,67%

≥ 45 años 23,42 24,58 -4,75%

Hombres 10,75 12,42 -13,42%

Mujeres 12,67 12,17 4,11%

Agricultura 5,17 6,92 -25,30%

Industria 1,25 2,75 -54,55%

Construcción 1,67 2,25 -25,93%

Servicios 37,58 39,33 -4,45%

SEA 1,17 0,50 133,33%



CESpH 145

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR 
SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 10 10 1 0 9

2021,02 1 14 15 3 0 12

2021,03 0 7 7 1 0 6

2021,04 0 13 13 0 0 13

2021,05 0 18 18 2 0 16

2021,06 0 30 30 12 0 18

2021,07 0 12 12 1 0 11

2021,08 0 14 14 0 0 14

2021,09 0 17 17 4 0 13

2021,10 0 45 45 36 0 9

2021,11 0 20 20 9 0 11

2021,12 0 28 28 8 0 20

PROMEDIO ANUAL 2021 0,08 19,00 19,08 6,42 0,00 12,67

PROMEDIO ANUAL 2020 0,08 20,00 20,08 9,08 0,08 10,92

TASA V. 2021/2020 0,00% -5,00% -4,98% -29,36% -100,00% 16,03%

 AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 45 27 0 21 93
2021,02 43 27 0 21 91
2021,03 37 24 0 21 82
2021,04 40 25 0 21 86
2021,05 41 24 0 20 85
2021,06 44 30 1 20 95
2021,07 48 29 1 20 98
2021,08 49 23 1 20 93
2021,09 39 23 1 20 83
2021,10 40 29 1 19 89
2021,11 45 24 1 19 89
2021,12 38 26 1 18 83
PROMEDIO 
ANUAL 2021 42,42 25,92 0,58 20,00 88,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 39,50 28,33 0,00 21,00 88,83

TASA V. 
2021/2020 7,38% -8,53% 0,00% -4,76% 0,09%
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MINAS DE RIOTINTO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 402,83 428,33 -5,95%

Hombres 172,25 186,25 -7,52%

Mujeres 230,58 242,08 -4,75%

Menos de 25 años 55,58 61,58 -9,74%

Hombres 29,42 30,25 -2,75%

Mujeres 26,17 31,33 -16,49%

Entre 25 - 44 158,08 163,75 -3,46%

Hombres 59,58 64,83 -8,10%

Mujeres 98,50 98,92 -0,42%

≥ 45 años 189,17 203,00 -6,81%

Hombres 83,25 91,17 -8,68%

Mujeres 105,92 111,83 -5,29%

Agricultura 45,92 61,17 -24,93%

Industria 17,00 24,92 -31,77%

Construcción 10,75 11,25 -4,44%

Servicios 290,42 280,58 3,50%

SEA 38,75 50,42 -23,14%



CESpH 147

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 72 75 6 28 10 31

2021,02 10 272 282 6 58 94 124

2021,03 34 193 227 9 32 12 174

2021,04 19 88 107 3 49 26 29

2021,05 1 116 117 0 51 30 36

2021,06 5 150 155 2 65 51 37

2021,07 9 89 98 1 33 26 38

2021,08 4 75 79 1 37 7 34

2021,09 10 134 144 1 73 40 30

2021,10 8 68 76 0 46 6 24

2021,11 44 63 107 4 60 8 35

2021,12 19 69 88 0 48 8 32

PROMEDIO ANUAL 2021 13,83 115,75 129,58 2,75 48,33 26,50 52,00

PROMEDIO ANUAL 2020 6,83 76,17 83,00 3,42 37,33 12,92 29,33

TASA V. 2021/2020 102,44% 51,97% 56,12% -19,51% 29,46% 105,16% 77,27%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.059 196 9 108 1.372
2021,02 1.045 197 9 108 1.359
2021,03 1.041 186 9 112 1.348
2021,04 1.047 204 9 112 1.372
2021,05 1.086 201 9 114 1.410
2021,06 1.111 161 7 116 1.395
2021,07 1.102 150 6 117 1.375
2021,08 1.109 156 7 116 1.388
2021,09 1.122 152 7 115 1.396
2021,10 1.087 166 6 118 1.377
2021,11 1.097 166 6 118 1.387
2021,12 1.083 164 5 115 1.367
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.082,42 174,92 7,42 114,08 1.378,83

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.049,58 191,08 9,75 109,75 1.360,17

TASA V. 
2021/2020 3,13% -8,46% -23,93% 3,95% 1,37%



CESpH148

Dictamen 1-2022

A
ná

lis
is

 d
e 

la
 C

oy
un

tu
ra

 d
el

 M
er

ca
do

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

e 
H

ue
lv

a 
20

21

MOGUER 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1.595,75 1.690,58 -5,61%

Hombres 772,25 830,67 -7,03%

Mujeres 823,50 859,92 -4,23%

Menos de 25 años 152,00 168,67 -9,88%

Hombres 87,67 94,17 -6,90%

Mujeres 64,33 74,50 -13,65%

Entre 25 - 44 723,25 824,17 -12,24%

Hombres 339,75 388,17 -12,47%

Mujeres 383,50 436,00 -12,04%

≥ 45 años 720,50 697,75 3,26%

Hombres 344,83 348,33 -1,00%

Mujeres 375,67 349,42 7,51%

Agricultura 686,83 721,58 -4,82%

Industria 107,58 107,58 0,00%

Construcción 176,67 214,08 -17,48%

Servicios 541,92 553,25 -2,05%

SEA 82,75 94,08 -12,05%



CESpH 149

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 15 4.182 4.197 3.813 33 106 245

2021,02 18 5.844 5.862 5.480 79 60 243

2021,03 331 5.825 6.156 5.474 140 122 420

2021,04 86 4.911 4.997 4.476 67 107 347

2021,05 161 3.015 3.176 2.437 134 158 447

2021,06 37 1.895 1.932 1.167 40 69 656

2021,07 25 1.353 1.378 748 53 89 488

2021,08 28 1.329 1.357 772 10 94 481

2021,09 44 2.275 2.319 1.807 42 85 385

2021,10 60 3.413 3.473 2.914 8 82 469

2021,11 209 1.626 1.835 1.267 42 103 423

2021,12 144 1.424 1.568 1.121 42 54 351

PROMEDIO ANUAL 2021 96,50 3.091,00 3.187,50 2.623,00 57,50 94,08 412,92

PROMEDIO ANUAL 2020 22,50 2.838,67 2.861,17 2.402,33 41,67 92,50 324,67

TASA V. 2021/2020 328,89% 8,89% 11,41% 9,19% 38,00% 1,71% 27,18%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 2.641 7.024 27 44 1.243 10.979

2021,02 2.684 9.880 31 37 1.252 13.884

2021,03 2.782 12.279 30 40 1.258 16.389

2021,04 2.796 12.566 28 44 1.269 16.703

2021,05 2.882 11.513 28 36 1.273 15.732

2021,06 2.942 6.276 28 42 1.266 10.554

2021,07 3.094 4.659 31 43 1.268 9.095

2021,08 2.914 5.015 30 42 1.264 9.265

2021,09 2.762 5.399 30 47 1.253 9.491

2021,10 2.827 5.916 30 45 1.256 10.074

2021,11 2.783 5.399 30 45 1.264 9.521

2021,12 2.650 5.243 27 46 1.259 9.225
PROMEDIO 
ANUAL 2021 2.813,08 7.597,42 29,17 42,58 1.260,42 11.742,67

PROMEDIO 
ANUAL 2020 2.704,67 7.031,58 31,83 36,58 1.230,50 11.035,17

TASA V. 
2021/2020 4,01% 8,05% -8,38% 16,40% 2,43% 6,41%
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LA NAVA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 43,42 45,92 -5,44%

Hombres 21,17 25,08 -15,61%

Mujeres 22,25 20,83 6,80%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 2,83 4,42 -35,85%

Hombres 1,58 3,50 -54,76%

Mujeres 1,25 0,92 36,36%

Entre 25 - 44 15,83 19,25 -17,75%

Hombres 8,50 11,00 -22,73%

Mujeres 7,33 8,25 -11,11%

≥ 45 años 24,75 22,25 11,24%

Hombres 11,08 10,58 4,72%

Mujeres 13,67 11,67 17,14%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2,33 1,33 75,00%

Industria 2,33 2,42 -3,45%

Construcción 2,58 5,67 -54,41%

Servicios 35,58 35,17 1,18%

SEA 0,58 1,33 -56,25%



CESpH 151

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 10 10 7 0 3

2021,02 0 4 4 3 1 0

2021,03 0 14 14 9 0 5

2021,04 3 6 9 5 1 3

2021,05 1 12 13 5 1 7

2021,06 0 6 6 1 0 5

2021,07 0 15 15 12 0 3

2021,08 0 8 8 2 0 6

2021,09 0 4 4 1 0 3

2021,10 0 11 11 8 0 3

2021,11 4 8 12 5 3 4

2021,12 0 6 6 2 0 4

PROMEDIO ANUAL 2021 0,67 8,67 9,33 5,00 0,50 3,83

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 11,17 11,17 5,92 0,58 4,67

TASA V. 2021/2020 -22,39% -16,42% -15,49% -14,29% -17,86%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 22 10 13 45
2021,02 23 10 13 46
2021,03 25 10 15 50
2021,04 27 9 15 51
2021,05 28 11 15 54
2021,06 29 11 14 54
2021,07 28 10 14 52
2021,08 29 12 14 55
2021,09 25 10 15 50
2021,10 24 10 14 48
2021,11 24 11 15 50
2021,12 18 11 15 44
PROMEDIO 
ANUAL 2021 25,17 10,42 14,33 49,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 23,17 10,33 13,50 47,00

TASA V. 
2021/2020 8,63% 0,81% 6,17% 6,21%
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 NERVA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 618,25 648,92 -4,73%

Hombres 252,83 273,17 -7,44%

Mujeres 365,42 375,75 -2,75%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 54,50 59,08 -7,76%

Hombres 25,92 28,08 -7,72%

Mujeres 28,58 31,00 -7,80%

Entre 25 - 44 250,58 264,25 -5,17%

Hombres 99,67 106,92 -6,78%

Mujeres 150,92 157,33 -4,08%

≥ 45 años 313,17 325,58 -3,81%

Hombres 127,25 138,17 -7,90%

Mujeres 185,92 187,42 -0,80%

Personas paradas por sectores

Agricultura 100,25 104,50 -4,07%

Industria 27,75 33,83 -17,98%

Construcción 41,33 43,92 -5,88%

Servicios 371,33 390,33 -4,87%

SEA 77,58 76,33 1,64%



CESpH 153

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 4 35 39 1 7 3 28

2021,02 0 28 28 0 5 11 12

2021,03 15 42 57 2 17 4 34

2021,04 7 54 61 3 4 7 47

2021,05 1 142 143 0 3 6 134

2021,06 4 86 90 0 10 2 78

2021,07 7 110 117 0 20 8 89

2021,08 2 70 72 0 3 4 65

2021,09 7 71 78 0 6 13 59

2021,10 6 50 56 0 7 1 48

2021,11 24 64 88 1 9 14 64

2021,12 12 50 62 0 5 3 54

PROMEDIO ANUAL 2021 7,42 66,83 74,25 0,58 8,00 6,33 59,33

PROMEDIO ANUAL 2020 2,75 58,00 60,75 0,17 12,25 5,25 43,08

TASA V. 2021/2020 169,70% 15,23% 22,22% 250,00% -34,69% 20,63% 37,72%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 575 293 6 246 1.120
2021,02 546 289 6 247 1.088
2021,03 544 278 6 246 1.074
2021,04 578 310 6 249 1.143
2021,05 578 307 6 246 1.137
2021,06 580 267 5 244 1.096
2021,07 568 238 7 245 1.058
2021,08 570 244 7 244 1.065
2021,09 564 240 6 245 1.055
2021,10 561 266 6 250 1.083
2021,11 588 262 5 249 1.104
2021,12 577 261 1 243 1.082
PROMEDIO 
ANUAL 2021 569,08 271,25 5,58 246,17 1.092,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 540,75 287,33 8,17 242,50 1.078,75

TASA V. 
2021/2020 5,24% -5,60% -31,63% 1,51% 1,24%
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NIEBLA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 469,58 508,92 -7,73%

Hombres 195,58 214,83 -8,96%

Mujeres 274,00 294,08 -6,83%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 43,17 54,83 -21,28%

Hombres 21,58 23,42 -7,83%

Mujeres 21,58 31,42 -31,30%

Entre 25 - 44 201,42 218,08 -7,64%

Hombres 82,00 87,58 -6,37%

Mujeres 119,42 130,50 -8,49%

≥ 45 años 225,00 236,00 -4,66%

Hombres 92,00 103,83 -11,40%

Mujeres 133,00 132,17 0,63%

Personas paradas por sectores

Agricultura 99,67 101,08 -1,40%

Industria 23,08 24,67 -6,42%

Construcción 38,08 44,00 -13,45%

Servicios 280,00 305,00 -8,20%

SEA 28,75 34,17 -15,85%



CESpH 155

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 101 426 527 176 12 4 335

2021,02 19 475 494 263 7 7 217

2021,03 46 683 729 502 18 4 205

2021,04 25 737 762 511 9 1 241

2021,05 20 287 307 159 2 8 138

2021,06 15 260 275 68 7 8 192

2021,07 16 235 251 16 4 4 227

2021,08 5 232 237 80 8 11 138

2021,09 18 257 275 39 11 11 214

2021,10 12 331 343 139 11 15 178

2021,11 50 457 507 282 8 13 204

2021,12 10 384 394 225 16 3 150

PROMEDIO ANUAL 2021 28,08 397,00 425,08 205,00 9,42 7,42 203,25

PROMEDIO ANUAL 2020 13,00 395,17 408,17 239,83 7,08 10,92 150,33

TASA V. 2021/2020 116,03% 0,46% 4,14% -14,52% 32,94% -32,06% 35,20%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.669 462 1 181 2.313
2021,02 1.708 479 1 182 2.370
2021,03 1.736 550 1 183 2.470
2021,04 1.758 564 1 183 2.506
2021,05 1.717 544 1 182 2.444
2021,06 1.669 438 1 180 2.288
2021,07 1.631 413 1 182 2.227
2021,08 1.576 412 1 180 2.169
2021,09 1.601 415 1 181 2.198
2021,10 1.651 438 1 185 2.275
2021,11 1.671 445 1 184 2.301
2021,12 1.644 456 1 178 2.279
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.669,25 468,00 1,00 181,75 2.320,00

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.549,67 482,92 0,25 181,25 2.214,08

TASA V. 
2021/2020 7,72% -3,09% 300,00% 0,28% 4,78%
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LA PALMA DEL CONDADO 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 918,42 1005,33 -8,65%

Hombres 376,33 421,58 -10,73%

Mujeres 542,08 583,75 -7,14%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 95,83 122,00 -21,45%

Hombres 48,17 57,50 -16,23%

Mujeres 47,67 64,50 -26,10%

Entre 25 - 44 363,50 416,00 -12,62%

Hombres 134,75 162,25 -16,95%

Mujeres 228,75 253,75 -9,85%

≥ 45 años 459,08 467,33 -1,77%

Hombres 193,42 201,83 -4,17%

Mujeres 265,67 265,50 0,06%

Personas paradas por sectores

Agricultura 190,58 189,00 0,84%

Industria 35,67 39,17 -8,94%

Construcción 46,08 57,83 -20,32%

Servicios 576,08 634,50 -9,21%

SEA 70,00 84,83 -17,49%



CESpH 157

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 14 585 599 201 4 49 345

2021,02 13 482 495 216 21 42 216

2021,03 42 511 553 152 16 60 325

2021,04 15 477 492 78 9 74 331

2021,05 14 460 474 72 3 41 358

2021,06 10 520 530 61 11 32 426

2021,07 6 705 711 85 8 19 599

2021,08 3 580 583 216 5 29 333

2021,09 14 689 703 91 9 44 559

2021,10 10 666 676 157 11 35 473

2021,11 103 634 737 168 14 31 524

2021,12 25 675 700 96 12 57 535

PROMEDIO ANUAL 2021 22,42 582,00 604,42 132,75 10,25 42,75 418,67

PROMEDIO ANUAL 2020 8,92 463,33 472,25 116,58 10,92 40,75 304,00

TASA V. 2021/2020 151,40% 25,61% 27,99% 13,87% -6,11% 4,91% 37,72%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.629 935 26 552 3.142
2021,02 1.644 1.029 26 557 3.256
2021,03 1.664 1.116 25 554 3.359
2021,04 1.707 1.142 24 559 3.432
2021,05 1.732 1.106 24 564 3.426
2021,06 1.656 960 25 555 3.196
2021,07 1.724 880 26 559 3.189
2021,08 1.610 944 26 554 3.134
2021,09 1.645 927 25 558 3.155
2021,10 1.723 873 25 565 3.186
2021,11 1.725 884 24 573 3.206
2021,12 1.654 888 22 565 3.129
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.676,08 973,67 24,83 559,58 3.234,17

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.601,33 967,17 26,50 540,67 3.135,67

TASA V. 
2021/2020 4,67% 0,67% -6,29% 3,50% 3,14%
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PALOS DE LA FRONTERA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1279,75 1341,17 -4,58%

Hombres 537,83 586,83 -8,35%

Mujeres 741,92 754,33 -1,65%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 98,17 104,08 -5,68%

Hombres 51,50 59,75 -13,81%

Mujeres 46,67 44,33 5,26%

Entre 25 - 44 626,08 681,33 -8,11%

Hombres 274,17 306,50 -10,55%

Mujeres 351,92 374,83 -6,11%

≥ 45 años 555,50 555,75 -0,04%

Hombres 212,17 220,58 -3,82%

Mujeres 343,33 335,17 2,44%

Personas paradas por sectores

Agricultura 618,17 649,75 -4,86%

Industria 61,92 70,17 -11,76%

Construcción 42,83 61,92 -30,82%

Servicios 520,92 525,42 -0,86%

SEA 35,92 33,92 5,90%



CESpH 159

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 28 3.557 3.585 2.803 139 74 569

2021,02 20 4.106 4.126 3.473 133 51 469

2021,03 154 4.574 4.728 3.836 250 79 563

2021,04 79 2.651 2.730 1.847 226 79 578

2021,05 51 1.275 1.326 732 97 39 458

2021,06 91 1.089 1.180 268 175 40 697

2021,07 30 1.229 1.259 273 178 65 743

2021,08 29 1.401 1.430 482 92 55 801

2021,09 41 1.613 1.654 763 80 73 738

2021,10 35 2.590 2.625 1.693 170 71 691

2021,11 170 1.225 1.395 390 170 151 684

2021,12 208 1.058 1.266 452 139 43 632

PROMEDIO ANUAL 2021 78,00 2.197,33 2.275,33 1.417,67 154,08 68,33 635,25

PROMEDIO ANUAL 2020 33,17 2.202,75 2.235,92 1.333,50 159,42 70,42 672,58

TASA V. 2021/2020 135,18% -0,25% 1,76% 6,31% -3,35% -2,96% -5,55%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 5.451 4.430 16 49 669 10.615

2021,02 5.552 6.180 18 49 675 12.474

2021,03 5.529 7.698 19 51 682 13.979

2021,04 5.494 7.719 19 50 684 13.966

2021,05 5.521 6.751 18 52 690 13.032

2021,06 5.562 2.976 19 108 687 9.352

2021,07 5.658 2.431 19 100 687 8.895

2021,08 5.691 2.829 17 99 689 9.325

2021,09 5.482 2.993 17 105 690 9.287

2021,10 5.590 3.426 19 100 695 9.830

2021,11 5.648 2.726 19 98 690 9.181

2021,12 5.560 2.543 19 102 689 8.913
PROMEDIO 
ANUAL 2021 5.561,50 4.391,83 18,25 80,25 685,58 10.737,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 5.557,50 4.127,50 18,33 47,75 666,00 10.417,08

TASA V. 
2021/2020 0,07% 6,40% -0,45% 68,06% 2,94% 3,08%
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PATERNA DEL CAMPO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 205,50 204,75 0,37%

Hombres 106,25 106,92 -0,62%

Mujeres 99,25 97,83 1,45%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 29,17 31,08 -6,17%

Hombres 14,58 16,50 -11,62%

Mujeres 14,58 14,58 0,00%

Entre 25 - 44 97,92 96,83 1,12%

Hombres 43,17 42,58 1,37%

Mujeres 54,75 54,25 0,92%

≥ 45 años 78,42 76,83 2,06%

Hombres 48,50 47,83 1,39%

Mujeres 29,92 29,00 3,16%

Personas paradas por sectores

Agricultura 54,67 48,58 12,52%

Industria 8,75 7,50 16,67%

Construcción 15,33 19,92 -23,01%

Servicios 107,50 115,67 -7,06%

SEA 19,25 13,08 47,13%



CESpH 161

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 101 102 34 2 19 47

2021,02 2 75 77 31 0 8 38

2021,03 9 124 133 61 0 7 65

2021,04 3 105 108 21 2 17 68

2021,05 1 104 105 32 0 8 65

2021,06 2 134 136 44 0 12 80

2021,07 2 156 158 26 2 7 123

2021,08 0 93 93 31 0 7 55

2021,09 0 145 145 70 1 6 68

2021,10 4 96 100 39 1 8 52

2021,11 9 155 164 70 3 10 81

2021,12 10 114 124 22 2 10 90

PROMEDIO ANUAL 2021 3,58 116,83 120,42 40,08 1,08 9,92 69,33

PROMEDIO ANUAL 2020 2,00 110,75 112,75 42,33 1,08 10,25 59,08

TASA V. 2021/2020 79,17% 5,49% 6,80% -5,31% 0,00% -3,25% 17,35%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 179 661 5 193 1.038
2021,02 183 666 5 193 1.047
2021,03 165 701 1 194 1.061
2021,04 180 724 5 193 1.102
2021,05 188 699 5 195 1.087
2021,06 198 669 6 198 1.071
2021,07 214 659 6 203 1.082
2021,08 195 666 5 201 1.067
2021,09 191 648 6 201 1.046
2021,10 187 653 6 200 1.046
2021,11 232 652 6 197 1.087
2021,12 216 640 6 197 1.059
PROMEDIO 
ANUAL 2021 194,00 669,83 5,17 197,08 1.066,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 165,83 698,92 5,75 189,75 1.060,25

TASA V. 
2021/2020 16,98% -4,16% -10,14% 3,86% 0,55%
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PAYMOGO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 125,50 129,92 -3,40%

Hombres 51,83 61,00 -15,03%

Mujeres 73,67 68,92 6,89%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 12,67 17,08 -25,85%

Hombres 5,67 9,50 -40,35%

Mujeres 7,00 7,58 -7,69%

Entre 25 - 44 63,25 66,75 -5,24%

Hombres 20,83 26,33 -20,89%

Mujeres 42,42 40,42 4,95%

≥ 45 años 49,58 46,08 7,59%

Hombres 25,33 25,17 0,66%

Mujeres 24,25 20,92 15,94%

Personas paradas por sectores

Agricultura 35,92 48,42 -25,82%

Industria 1,67 2,00 -16,67%

Construcción 16,50 15,83 4,21%

Servicios 61,25 54,83 11,70%

SEA 10,17 8,83 15,09%



CESpH 163

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 39 40 14 5 14 7

2021,02 0 22 22 6 1 13 2

2021,03 2 36 38 9 0 22 7

2021,04 0 35 35 8 2 19 6

2021,05 1 22 23 5 1 15 2

2021,06 0 98 98 74 0 14 10

2021,07 0 43 43 24 1 11 7

2021,08 2 31 33 15 2 4 12

2021,09 1 23 24 11 0 3 10

2021,10 1 32 33 17 0 4 12

2021,11 4 31 35 9 0 17 9

2021,12 1 33 34 5 1 25 3

PROMEDIO ANUAL 2021 1,08 37,08 38,17 16,42 1,08 13,42 7,25

PROMEDIO ANUAL 2020 1,08 31,92 33,00 14,33 0,92 10,08 7,67

TASA V. 2021/2020 0,00% 16,19% 15,66% 14,53% 18,18% 33,06% -5,43%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 77 228 0 58 363
2021,02 84 236 0 58 378
2021,03 85 253 0 58 396
2021,04 83 250 0 57 390
2021,05 77 258 0 57 392
2021,06 91 221 0 57 369
2021,07 81 215 0 57 353
2021,08 83 217 0 56 356
2021,09 75 212 0 57 344
2021,10 79 191 0 57 327
2021,11 81 193 0 57 331
2021,12 80 186 0 59 325
PROMEDIO 
ANUAL 2021 81,33 221,67 0,00 57,33 360,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 74,75 233,92 0,08 60,75 369,50

TASA V. 
2021/2020 8,81% -5,24% -100,00% -5,62% -2,48%
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PUEBLA DE GUZMÁN

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 268,92 304,75 -11,76%

Hombres 117,58 133,08 -11,65%

Mujeres 151,33 171,67 -11,84%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 18,92 32,50 -41,79%

Hombres 6,08 13,50 -54,94%

Mujeres 12,83 19,00 -32,46%

Entre 25 - 44 108,08 118,42 -8,73%

Hombres 38,50 42,25 -8,88%

Mujeres 69,58 76,17 -8,64%

≥ 45 años 141,92 153,83 -7,75%

Hombres 73,00 77,33 -5,60%

Mujeres 68,92 76,50 -9,91%

Personas paradas por sectores

Agricultura 52,83 58,75 -10,07%

Industria 6,42 9,42 -31,86%

Construcción 17,50 28,50 -38,60%

Servicios 183,50 198,75 -7,67%

SEA 8,67 9,33 -7,14%



CESpH 165

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 51 51 3 0 15 33

2021,02 0 56 56 12 0 11 33

2021,03 8 76 84 14 1 12 57

2021,04 2 96 98 8 0 14 76

2021,05 2 130 132 61 1 3 67

2021,06 1 113 114 43 4 7 60

2021,07 2 117 119 10 0 3 106

2021,08 0 131 131 8 0 12 111

2021,09 2 76 78 9 1 2 66

2021,10 1 78 79 7 1 6 65

2021,11 11 42 53 6 1 8 38

2021,12 2 68 70 27 0 2 41

PROMEDIO ANUAL 2021 2,58 86,17 88,75 17,33 0,75 7,92 62,75

PROMEDIO ANUAL 2020 3,50 80,92 84,42 16,42 0,83 18,08 49,08

TASA V. 2021/2020 -26,19% 6,49% 5,13% 5,58% -10,00% -56,22% 27,84%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 219 465 1 199 884
2021,02 216 463 1 199 879
2021,03 223 480 1 200 904
2021,04 248 499 1 202 950
2021,05 252 514 1 202 969
2021,06 260 451 1 202 914
2021,07 262 442 5 202 911
2021,08 251 448 5 202 906
2021,09 230 460 5 201 896
2021,10 242 465 5 197 909
2021,11 230 449 5 197 881
2021,12 206 430 5 193 834
PROMEDIO 
ANUAL 2021 236,58 463,83 3,00 199,67 903,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 232,83 474,08 0,25 197,00 904,17

TASA V. 
2021/2020 1,61% -2,16% 1100,00% 1,35% -0,12%

AFILIACIÓN POR REGÍMENES					   
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PUERTO MORAL

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 34,75 38,58 -9,94%

Hombres 12,75 15,42 -17,30%

Mujeres 22,00 23,17 -5,04%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 4,67 6,50 -28,21%

Hombres 2,33 3,33 -30,00%

Mujeres 2,33 3,17 -26,32%

Entre 25 - 44 10,33 12,75 -18,95%

Hombres 2,33 4,67 -50,00%

Mujeres 8,00 8,08 -1,03%

≥ 45 años 19,75 19,33 2,16%

Hombres 8,08 7,42 8,99%

Mujeres 11,67 11,92 -2,10%

Personas paradas por sectores

Agricultura 3,50 2,42 44,83%

Industria 1,58 1,75 -9,52%

Construcción 2,08 2,58 -19,35%

Servicios 26,67 28,92 -7,78%

SEA 0,92 2,92 -68,57%



CESpH 167

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 7 7 0 0 7

2021,02 0 10 10 0 1 9

2021,03 1 4 5 1 1 3

2021,04 0 6 6 0 0 6

2021,05 0 4 4 0 0 4

2021,06 0 6 6 0 0 6

2021,07 0 13 13 0 0 13

2021,08 0 10 10 0 0 10

2021,09 0 6 6 1 1 4

2021,10 0 4 4 0 1 3

2021,11 1 9 10 0 0 10

2021,12 0 9 9 0 1 8

PROMEDIO ANUAL 2021 0,17 7,33 7,50 0,17 0,42 6,92

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 9,25 9,25 0,92 0,00 8,33

TASA V. 2021/2020 -20,72% -18,92% -81,82% -17,00%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 36 22 16 74
2021,02 39 19 15 73
2021,03 31 16 15 62
2021,04 33 19 16 68
2021,05 31 26 15 72
2021,06 30 26 15 71
2021,07 35 21 14 70
2021,08 28 18 14 60
2021,09 29 20 15 64
2021,10 31 19 15 65
2021,11 33 21 14 68
2021,12 29 20 15 64
PROMEDIO 
ANUAL 2021 32,08 20,58 14,92 67,58

PROMEDIO 
ANUAL 2020 30,33 21,33 13,50 65,17

TASA V. 
2021/2020 5,77% -3,52% 10,49% 3,71%
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 PUNTA UMBRÍA 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1783,17 1903,83 -6,34%

Hombres 747,67 793,00 -5,72%

Mujeres 1035,50 1110,83 -6,78%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 114,58 131,33 -12,75%

Hombres 56,33 64,42 -12,55%

Mujeres 58,25 66,92 -12,95%

Entre 25 - 44 784,50 869,58 -9,78%

Hombres 322,00 343,92 -6,37%

Mujeres 462,50 525,67 -12,02%

≥ 45 años 884,08 902,92 -2,09%

Hombres 369,33 384,67 -3,99%

Mujeres 514,75 518,25 -0,68%

Personas paradas por sectores

Agricultura 212,75 211,42 0,63%

Industria 66,92 82,58 -18,97%

Construcción 157,08 175,92 -10,71%

Servicios 1235,25 1318,58 -6,32%

SEA 111,17 115,33 -3,61%



CESpH 169

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 14 257 271 16 19 33 203

2021,02 37 280 317 51 5 38 223

2021,03 50 878 928 20 32 43 833

2021,04 71 699 770 67 25 43 635

2021,05 41 1.112 1.153 11 27 48 1.067

2021,06 22 1.583 1.605 41 33 52 1.479

2021,07 29 2.777 2.806 31 41 48 2.686

2021,08 35 2.314 2.349 34 23 25 2.267

2021,09 32 994 1.026 15 13 39 959

2021,10 44 1.121 1.165 18 13 57 1.077

2021,11 132 553 685 39 35 72 539

2021,12 70 413 483 17 27 64 375

PROMEDIO ANUAL 2021 48,08 1.081,75 1.129,83 30,00 24,42 46,83 1.028,58

PROMEDIO ANUAL 2020 30,00 890,25 920,25 36,08 22,08 50,42 811,67

TASA V. 2021/2020 60,28% 21,51% 22,77% -16,86% 10,57% -7,11% 26,72%

 AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.904 235 33 167 873 3.212

2021,02 2.119 272 32 146 872 3.441

2021,03 2.286 460 33 178 888 3.845

2021,04 2.334 551 32 202 901 4.020

2021,05 2.873 438 30 216 920 4.477

2021,06 4.188 195 29 218 939 5.569

2021,07 5.200 149 30 291 961 6.631

2021,08 4.686 165 31 289 953 6.124

2021,09 3.146 194 29 249 929 4.547

2021,10 2.823 217 30 241 926 4.237

2021,11 2.460 255 29 186 913 3.843

2021,12 2.271 226 29 156 906 3.588
PROMEDIO 
ANUAL 2021 3.024,17 279,75 30,58 211,58 915,08 4.461,17

PROMEDIO 
ANUAL 2020 2.720,92 287,83 33,42 227,75 864,67 4.134,58

TASA V. 
2021/2020 11,15% -2,81% -8,48% -7,10% 5,83% 7,90%
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ROCIANA DEL CONDADO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 782,25 838,25 -6,68%

Hombres 372,33 389,00 -4,28%

Mujeres 409,92 449,25 -8,76%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 66,83 69,17 -3,37%

Hombres 38,75 41,67 -7,00%

Mujeres 28,08 27,50 2,12%

Entre 25 - 44 337,83 369,00 -8,45%

Hombres 160,67 170,75 -5,91%

Mujeres 177,17 198,25 -10,63%

≥ 45 años 377,58 400,08 -5,62%

Hombres 172,92 176,58 -2,08%

Mujeres 204,67 223,50 -8,43%

Personas paradas por sectores

Agricultura 487,33 499,25 -2,39%

Industria 9,25 14,75 -37,29%

Construcción 52,50 66,25 -20,75%

Servicios 215,17 243,00 -11,45%

SEA 18,00 15,00 20,00%



CESpH 171

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 489 492 371 0 6 115

2021,02 2 742 744 624 3 50 67

2021,03 51 930 981 825 4 46 106

2021,04 17 769 786 660 0 34 92

2021,05 5 476 481 345 6 32 98

2021,06 6 351 357 118 1 36 202

2021,07 5 237 242 82 1 21 138

2021,08 12 241 253 92 4 27 130

2021,09 11 384 395 200 7 37 151

2021,10 11 380 391 285 4 20 82

2021,11 43 360 403 220 4 37 142

2021,12 11 265 276 123 1 23 129

PROMEDIO ANUAL 2021 14,75 468,67 483,42 328,75 2,92 30,75 121,00

PROMEDIO ANUAL 2020 10,92 467,08 478,00 339,00 3,25 33,58 102,17

TASA V. 2021/2020 35,11% 0,34% 1,13% -3,02% -10,26% -8,44% 18,43%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 544 2.524 5 372 3.445
2021,02 529 2.924 6 382 3.841
2021,03 531 3.323 6 385 4.245
2021,04 619 3.417 1 392 4.429
2021,05 718 3.048 5 392 4.163
2021,06 548 2.241 6 390 3.185
2021,07 585 2.149 6 391 3.131
2021,08 498 2.181 6 389 3.074
2021,09 521 2.183 5 389 3.098
2021,10 541 2.341 5 385 3.272
2021,11 620 2.331 5 382 3.338
2021,12 539 2.292 1 375 3.207
PROMEDIO 
ANUAL 2021 566,08 2.579,50 4,75 385,33 3.535,67

PROMEDIO 
ANUAL 2020 525,83 2.579,25 4,00 376,08 3.485,17

TASA V. 
2021/2020 7,65% 0,01% 18,75% 2,46% 1,45%
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ROSAL DE LA FRONTERA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 139,75 145,17 -3,73%

Hombres 64,83 66,00 -1,77%

Mujeres 74,92 79,17 -5,37%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 13,58 7,42 83,15%

Hombres 4,67 2,50 86,67%

Mujeres 8,92 4,92 81,36%

Entre 25 - 44 63,67 75,17 -15,30%

Hombres 25,25 32,75 -22,90%

Mujeres 38,42 42,42 -9,43%

≥ 45 años 62,50 62,58 -0,13%

Hombres 34,92 30,75 13,55%

Mujeres 27,58 31,83 -13,35%

Personas paradas por sectores

Agricultura 31,58 28,58 10,50%

Industria 5,25 5,08 3,28%

Construcción 7,25 11,08 -34,59%

Servicios 89,58 98,50 -9,05%

SEA 6,08 1,92 217,39%



CESpH 173

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 71 71 12 0 19 40

2021,02 0 93 93 18 0 29 46

2021,03 5 93 98 31 0 36 31

2021,04 18 76 94 24 0 41 29

2021,05 7 119 126 45 0 24 57

2021,06 2 105 107 58 0 11 38

2021,07 1 84 85 35 0 14 36

2021,08 1 56 57 31 0 2 24

2021,09 2 68 70 47 0 6 17

2021,10 3 65 68 52 0 3 13

2021,11 3 66 69 25 0 1 43

2021,12 1 66 67 24 0 0 43

PROMEDIO ANUAL 2021 3,58 80,17 83,75 33,50 0,00 15,50 34,75

PROMEDIO ANUAL 2020 0,42 67,75 68,17 28,25 5,83 4,50 29,58

TASA V. 2021/2020 760,00% 18,33% 22,86% 18,58% -100,00% 244,44% 17,46%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 172 267 0 106 545
2021,02 167 263 0 105 535
2021,03 185 262 0 106 553
2021,04 207 271 0 106 584
2021,05 218 269 0 105 592
2021,06 191 257 0 104 552
2021,07 186 249 0 106 541
2021,08 156 247 1 104 508
2021,09 143 256 1 104 504
2021,10 105 257 1 106 469
2021,11 88 259 1 106 454
2021,12 83 255 1 106 445
PROMEDIO 
ANUAL 2021 158,42 259,33 0,42 105,33 523,50

PROMEDIO 
ANUAL 2020 119,17 268,75 0,00 104,17 492,08

TASA V. 
2021/2020 32,94% -3,50% 1,12% 6,38%
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  SAN BARTOLOMÉ DE LA TORRE

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 266,33 297,33 -10,43%

Hombres 109,17 117,58 -7,16%

Mujeres 157,17 179,75 -12,56%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 20,33 24,50 -17,01%

Hombres 9,42 9,25 1,80%

Mujeres 10,92 15,25 -28,42%

Entre 25 - 44 109,83 134,92 -18,59%

Hombres 46,42 54,17 -14,31%

Mujeres 63,42 80,75 -21,47%

≥ 45 años 136,17 137,92 -1,27%

Hombres 53,33 54,17 -1,54%

Mujeres 82,83 83,75 -1,09%

Personas paradas por sectores

Agricultura 79,25 83,42 -5,00%

Industria 17,25 21,50 -19,77%

Construcción 17,08 19,50 -12,39%

Servicios 142,50 161,83 -11,95%

SEA 10,25 11,08 -7,52%



CESpH 175

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 2 766 768 705 20 8 35

2021,02 3 669 672 630 5 15 22

2021,03 29 698 727 666 10 10 41

2021,04 17 640 657 598 4 15 40

2021,05 3 452 455 395 1 4 55

2021,06 16 146 162 110 2 6 44

2021,07 2 125 127 45 6 11 65

2021,08 7 188 195 99 4 3 89

2021,09 10 256 266 170 4 21 71

2021,10 15 782 797 720 5 21 51

2021,11 32 298 330 264 6 5 55

2021,12 24 139 163 106 4 3 50

PROMEDIO ANUAL 2021 13,33 429,92 443,25 375,67 5,92 10,17 51,50

PROMEDIO ANUAL 2020 4,75 399,33 404,08 338,17 4,67 13,83 47,42

TASA V. 2021/2020 180,70% 7,66% 9,69% 11,09% 26,79% -26,51% 8,61%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 330 743 1 198 1.272
2021,02 335 967 1 201 1.504
2021,03 328 1.158 1 198 1.685
2021,04 338 1.231 1 198 1.768
2021,05 336 1.178 1 201 1.716
2021,06 333 734 1 202 1.270
2021,07 377 640 1 204 1.222
2021,08 320 683 1 202 1.206
2021,09 337 705 1 202 1.245
2021,10 337 761 1 204 1.303
2021,11 326 727 1 205 1.259
2021,12 312 693 1 210 1.216
PROMEDIO 
ANUAL 2021 334,08 851,67 1,00 202,08 1.388,83

PROMEDIO 
ANUAL 2020 350,17 813,25 0,25 194,50 1.358,17

TASA V. 
2021/2020 -4,59% 4,72% 300,00% 3,90% 2,26%
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SAN JUAN DEL PUERTO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 871,75 935,00 -6,76%

Hombres 379,92 411,67 -7,71%

Mujeres 491,83 523,33 -6,02%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 99,50 102,42 -2,85%

Hombres 55,08 52,08 5,76%

Mujeres 44,42 50,33 -11,75%

Entre 25 - 44 379,42 444,08 -14,56%

Hombres 151,25 181,25 -16,55%

Mujeres 228,17 262,83 -13,19%

≥ 45 años 392,83 388,50 1,12%

Hombres 173,58 178,33 -2,66%

Mujeres 219,25 210,17 4,32%

Personas paradas por sectores

Agricultura 229,33 232,00 -1,15%

Industria 43,83 52,42 -16,38%

Construcción 83,00 88,25 -5,95%

Servicios 453,58 495,25 -8,41%

SEA 62,00 67,08 -7,58%



CESpH 177

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 159 759 918 45 6 52 815

2021,02 22 510 532 50 12 42 428

2021,03 59 521 580 56 13 27 484

2021,04 10 557 567 40 7 38 482

2021,05 13 677 690 24 9 29 628

2021,06 8 616 624 6 6 14 598

2021,07 8 781 789 11 6 20 752

2021,08 12 896 908 8 3 23 874

2021,09 20 677 697 19 6 15 657

2021,10 94 889 983 34 5 26 918

2021,11 65 960 1.025 32 8 56 929

2021,12 24 924 948 22 7 38 881

PROMEDIO ANUAL 2021 41,17 730,58 771,75 28,92 7,33 31,67 703,83

PROMEDIO ANUAL 2020 11,25 474,25 485,50 45,50 6,92 34,42 398,67

TASA V. 2021/2020 265,93% 54,05% 58,96% -36,45% 6,02% -7,99% 76,55%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 3.503 909 12 1 419 4.844

2021,02 3.471 1.000 12 1 420 4.904

2021,03 3.495 1.159 11 1 419 5.085

2021,04 3.591 1.185 9 1 424 5.210

2021,05 3.641 1.127 9 1 431 5.209

2021,06 3.443 896 9 1 440 4.789

2021,07 3.516 791 9 1 435 4.752

2021,08 3.430 808 10 1 429 4.678

2021,09 3.677 843 10 1 425 4.956

2021,10 3.870 876 10 1 426 5.183

2021,11 3.902 863 9 1 423 5.198

2021,12 3.865 859 10 1 422 5.157
PROMEDIO 
ANUAL 2021 3.617,00 943,00 10,00 1,00 426,08 4.997,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 3.261,58 912,67 10,33 0,25 423,92 4.608,75

TASA V. 
2021/2020 10,90% 3,32% -3,23% 300,00% 0,51% 8,43%
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SANLÚCAR DE GUADIANA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 28,08 30,25 -7,16%

Hombres 9,08 12,83 -29,22%

Mujeres 19,00 17,42 9,09%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 2,08 1,67 25,00%

Hombres 0,42 1,17 -64,29%

Mujeres 1,67 0,50 233,33%

Entre 25 - 44 11,00 10,00 10,00%

Hombres 2,58 2,83 -8,82%

Mujeres 8,42 7,17 17,44%

≥ 45 años 15,00 18,58 -19,28%

Hombres 6,08 8,83 -31,13%

Mujeres 8,92 9,75 -8,55%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,33 1,08 23,08%

Industria 1,67 1,50 11,11%

Construcción 12,67 15,42 -17,84%

Servicios 10,00 9,83 1,69%

SEA 2,42 2,42 0,00%



CESpH 179

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 2 6 8 2 6 0

2021,02 1 2 3 2 1 0

2021,03 2 7 9 3 6 0

2021,04 1 18 19 2 9 8

2021,05 0 19 19 0 7 12

2021,06 0 29 29 6 10 13

2021,07 3 37 40 3 10 27

2021,08 0 36 36 0 8 28

2021,09 0 28 28 0 8 20

2021,10 0 16 16 0 2 14

2021,11 2 31 33 3 7 23

2021,12 0 9 9 0 7 2

PROMEDIO ANUAL 2021 0,92 19,83 20,75 1,75 6,75 12,25

PROMEDIO ANUAL 2020 0,25 12,25 12,50 2,00 6,42 4,08

TASA V. 2021/2020 266,67% 61,90% 66,00% -12,50% 5,19% 200,00%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 16 29 23 68
2021,02 12 27 23 62
2021,03 14 30 23 67
2021,04 19 32 23 74
2021,05 16 31 24 71
2021,06 27 29 25 81
2021,07 37 27 24 88
2021,08 32 27 24 83
2021,09 17 30 24 71
2021,10 20 29 24 73
2021,11 24 26 24 74
2021,12 24 28 24 76
PROMEDIO 
ANUAL 2021 21,50 28,75 23,75 74,00

PROMEDIO 
ANUAL 2020 16,17 28,00 21,58 65,75

TASA V. 
2021/2020 32,99% 2,68% 10,04% 12,55%
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SAN SILVESTRE DE GUZMÁN

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 41,42 46,83 -11,57%

Hombres 21,83 24,58 -11,19%

Mujeres 19,58 22,25 -11,99%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 9,08 10,42 -12,80%

Hombres 3,58 5,33 -32,81%

Mujeres 5,50 5,08 8,20%

Entre 25 - 44 13,83 19,67 -29,66%

Hombres 8,00 11,08 -27,82%

Mujeres 5,83 8,58 -32,04%

≥ 45 años 18,50 16,75 10,45%

Hombres 10,25 8,17 25,51%

Mujeres 8,25 8,58 -3,88%

Personas paradas por sectores

Agricultura 2,25 4,83 -53,45%

Industria 0,67 2,67 -75,00%

Construcción 2,25 2,42 -6,90%

Servicios 35,50 35,00 1,43%

SEA 0,75 1,92 -60,87%



CESpH 181

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 78 78 66 0 1 11

2021,02 1 30 31 27 0 0 4

2021,03 0 44 44 31 0 4 9

2021,04 30 91 121 112 0 0 9

2021,05 1 79 80 60 0 5 15

2021,06 0 24 24 3 0 7 14

2021,07 0 45 45 15 0 2 28

2021,08 0 29 29 13 0 0 16

2021,09 0 21 21 7 0 0 14

2021,10 0 313 313 291 0 2 20

2021,11 0 160 160 144 0 1 15

2021,12 10 102 112 93 1 2 16

PROMEDIO ANUAL 2021 3,50 84,67 88,17 71,83 0,08 2,00 14,25

PROMEDIO ANUAL 2020 0,67 57,00 57,67 41,42 0,00 1,83 14,42

TASA V. 2021/2020 425,00% 48,54% 52,89% 73,44% 9,09% -1,16%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 47 78 7 30 162
2021,02 40 79 7 30 156
2021,03 42 80 6 30 158
2021,04 51 80 6 30 167
2021,05 60 80 6 31 177
2021,06 62 78 6 31 177
2021,07 72 77 7 31 187
2021,08 74 78 7 30 189
2021,09 46 76 7 29 158
2021,10 54 78 6 29 167
2021,11 55 74 1 31 161
2021,12 42 75 1 32 150
PROMEDIO 
ANUAL 2021 53,75 77,75 5,58 30,33 167,42

PROMEDIO 
ANUAL 2020 49,00 81,25 3,08 28,17 161,50

TASA V. 
2021/2020 9,69% -4,31% 81,08% 7,69% 3,66%
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SANTA ANA LA REAL

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 58,58 55,92 4,77%

Hombres 24,92 23,83 4,55%

Mujeres 33,67 32,08 4,94%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 7,75 6,17 25,68%

Hombres 3,08 2,83 8,82%

Mujeres 4,67 3,33 40,00%

Entre 25 - 44 17,50 20,08 -12,86%

Hombres 8,00 8,25 -3,03%

Mujeres 9,50 11,83 -19,72%

≥ 45 años 33,33 29,67 12,36%

Hombres 13,83 12,75 8,50%

Mujeres 19,50 16,92 15,27%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,25 1,08 15,38%

Industria 2,50 2,50 0,00%

Construcción 19,75 20,92 -5,58%

Servicios 29,58 26,17 13,06%

SEA 5,50 5,25 4,76%



CESpH 183

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 4 4 0 0 0 4

2021,02 1 7 8 1 0 0 7

2021,03 1 9 10 0 0 2 8

2021,04 1 36 37 0 0 1 36

2021,05 0 13 13 1 0 0 12

2021,06 0 26 26 0 0 4 22

2021,07 0 21 21 1 0 2 18

2021,08 0 11 11 0 0 7 4

2021,09 0 28 28 0 1 17 10

2021,10 0 24 24 0 0 12 12

2021,11 0 14 14 0 1 4 9

2021,12 0 13 13 1 3 2 7

PROMEDIO ANUAL 2021 0,25 17,17 17,42 0,33 0,42 4,25 12,42

PROMEDIO ANUAL 2020 0,00 11,50 11,50 0,67 0,17 3,25 7,42

TASA V. 2021/2020 49,28% 51,45% -50,00% 150,00% 30,77% 67,42%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 34 26 0 28 89
2021,02 38 26 0 29 94
2021,03 35 26 0 29 91
2021,04 44 27 0 29 101
2021,05 40 27 0 31 99
2021,06 51 24 0 30 106
2021,07 52 24 0 29 106
2021,08 44 23 0 29 97
2021,09 38 24 0 29 92
2021,10 45 23 1 30 99
2021,11 41 23 1 31 96
2021,12 40 22 1 30 93
PROMEDIO 
ANUAL 2021 41,83 24,58 0,25 29,50 96,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 37,25 27,42 0,33 27,58 92,50

TASA V. 
2021/2020 12,30% -10,33% -25,00% 6,95% 4,77%
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SANTA BÁRBARA DE CASA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 86,00 92,67 -7,19%

Hombres 39,58 46,08 -14,10%

Mujeres 46,42 46,58 -0,36%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 13,75 17,58 -21,80%

Hombres 5,42 8,00 -32,29%

Mujeres 8,33 9,58 -13,04%

Entre 25 - 44 33,58 36,25 -7,36%

Hombres 15,33 16,50 -7,07%

Mujeres 18,25 19,75 -7,59%

≥ 45 años 38,67 38,83 -0,43%

Hombres 18,83 21,58 -12,74%

Mujeres 19,83 17,25 14,98%

Personas paradas por sectores

Agricultura 24,33 23,42 3,91%

Industria 2,83 3,67 -22,73%

Construcción 31,00 30,75 0,81%

Servicios 24,08 28,08 -14,24%

SEA 3,75 6,75 -44,44%



CESpH 185

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 30 33 16 1 10 6

2021,02 1 37 38 12 2 10 14

2021,03 8 43 51 11 0 7 33

2021,04 0 58 58 7 1 19 31

2021,05 0 125 125 12 1 34 78

2021,06 4 164 168 37 1 27 103

2021,07 0 118 118 26 1 19 72

2021,08 2 113 115 16 1 53 45

2021,09 0 65 65 10 3 17 35

2021,10 1 63 64 11 1 11 41

2021,11 3 80 83 9 2 16 56

2021,12 4 37 41 16 0 11 14

PROMEDIO ANUAL 2021 2,17 77,75 79,92 15,25 1,17 19,50 44,00

PROMEDIO ANUAL 2020 2,17 48,50 50,67 12,75 1,50 11,08 25,33

TASA V. 2021/2020 0,00% 60,31% 57,73% 19,61% -22,22% 75,94% 73,68%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 115 202 0 62 379
2021,02 119 207 0 62 388
2021,03 120 208 0 62 390
2021,04 117 221 0 63 401
2021,05 128 221 0 64 413
2021,06 140 193 0 64 397
2021,07 155 191 0 65 411
2021,08 141 193 1 64 399
2021,09 120 198 1 64 383
2021,10 125 197 0 64 386
2021,11 118 197 0 64 379
2021,12 108 194 0 63 365
PROMEDIO 
ANUAL 2021 125,50 201,83 0,17 63,42 390,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 107,08 204,33 0,00 62,17 373,58

TASA V. 
2021/2020 17,20% -1,22% 2,01% 4,64%
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SANTA OLALLA DEL CALA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 224,83 234,58 -4,16%

Hombres 74,67 80,25 -6,96%

Mujeres 150,17 154,33 -2,70%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 25,58 27,42 -6,69%

Hombres 11,67 13,33 -12,50%

Mujeres 13,92 14,08 -1,18%

Entre 25 - 44 99,67 107,67 -7,43%

Hombres 32,08 35,50 -9,62%

Mujeres 67,58 72,17 -6,35%

≥ 45 años 99,58 99,50 0,08%

Hombres 30,92 31,42 -1,59%

Mujeres 68,67 68,08 0,86%

Personas paradas por sectores

Agricultura 36,33 34,58 5,06%

Industria 8,33 7,00 19,05%

Construcción 6,33 9,17 -30,91%

Servicios 159,92 167,00 -4,24%

SEA 13,92 16,83 -17,33%



CESpH 187

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 134 134 103 4 6 21

2021,02 1 64 65 37 0 6 22

2021,03 6 45 51 18 1 3 29

2021,04 9 86 95 40 1 8 46

2021,05 5 92 97 51 1 3 42

2021,06 3 156 159 101 2 3 53

2021,07 1 173 174 82 1 4 87

2021,08 1 90 91 19 2 10 60

2021,09 2 124 126 37 0 11 78

2021,10 3 91 94 60 3 5 26

2021,11 12 64 76 32 0 14 30

2021,12 8 70 78 34 2 12 30

PROMEDIO ANUAL 2021 4,25 99,08 103,33 51,17 1,42 7,08 43,67

PROMEDIO ANUAL 2020 1,33 104,00 105,33 64,83 0,83 3,42 36,25

TASA V. 2021/2020 218,75% -4,73% -1,90% -21,08% 70,00% 107,32% 20,46%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 274 192 1 155 622
2021,02 302 187 1 156 646
2021,03 272 184 1 156 613
2021,04 287 190 1 156 634
2021,05 252 195 1 156 604
2021,06 258 194 1 158 611
2021,07 280 189 1 159 629
2021,08 254 181 1 158 594
2021,09 263 181 1 157 602
2021,10 232 189 1 157 579
2021,11 250 181 1 160 592
2021,12 229 180 1 161 571
PROMEDIO 
ANUAL 2021 262,75 186,92 1,00 157,42 608,08

PROMEDIO 
ANUAL 2020 260,00 187,08 0,25 154,00 601,33

TASA V. 
2021/2020 1,06% -0,09% 300,00% 2,22% 1,12%
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TRIGUEROS

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 759,17 822,92 -7,75%

Hombres 329,75 361,33 -8,74%

Mujeres 429,42 461,58 -6,97%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 73,42 87,67 -16,25%

Hombres 41,00 43,42 -5,57%

Mujeres 32,42 44,25 -26,74%

Entre 25 - 44 326,33 362,83 -10,06%

Hombres 126,25 143,25 -11,87%

Mujeres 200,08 219,58 -8,88%

≥ 45 años 359,42 372,42 -3,49%

Hombres 162,50 174,67 -6,97%

Mujeres 196,92 197,75 -0,42%

Personas paradas por sectores

Agricultura 153,67 178,50 -13,91%

Industria 40,42 47,08 -14,16%

Construcción 70,42 91,33 -22,90%

Servicios 433,25 442,83 -2,16%

SEA 61,42 63,17 -2,77%



CESpH 189

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 131 132 7 2 20 103

2021,02 4 125 129 8 8 32 81

2021,03 15 134 149 8 9 22 110

2021,04 5 138 143 11 1 25 106

2021,05 2 154 156 22 0 30 104

2021,06 11 168 179 16 2 24 137

2021,07 3 131 134 8 3 5 118

2021,08 2 151 153 10 3 10 130

2021,09 3 199 202 14 4 12 172

2021,10 2 163 165 12 2 5 146

2021,11 26 198 224 18 7 18 181

2021,12 1 132 133 5 2 25 101

PROMEDIO ANUAL 2021 6,25 152,00 158,25 11,58 3,58 19,00 124,08

PROMEDIO ANUAL 2020 2,75 112,50 115,25 11,17 5,25 19,25 79,58

TASA V. 2021/2020 127,27% 35,11% 37,31% 3,73% -31,75% -1,30% 55,92%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 683 661 8 450 1.774
2021,02 691 742 8 448 1.806
2021,03 551 749 7 451 1.849
2021,04 554 842 7 449 1.903
2021,05 596 751 8 452 1.860
2021,06 612 602 7 447 1.730
2021,07 616 560 7 447 1.710
2021,08 600 586 7 445 1.702
2021,09 656 607 6 444 1.728
2021,10 704 605 9 453 1.762
2021,11 687 628 9 449 1.783
2021,12 670 639 8 445 1.740
PROMEDIO 
ANUAL 2021 635,00 664,33 7,58 448,33 1.778,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 691,00 695,33 9,25 442,08 1.749,00

TASA V. 
2021/2020 -8,10% -4,46% -18,02% 1,41% 1,71%
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VALDELARCO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 18,25 18,58 -1,79%

Hombres 7,92 7,17 10,47%

Mujeres 10,33 11,42 -9,49%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 1,67 2,17 -23,08%

Hombres 0,50 0,50 0,00%

Mujeres 1,17 1,67 -30,00%

Entre 25 - 44 8,58 8,42 1,98%

Hombres 2,67 2,17 23,08%

Mujeres 5,92 6,25 -5,33%

≥ 45 años 8,00 8,00 0,00%

Hombres 4,75 4,50 5,56%

Mujeres 3,25 3,50 -7,14%

Personas paradas por sectores

Agricultura 1,08 0,83 30,00%

Industria 2,42 1,42 70,59%

Construcción 0,33 1,00 -66,67%

Servicios 13,08 14,08 -7,10%

SEA 1,33 1,25 6,67%



CESpH 191

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 15 15 2 0 0 13

2021,02 0 1 1 0 0 0 0

2021,03 0 4 4 0 1 0 3

2021,04 0 8 8 3 0 0 5

2021,05 0 8 8 1 0 0 7

2021,06 2 16 18 0 0 0 18

2021,07 0 7 7 0 0 0 7

2021,08 0 12 12 0 0 2 10

2021,09 0 4 4 0 0 0 4

2021,10 0 12 12 2 0 1 9

2021,11 3 7 10 2 1 3 4

2021,12 0 8 8 1 0 0 7

PROMEDIO ANUAL 2021 0,42 8,50 8,92 0,92 0,17 0,50 7,25

PROMEDIO ANUAL 2020 0,08 11,42 11,50 1,17 0,33 1,08 8,92

TASA V. 2021/2020 400,00% -25,55% -22,46% -21,43% -50,00% -53,85% -18,69%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 24 20 11 55
2021,02 23 20 15 58
2021,03 17 21 15 53
2021,04 17 23 15 55
2021,05 18 24 16 58
2021,06 18 24 15 57
2021,07 21 20 15 56
2021,08 17 19 15 51
2021,09 17 20 15 52
2021,10 17 22 14 53
2021,11 19 21 14 54
2021,12 15 20 15 50
PROMEDIO 
ANUAL 2021 18,58 21,17 14,58 54,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 23,00 20,67 12,25 55,92

TASA V. 
2021/2020 -19,20% 2,42% 19,05% -2,83%
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VALVERDE DEL CAMINO

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 1.157,75 1.299,42 -10,90%

Hombres 427,58 497,17 -14,00%

Mujeres 730,17 802,25 -8,99%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 69,33 81,67 -15,10%

Hombres 32,25 39,25 -17,83%

Mujeres 37,08 42,42 -12,57%

Entre 25 - 44 426,58 537,83 -20,68%

Hombres 153,08 203,25 -24,68%

Mujeres 273,50 334,58 -18,26%

≥ 45 años 661,83 679,92 -2,66%

Hombres 242,25 254,67 -4,88%

Mujeres 419,58 425,25 -1,33%

Personas paradas por sectores

Agricultura 124,67 147,75 -15,62%

Industria 135,42 162,75 -16,79%

Construcción 86,75 105,92 -18,10%

Servicios 700,17 765,50 -8,53%

SEA 110,75 117,50 -5,74%



CESpH 193

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 286 289 27 40 67 155

2021,02 17 218 235 35 33 39 128

2021,03 41 365 406 165 22 48 171

2021,04 37 432 469 166 30 28 245

2021,05 12 422 434 175 23 32 204

2021,06 16 381 397 120 20 26 231

2021,07 8 261 269 21 14 31 203

2021,08 7 239 246 13 33 43 157

2021,09 18 392 410 37 59 70 244

2021,10 11 259 270 25 18 30 197

2021,11 77 274 351 35 38 41 237

2021,12 40 190 230 20 25 42 143

PROMEDIO ANUAL 2021 23,92 309,92 333,83 69,92 29,58 41,42 192,92

PROMEDIO ANUAL 2020 7,50 274,67 282,17 71,08 31,33 49,75 130,00

TASA V. 2021/2020 218,89% 12,83% 18,31% -1,64% -5,59% -16,75% 48,40%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 1.971 343 30 778 3.122
2021,02 1.935 368 29 780 3.112
2021,03 1.904 401 28 780 3.113
2021,04 1.994 421 31 780 3.226
2021,05 1.990 392 33 785 3.200
2021,06 1.948 330 32 787 3.097
2021,07 1.973 316 33 786 3.108
2021,08 1.824 310 31 781 2.946
2021,09 1.969 324 30 778 3.101
2021,10 1.991 329 31 782 3.133
2021,11 2.050 333 30 784 3.197
2021,12 1.910 332 31 780 3.053
PROMEDIO 
ANUAL 2021 1.954,92 349,92 30,75 781,75 3.117,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 1.814,92 369,00 34,58 766,58 2.985,08

TASA V. 
2021/2020 7,71% -5,17% -11,08% 1,98% 4,43%
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VILLABLANCA

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 178,00 193,17 -7,85%

Hombres 76,58 90,42 -15,30%

Mujeres 101,42 102,75 -1,30%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 14,00 19,17 -26,96%

Hombres 7,17 10,50 -31,75%

Mujeres 6,83 8,67 -21,15%

Entre 25 - 44 80,67 91,42 -11,76%

Hombres 39,33 45,75 -14,03%

Mujeres 41,33 45,67 -9,49%

≥ 45 años 83,33 82,58 0,91%

Hombres 30,08 34,17 -11,95%

Mujeres 53,25 48,42 9,98%

Personas paradas por sectores

Agricultura 59,42 65,17 -8,82%

Industria 7,75 7,67 1,09%

Construcción 11,83 14,67 -19,32%

Servicios 90,50 98,25 -7,89%

SEA 8,50 7,42 14,61%



CESpH 195

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 5 690 695 511 2 5 177

2021,02 6 845 851 802 2 3 44

2021,03 46 397 443 411 0 8 24

2021,04 29 494 523 443 0 2 78

2021,05 3 512 515 441 0 4 70

2021,06 8 260 268 228 0 10 30

2021,07 1 242 243 205 1 4 33

2021,08 3 160 163 138 0 2 23

2021,09 9 323 332 305 2 4 21

2021,10 5 1.386 1.391 1.349 5 0 37

2021,11 12 547 559 522 6 2 29

2021,12 10 387 397 360 0 1 36

PROMEDIO ANUAL 2021 11,42 520,25 531,67 476,25 1,50 3,75 50,17

PROMEDIO ANUAL 2020 2,58 500,92 503,50 461,67 1,58 4,33 35,92

TASA V. 2021/2020 341,94% 3,86% 5,59% 3,16% -5,26% -13,46% 39,68%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 160 577 5 10 166 918

2021,02 164 680 5 11 166 1.026

2021,03 153 755 5 9 168 1.090

2021,04 165 760 5 9 169 1.108

2021,05 171 675 1 12 167 1.026

2021,06 170 538 1 8 168 885

2021,07 188 527 1 8 167 891

2021,08 164 536 <5 <5 166 867

2021,09 158 549 1 0 164 872

2021,10 175 573 1 0 168 917

2021,11 185 560 <5 <5 170 916

2021,12 176 540 <5 <5 170 887
PROMEDIO 
ANUAL 2021 169,08 605,83     167,42 950,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 161,58 586,50 165,33 919,75

TASA V. 
2021/2020 4,64% 3,30%     1,26% 3,32%
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 VILLALBA DEL ALCOR 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 339,08 377,25 -10,12%

Hombres 150,25 183,58 -18,16%

Mujeres 188,83 193,67 -2,50%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 34,33 40,67 -15,57%

Hombres 21,75 27,17 -19,94%

Mujeres 12,58 13,50 -6,79%

Entre 25 - 44 129,33 146,33 -11,62%

Hombres 45,33 57,33 -20,93%

Mujeres 84,00 89,00 -5,62%

≥ 45 años 175,42 190,25 -7,80%

Hombres 83,17 99,08 -16,06%

Mujeres 92,25 91,17 1,19%

Personas paradas por sectores

Agricultura 58,00 59,92 -3,20%

Industria 9,83 12,08 -18,62%

Construcción 41,33 56,50 -26,84%

Servicios 211,67 227,17 -6,82%

SEA 18,25 21,58 -15,44%



CESpH 197

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 89 90 7 1 29 53

2021,02 0 103 103 7 3 35 58

2021,03 11 133 144 7 8 26 103

2021,04 3 127 130 16 2 25 87

2021,05 1 255 256 170 1 28 57

2021,06 2 79 81 4 1 17 59

2021,07 1 121 122 6 3 22 91

2021,08 1 94 95 27 6 27 35

2021,09 2 148 150 7 0 37 105

2021,10 0 76 76 5 0 6 65

2021,11 11 106 117 2 2 33 80

2021,12 8 124 132 4 1 41 86

PROMEDIO ANUAL 2021 3,42 121,25 124,67 21,83 2,33 27,17 73,25

PROMEDIO ANUAL 2020 3,42 106,42 109,83 11,42 1,50 24,92 72,00

TASA V. 2021/2020 0,00% 13,94% 13,51% 91,24% 55,56% 9,03% 1,74%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 380 382 1 154 917
2021,02 382 411 1 153 947
2021,03 369 429 1 157 956
2021,04 393 442 1 158 994
2021,05 402 410 1 163 976
2021,06 417 378 1 162 958
2021,07 386 379 1 163 929
2021,08 368 387 1 165 921
2021,09 344 371 1 164 880
2021,10 375 379 1 162 917
2021,11 388 363 1 166 918
2021,12 344 365 1 164 874
PROMEDIO 
ANUAL 2021 379,00 391,33 1,00 160,92 932,25

PROMEDIO 
ANUAL 2020 366,75 402,42 0,25 157,67 927,08

TASA V. 
2021/2020 3,34% -2,75% 300,00% 2,06% 0,56%
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VILLANUEVA DE LAS CRUCES 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 30,17 34,00 -11,27%

Hombres 8,25 11,58 -28,78%

Mujeres 21,92 22,42 -2,23%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 2,00 2,58 -22,58%

Hombres 0,50 0,92 -45,45%

Mujeres 1,50 1,67 -10,00%

Entre 25 - 44 14,83 16,25 -8,72%

Hombres 3,50 4,00 -12,50%

Mujeres 11,33 12,25 -7,48%

≥ 45 años 13,33 15,17 -12,09%

Hombres 4,25 6,67 -36,25%

Mujeres 9,08 8,50 6,86%

Personas paradas por sectores

Agricultura 3,92 6,67 -41,25%

Industria 0,00 0,08 -100,00%

Construcción 0,50 0,50 0,00%

Servicios 24,33 26,67 -8,75%

SEA 1,42 0,08 1600,00%



CESpH 199

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 7 7 0 0 0 7

2021,02 0 4 4 1 0 0 3

2021,03 1 12 13 3 0 1 9

2021,04 0 9 9 2 0 0 7

2021,05 0 5 5 1 0 0 4

2021,06 0 9 9 0 0 1 8

2021,07 0 9 9 0 0 0 9

2021,08 0 4 4 0 1 0 3

2021,09 0 5 5 0 0 0 5

2021,10 0 10 10 0 0 0 10

2021,11 0 18 18 4 0 1 13

2021,12 0 9 9 2 0 0 7

PROMEDIO ANUAL 2021 0,08 8,42 8,50 1,08 0,08 0,25 7,08

PROMEDIO ANUAL 2020 0,17 7,08 7,25 0,67 0,25 0,17 6,17

TASA V. 2021/2020 -50,00% 18,82% 17,24% 62,50% -66,67% 50,00% 14,86%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 19 17 1 15 52
2021,02 20 19 1 16 56
2021,03 18 24 1 15 58
2021,04 17 26 1 15 59
2021,05 17 21 1 16 55
2021,06 15 18 1 16 50
2021,07 17 17 1 16 51
2021,08 17 18 1 16 52
2021,09 17 17 1 16 51
2021,10 19 18 1 15 53
2021,11 20 17 1 16 54
2021,12 14 17 1 17 49
PROMEDIO 
ANUAL 2021 17,50 19,08 1,00 15,75 53,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 16,67 18,17 0,25 14,42 49,50

TASA V. 
2021/2020 5,00% 5,05% 300,00% 9,25% 7,74%
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VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 208,83 213,00 -1,96%

Hombres 93,67 101,92 -8,09%

Mujeres 115,17 111,08 3,68%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 19,83 21,08 -5,93%

Hombres 13,08 12,83 1,95%

Mujeres 6,75 8,25 -18,18%

Entre 25 - 44 83,92 92,92 -9,69%

Hombres 33,33 39,17 -14,89%

Mujeres 50,58 53,75 -5,89%

≥ 45 años 105,08 99,00 6,14%

Hombres 47,25 49,92 -5,34%

Mujeres 57,83 49,08 17,83%

Personas paradas por sectores

Agricultura 41,33 44,42 -6,94%

Industria 12,00 10,25 17,07%

Construcción 9,67 12,08 -20,00%

Servicios 137,50 137,92 -0,30%

SEA 8,33 8,33 0,00%



CESpH 201

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 23 628 651 391 210 2 48

2021,02 13 890 903 688 171 3 41

2021,03 43 1.225 1.268 978 238 5 47

2021,04 17 1.094 1.111 841 215 2 53

2021,05 10 1.169 1.179 877 231 5 66

2021,06 7 573 580 326 184 4 66

2021,07 3 328 331 117 162 2 50

2021,08 13 305 318 159 114 0 45

2021,09 28 363 391 253 100 0 38

2021,10 12 725 737 559 142 1 35

2021,11 18 641 659 432 163 6 58

2021,12 66 519 585 358 169 0 58

PROMEDIO ANUAL 2021 21,08 705,00 726,08 498,25 174,92 2,50 50,42

PROMEDIO ANUAL 2020 6,00 705,17 711,17 526,58 141,42 5,17 38,00

TASA V. 2021/2020 251,39% -0,02% 2,10% -5,38% 23,69% -51,61% 32,68%

AFILIACIONES

AFILIACIÓN POR REGÍMENES

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R.E. 
MAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 454 402 7 0 188 1.051

2021,02 461 429 7 0 189 1.086

2021,03 466 470 7 0 186 1.129

2021,04 471 518 8 0 185 1.182

2021,05 478 499 8 0 181 1.166

2021,06 483 422 8 0 183 1.096

2021,07 476 344 7 0 184 1.011

2021,08 474 349 6 0 184 1.013

2021,09 466 361 7 0 185 1.019

2021,10 501 389 9 1 185 1.085

2021,11 492 392 9 1 186 1.080

2021,12 468 347 9 1 185 1.010
PROMEDIO 
ANUAL 2021 474,17 410,17 7,67 0,25 185,08 1.077,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 513,25 407,00 6,08 0,00 184,25 1.110,58

TASA V. 
2021/2020 -7,61% 0,78% 26,03% 0,00% 0,45% -2,99%
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VILLARRASA 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 159,58 175,50 -9,07%

Hombres 79,75 92,00 -13,32%

Mujeres 79,83 83,50 -4,39%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 22,00 24,25 -9,28%

Hombres 12,58 15,67 -19,68%

Mujeres 9,42 8,58 9,71%

Entre 25 - 44 58,83 67,33 -12,62%

Hombres 27,58 29,92 -7,80%

Mujeres 31,25 37,42 -16,48%

≥ 45 años 78,75 83,92 -6,16%

Hombres 39,58 46,42 -14,72%

Mujeres 39,17 37,50 4,44%

Personas paradas por sectores

Agricultura 36,92 38,67 -4,53%

Industria 10,33 9,08 13,76%

Construcción 8,00 11,50 -30,43%

Servicios 93,67 106,58 -12,12%

SEA 10,67 9,67 10,34%



CESpH 203

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 6 104 110 64 1 20 25

2021,02 2 207 209 152 0 18 39

2021,03 16 255 271 215 0 9 47

2021,04 6 119 125 84 2 9 30

2021,05 0 128 298 260 0 0 38

2021,06 1 134 135 79 1 0 55

2021,07 0 88 88 28 1 1 58

2021,08 6 151 157 93 1 9 54

2021,09 0 160 160 76 3 12 69

2021,10 6 80 86 37 0 10 39

2021,11 14 335 349 302 4 10 33

2021,12 17 147 164 101 8 20 35

PROMEDIO ANUAL 2021 6,17 159,00 179,33 124,25 1,75 9,83 43,50

PROMEDIO ANUAL 2020 5,33 156,75 162,08 118,50 2,75 10,58 30,25

TASA V. 2021/2020 15,63% 1,44% 10,64% 4,85% -36,36% -7,09% 43,80%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 189 301 1 111 602
2021,02 189 318 1 112 620
2021,03 190 330 1 114 635
2021,04 198 323 1 115 637
2021,05 191 316 1 114 622
2021,06 177 301 1 115 594
2021,07 204 291 1 117 613
2021,08 179 294 1 120 594
2021,09 177 294 5 119 595
2021,10 178 301 5 118 602
2021,11 181 298 5 117 601
2021,12 157 292 5 117 571
PROMEDIO 
ANUAL 2021 184,17 304,92 2,33 115,75 607,17

PROMEDIO 
ANUAL 2020 169,00 306,33 2,33 112,83 590,50

TASA V. 
2021/2020 8,97% -0,46% 0,00% 2,58% 2,82%
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ZALAMEA LA REAL

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 337,08 357,58 -5,73%

Hombres 143,83 158,58 -9,30%

Mujeres 193,25 199,00 -2,89%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 35,17 33,83 3,94%

Hombres 18,00 17,50 2,86%

Mujeres 17,17 16,33 5,10%

Entre 25 - 44 118,50 140,58 -15,71%

Hombres 42,50 56,92 -25,33%

Mujeres 76,00 83,67 -9,16%

≥ 45 años 183,42 183,17 0,14%

Hombres 83,33 84,17 -0,99%

Mujeres 100,08 99,00 1,09%

Personas paradas por sectores

Agricultura 31,42 36,33 -13,53%

Industria 15,58 13,00 19,87%

Construcción 38,00 46,83 -18,86%

Servicios 206,83 220,00 -5,98%

SEA 45,25 41,42 9,26%



CESpH 205

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 1 38 39 3 4 10 22

2021,02 0 65 65 32 8 11 14

2021,03 4 45 49 17 7 9 16

2021,04 1 62 63 37 1 10 15

2021,05 4 46 50 22 2 10 16

2021,06 0 50 50 10 7 11 22

2021,07 1 33 34 5 2 7 20

2021,08 0 32 32 3 1 6 22

2021,09 0 40 40 5 3 11 21

2021,10 0 20 20 1 2 2 15

2021,11 16 55 71 21 7 8 35

2021,12 0 35 35 1 6 3 25

PROMEDIO ANUAL 2021 2,25 43,42 45,67 13,08 4,17 8,17 20,25

PROMEDIO ANUAL 2020 1,00 38,83 39,83 9,58 4,58 7,00 18,67

TASA V. 2021/2020 125,00% 11,80% 14,64% 36,52% -9,09% 16,67% 8,48%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 258 111 1 168 538
2021,02 258 113 1 167 539
2021,03 245 112 1 168 526
2021,04 249 130 5 167 551
2021,05 251 144 5 170 570
2021,06 263 122 6 169 560
2021,07 268 110 5 169 552
2021,08 259 106 5 168 538
2021,09 252 109 5 168 534
2021,10 252 107 5 169 533
2021,11 250 107 5 168 530
2021,12 251 95 1 161 508
PROMEDIO 
ANUAL 2021 254,67 113,83 3,75 167,67 539,92

PROMEDIO 
ANUAL 2020 251,50 111,17 0,25 168,25 531,17

TASA V. 
2021/2020 1,26% 2,40% 1400,00% -0,35% 1,65%
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LA ZARZA-EL PERRUNAL

PARO REGISTRADO

AÑO 2021
Total personas paradas 138,50

Hombres 61,92

Los datos de paro registrado y contratación 
del municipio de La Zarza-El Perrunal no son 
publicados por el Ministerio de Trabajo y Economía 
Social hasta junio de 2020; es por ello que no se 
pueden calcular los promedios anteriores a 2021 
y, en consecuencia, las tasas de variación de 
2021/2020.

Mujeres 76,58

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 5,75

Hombres 3,25

Mujeres 2,50

Entre 25 - 44 54,00

Hombres 16,58

Mujeres 37,42

≥ 45 años 78,75

Hombres 42,08

Mujeres 36,67

Personas paradas por sectores

Agricultura 19,50

Industria 10,25

Construcción 6,33

Servicios 93,50

SEA 8,92



CESpH 207

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 0 8 8 0 1 7

2021,02 0 22 22 0 0 22

2021,03 0 14 14 0 0 14

2021,04 0 7 7 0 0 7

2021,05 0 1 1 0 0 1

2021,06 0 2 2 1 0 1

2021,07 0 1 1 0 0 1

2021,08 0 5 5 0 0 5

2021,09 1 2 3 1 0 2

2021,10 0 1 1 1 0 0

2021,11 0 16 16 0 0 16

2021,12 2 14 16 0 0 16

PROMEDIO ANUAL 2021 0,25 7,75 8,00 0,25 0,08 7,67

AFILIACIONES

El Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones no ha publicado de forma de-
sagregada los datos referentes a la afiliación del municipio de La Zarza-El Perrunal; siguen 
contenidos en los datos de Calañas.
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ZUFRE 

PARO REGISTRADO

AÑO 2021 AÑO 2020 TASA VARIACIÓN 
ANUAL

Total personas paradas 87,17 101,00 -13,70%

Hombres 33,75 39,58 -14,74%

Mujeres 53,42 61,42 -13,03%

Personas paradas por edad

Menos de 25 años 8,33 10,92 -23,66%

Hombres 4,58 5,17 -11,29%

Mujeres 3,75 5,75 -34,78%

Entre 25 - 44 35,58 44,50 -20,04%

Hombres 13,92 16,08 -13,47%

Mujeres 21,67 28,42 -23,75%

≥ 45 años 43,25 45,58 -5,12%

Hombres 15,25 18,33 -16,82%

Mujeres 28,00 27,25 2,75%

Personas paradas por sectores

Agricultura 12,25 14,67 -16,48%

Industria 1,83 3,08 -40,54%

Construcción 10,25 13,17 -22,15%

Servicios 59,33 68,33 -13,17%

SEA 3,50 1,75 100,00%



CESpH 209

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

CONTRATACIÓN

CONTRATACIÓN TIPO DE CONTRATO CONTRATACIÓN POR SECTORES

MES INDEFINIDOS TEMPORALES TOTAL AGRIC. INDUST. CONSTRUC. SERVIC.

2021,01 3 34 37 25 0 0 12

2021,02 0 58 58 47 0 5 6

2021,03 3 23 26 10 1 8 7

2021,04 3 31 34 12 1 14 7

2021,05 1 31 32 11 0 13 8

2021,06 0 47 47 27 1 15 4

2021,07 0 21 21 7 0 0 14

2021,08 0 24 24 3 0 14 7

2021,09 0 36 36 15 0 15 6

2021,10 0 52 52 10 1 29 12

2021,11 2 100 102 64 0 16 22

2021,12 0 26 26 8 0 10 8

PROMEDIO ANUAL 2021 1,00 40,25 41,25 19,92 0,33 11,58 9,42

PROMEDIO ANUAL 2020 0,42 31,17 31,58 13,00 0,25 12,17 6,17

TASA V. 2021/2020 140,00% 29,14% 30,61% 53,21% 33,33% -4,79% 52,70%

AFILIACIONES

 AFILIACIÓN POR REGÍMENES 

MES R. 
GENERAL

R. E. 
AGRARIO

R.E. 
HOGAR

R. E. T. 
AUTÓNOMOS TOTAL

2021,01 33 74 1 45 153
2021,02 36 71 1 44 152
2021,03 36 73 1 45 155
2021,04 45 72 1 44 162
2021,05 52 77 1 44 174
2021,06 50 82 1 45 178
2021,07 51 71 1 44 167
2021,08 55 71 1 44 171
2021,09 51 72 1 45 169
2021,10 65 70 1 45 181
2021,11 54 67 1 45 167
2021,12 36 61 1 45 143
PROMEDIO 
ANUAL 2021 47,00 71,75 1,00 44,58 164,33

PROMEDIO 
ANUAL 2020 39,83 79,50 0,25 45,67 165,25

TASA V. 
2021/2020 17,99% -9,75% 300,00% -2,37% -0,55%
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CONCLUSIONES

3.1. Series y tendencias

3.1.1. Datos EPA

TABLA 41. TASA ACTIVIDAD. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA  (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 60,40% 59,04% 60,53%

AÑO 2013 60,02% 58,81% 58,68%

AÑO 2014 59,60% 58,83% 57,99%

AÑO 2015 59,54% 58,76% 57,58%

AÑO 2016 59,23% 57,82% 56,22%

AÑO 2017 58,83% 57,35% 56,33%

AÑO 2018 58,65% 56,88% 55,60%

AÑO 2019 58,64% 56,79% 57,28%

AÑO 2020 57,44 % 55,37 % 53,86%

AÑO 2021 58,51 % 57,02 % 54,69%

TABLA 42. TASA ACTIVIDAD. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA    
-TASA VARIACIÓN-  (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 0,11% 0,67% 1,33%

AÑO 2013 -0,63% -0,39% -3,05%

AÑO 2014 -0,70% 0,04% -1,18%

AÑO 2015 -0,10% -0,12% -0,71%

AÑO 2016 -0,52% -1,60% -2,35%

AÑO 2017 -0,67% -0,82% 0,19%

AÑO 2018 -0,31% -0,81% -1,29%

AÑO 2019 -0,02% -0,15% 3,02%

AÑO 2020 -2,05% -2,51% -5,97%

AÑO 2021 1,87% 2,99% 1,54%

3
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TABLA 43. POBLACIÓN OCUPADA. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 17.632,7 2.655,5 168,4

AÑO 2013 17.139,0 2.571,5 163,4

AÑO 2014 17.344,2 2.634,1 169,0

AÑO 2015 17.866,1 2.767,4 173,2

AÑO 2016 18.341,6 2.833,4 170,7

AÑO 2017 18.824,8 2.948,6 183,5

AÑO 2018 19.327,7 3.030,8 185,0

AÑO 2019 19.779,3 3.119,8 195,0

AÑO 2020 19.202,4 3.021,1 187,4

AÑO 2021 19.773,6 3.151,1 192,8

TABLA 44. POBLACIÓN OCUPADA. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA  
-TASA VARIACIÓN- (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 -4,28% -5,09% -3,70%

AÑO 2013 -2,80% -3,16% -2,97%

AÑO 2014 1,20% 2,43% 3,41%

AÑO 2015 3,01% 5,06% 2,52%

AÑO 2016 2,66% 2,38% -1,43%

AÑO 2017 2,63% 4,06% 7,47%

AÑO 2018 2,67% 2,79% 0,84%

AÑO 2019 2,34% 2,94% 5,38%

AÑO 2020 -2,92% -3,16% -3,91%

AÑO 2021 2,97% 4,30% 2,91%



CESpH214

Dictamen 1-2022

A
ná

lis
is

 d
e 

la
 C

oy
un

tu
ra

 d
el

 M
er

ca
do

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

e 
H

ue
lv

a 
20

21



CESpH 215

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

TABLA 45. TASA EMPLEO. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 45,43 % 38,76 % 39,48 %

AÑO 2013 44,36 % 37,50 % 38,25 %

AÑO 2014 45,03 % 38,37 % 39,48 %

AÑO 2015 46,41 % 40,23 % 40,46 %

AÑO 2016 47,60 % 41,12 % 39,90 %

AÑO 2017 48,70 % 42,72 % 42,79 %

AÑO 2018 49,70 % 43,81 % 42,87 %

AÑO 2019 50,37 % 44,76 % 44,73 %

AÑO 2020 48,52 % 43,03 % 42,74 %

AÑO 2021 49,86 % 44,67 % 43,74 %

TABLA 46. TASA EMPLEO. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   
-TASA VARIACIÓN- (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 -4,22 % -5,42 % -3,88 %

AÑO 2013 -2,35 % -3,23 % -3,12 %

AÑO 2014 1,52 % 2,31 % 3,21 %

AÑO 2015 3,06 % 4,84 % 2,48 %

AÑO 2016 2,57 % 2,21 % -1,39 %

AÑO 2017 2,31 % 3,90 % 7,25 %

AÑO 2018 2,06 % 2,54 % 0,18 %

AÑO 2019 1,34 % 2,18 % 4,34 %

AÑO 2020 -3,67 % -3,86 % -4,44 %

AÑO 2021 2,78% 3,80% 2,33%
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TABLA 47. TASA PARO EPA. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 24,79% 34,35% 34,78%

AÑO 2013 26,09% 36,22% 34,82%

AÑO 2014 24,44% 34,78% 31,95%

AÑO 2015 22,06% 31,54% 29,77%

AÑO 2016 19,63% 28,89% 29,03%

AÑO 2017 17,22% 25,50% 24,04%

AÑO 2018 15,26% 22,98% 22,91%

AÑO 2019 14,11% 21,19% 21,95%

AÑO 2020 15,53 % 22,27% 20,59%

AÑO 2021 14,79 % 21,68 % 20,13 %

TABLA 48. TASA PARO EPA. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA    
- TASA VARIACIÓN- (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 15,88% 14,02% 11,29%

AÑO 2013 5,26% 5,45% 0,13%

AÑO 2014 -6,32% -3,98% -8,26%

AÑO 2015 -9,76% -9,32% -6,82%

AÑO 2016 -10,99% -8,40% -2,47%

AÑO 2017 -12,27% -11,71% -17,20%

AÑO 2018 -11,42% -9,88% -4,68%

AÑO 2019 -7,55% -7,82% -4,20%

AÑO 2020 10,09% 5,10% -6,22%

AÑO 2021 -4,79% -2,65% -2,20%
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3.1.2. Registros Mensuales

TABLA 49.  AFILIACIÓN TOTAL SEGURIDAD SOCIAL. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   
(2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 16.738.549,50 2.740.151,25 193.942,58

AÑO 2013 16.227.662,08 2.632.601,50 181.779,67

AÑO 2014 16.491.672,08 2.684.099,42 184.981,83

AÑO 2015 17.017.313,83 2.761.058,83 189.701,92

AÑO 2016 17.518.425,58 2.826.874,17 194.965,00

AÑO 2017 18.128.518,57 2.934.212,42 202.382,80

AÑO 2018 18.701.101,17 3.027.061,17 210.509,08

AÑO 2019 19.189.213,42 3.116.485,67 216.982,92

AÑO 2020 18.767.143,67 3.035.386,42 213.489,00

AÑO 2021 19.274.275,00 3.143.262,33 222.155,25

TABLA 50. AFILIACIÓN TOTAL SEGURIDAD SOCIAL. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA. - TASA 
VARIACIÓN- (2012-2021) 

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 -3,39 % -3,43 % -0,98 %

AÑO 2013 -3,05 % -3,92 % -6,27 %

AÑO 2014 1,63 % 1,96 % 1,76 %

AÑO 2015 3,19 % 2,87 % 2,55 %

AÑO 2016 2,94 % 2,38 % 2,77 %

AÑO 2017 3,48 % 3,80 % 3,80 %

AÑO 2018 3,16 % 3,16 % 4,02 %

AÑO 2019 2,61 % 2,95 % 3,08 %

AÑO 2020 -2,20 % -2,60 % -1,61 %

AÑO 2021 2,70 % 3,55 % 4,06 %
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TABLA 51. AFILIACIÓN REG. ESPECIAL AGRARIO SEGURIDAD SOCIAL. ESPAÑA , ANDALUCÍA, 
HUELVA   (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 810.119,08 488.255,67 66.659,92

AÑO 2013 748.288,08 457.291,50 59.201,83

AÑO 2014 749.357,67 460.101,67 59.640,42

AÑO 2015 752.294,00 455.094,00 61.105,92

AÑO 2016 762.479,75 459.321,75 64.057,17

AÑO 2017 770.585,33 458.690,91 65.386,59

AÑO 2018 765.645,67 453.558,42 68.570,00

AÑO 2019 756.650,42 442.563,42 68.079,08

AÑO 2020 739.218,33 430.289,17 68.754,33

AÑO 2021 735.102,42 424.984,58 70.285,08

TABLA 52. AFILIACIÓN REG. ESPECIAL AGRARIO SEGURIDAD SOCIAL. ESPAÑA , ANDALUCÍA, 
HUELVA  - TASA VARIACIÓN- (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 -1,23 % 0,26 % 8,08 %

AÑO 2013 -7,63 % -6,34 % -11,19 %

AÑO 2014 0,14 % 0,61 % 0,74 %

AÑO 2015 0,39 % -1,09 % 2,46 %

AÑO 2016 1,35 % 0,93 % 4,83 %

AÑO 2017 1,06 % -0,14 % 2,08 %

AÑO 2018 -0,64 % -1,12 % 4,87 %

AÑO 2019 -1,17 % -2,42 % -0,72 %

AÑO 2020 -2,30 % -2,77 % 0,99 %

AÑO 2021 -0,56 % -1,23 % 2,23 %
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TABLA 53. PARO REGISTRADO. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   (2012-2021)
  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 4.720.404,08 1.050.638,17 61.704,92

AÑO 2013 4.845.302,08 1.076.867,00 62.065,92

AÑO 2014 4.575.937,08 1.039.706,83 61.324,50

AÑO 2015 4.232.131,83 1.004.492,25 59.567,92

AÑO 2016 3.868.897,67 935.019,08 55.174,33

AÑO 2017 3.507.743,08 849.460,33 50.338,75

AÑO 2018 3.279.079,33 809.842,92 48.155,33

AÑO 2019 3.148.752,00 779.987,75 46.069,00

AÑO 2020 3.709.824,92 938.236,50 56.343,92

AÑO 2021 3.565.239,50 886.171,33 53.311,50

TABLA 54. PARO REGISTRADO. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA  
- TASA VARIACIÓN- (2012-2021)  

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 10,88 % 11,79 % 10,33 %

AÑO 2013 2,65 % 2,50 % 0,59 %

AÑO 2014 -5,56 % -3,45 % -1,19 %

AÑO 2015 -7,51 % -3,39 % -2,86 %

AÑO 2016 -8,58 % -6,92 % -7,38 %

AÑO 2017 -9,33 % -9,15 % -8,76 %

AÑO 2018 -6,52 % -4,66 % -4,34 %

AÑO 2019 -3,97 % -3,69 % -4,33 %

AÑO 2020 17,82 % 20,29 % 22,30 %

AÑO 2021 -3,90 % -5,55 % -5,38 %



CESpH224

Dictamen 1-2022

A
ná

lis
is

 d
e 

la
 C

oy
un

tu
ra

 d
el

 M
er

ca
do

 d
e 

Tr
ab

aj
o 

en
 la

 p
ro

vi
nc

ia
 d

e 
H

ue
lv

a 
20

21



CESpH 225

Dictamen 1-2022

A
nálisis de la C

oyuntura del M
ercado de Trabajo en la provincia de H

uelva 2021

TABLA 55. CONTRATACIÓN TEMPORAL. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA    
(2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 1.056.946,33 272.104,17 25.435,58

AÑO 2013 1.138.138,75 296.230,92 26.636,75

AÑO 2014 1.281.396,50 331.825,08 30.089,42

AÑO 2015 1.422.259,58 351.820,92 32.726,50

AÑO 2016 1.522.141,00 372.855,75 34.062,58

AÑO 2017 1.631.004,42 399.590,25 39.300,92

AÑO 2018 1.667.229,75 403.380,33 39.945,00

AÑO 2019 1.696.065,58 413.050,33 40.903,58

AÑO 2020 1.199.787,58 314.225,67 33.689,33

AÑO 2021 1.439.251,50 358.367,08 36.643,42

TABLA 56. CONTRATACIÓN TEMPORAL. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA 
- TASA VARIACIÓN- (2012-2021)   

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 -4,80% -5,60% 1,22%

AÑO 2013 7,68% 8,87% 4,72%

AÑO 2014 12,59% 12,02% 12,96%

AÑO 2015 10,99% 6,03% 8,76%

AÑO 2016 7,02% 5,98% 4,08%

AÑO 2017 7,15% 7,17% 15,38%

AÑO 2018 2,22% 0,95% 1,64%

AÑO 2019 1,73% 2,40% 2,40%

AÑO 2020 -29,26% -23,93% -17,64%

AÑO 2021 19,96% 14,05% 8,77%
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TABLA 57. CONTRATACIÓN INDEFINIDA. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   
 (2012-2021)

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 90.469,75 9.754,50 517,58

AÑO 2013 94.579,08 10.158,50 522,50

AÑO 2014 112.527,58 12.281,67 605,67

AÑO 2015 125.763,75 13.165,33 743,83

AÑO 2016 142.771,83 14.492,08 737,42

AÑO 2017 160.770,83 16.772,92 817,08

AÑO 2018 190.410,33 21.907,50 1.168,17

AÑO 2019 179.952,83 20.501,42 995,67

AÑO 2020 128.800,83 15.503,50 752,75

AÑO 2021 176.111,75 23.995,58 1.551,08

TABLA 58. CONTRATACIÓN INDEFINIDA. ESPAÑA , ANDALUCÍA, HUELVA   
- TASA VARIACIÓN- (2012-2021) 

  ESPAÑA ANDALUCÍA HUELVA

AÑO 2012 -2,21% -9,68% -13,38%

AÑO 2013 4,54% 4,14% 0,95%

AÑO 2014 18,98% 20,90% 15,92%

AÑO 2015 11,76% 7,20% 22,81%

AÑO 2016 13,52% 10,08% -0,86%

AÑO 2017 12,61% 15,74% 10,80%

AÑO 2018 18,44% 30,61% 42,97%

AÑO 2019 -5,49% -6,42% -14,77%

AÑO 2020 -28,43% -24,38% -24,40%

AÑO 2021 36,73% 54,78% 106,06%
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3.2. SÍNTESIS E INDICADORES

La entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declaró el Estado de Alarma 
para la gestión de la crisis sanitaria de la Covid-19, tuvo consecuencias directas en el mercado de trabajo; 
desde ese momento, se invirtió la tendencia de años anteriores, evidenciando las tasas de variación de cada 
uno de sus indicadores la repercusión negativa que ha supuesto la pandemia en el mercado laboral de la 
provincia que, hasta entonces, mostraba signos claros de crecimiento.  

El impacto de la pandemia sobre los indicadores laborales, en líneas generales, tuvo una incidencia mayor en 
la provincia que en los ámbitos territoriales autonómico y nacional.

En 2021 el levantamiento de las restricciones y la vacunación contribuyeron a la recuperación del mercado 
laboral.

En España, el número de personas afiliadas alcanzó en 2021 el nivel más alto de su historia, mientras que 
el paro registrado cayó un 3,90% y la contratación comienza a crecer (21,58%).

La situación en Andalucía es similar, se recuperan los niveles de afiliación previos a la pandemia para si-
tuarse en la cifra más alta alcanzada; el paro registrado cae un 5,55% y la contratación crece un 15,96%.

La provincia de Huelva, evidencia el mismo comportamiento en sus indicadores laborales, con una recupe-
ración de los niveles de afiliación que se sitúan en los valores más altos del siglo; un descenso del 5,38% de 
paro y un incremento en la contratación del 10,89%.

De esta forma, el segundo año de la pandemia, concluye con un fuerte incremento de la afiliación, la bajada 
del paro registrado (aún cuando no se ha llegado a las cifras anteriores a 2020) y un aumento de la contra-
tación (sin recuperarse la media de contratos previos  al inicio de la pandemia).
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3.2.1. Series EPA

TABLA 59. DATOS EPA. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA -PROMEDIOS 2021- 
INDICADORES HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA

TASA DE ACTIVIDAD 2021 54,69 % 57,02 % 58,51 %
TASA VARIACIÓN INTERANUAL TASA ACTIVIDAD 2020/2019 -5,97 % -2,51 % -2,05 %
TASA VARIACIÓN INTERANUAL DE LA TASA DE ACTIVIDAD 2021/2020 1,54 % 2,99 % 1,87 %
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN TASA ACTIVIDAD 2021-2020 7,52% 5,50% 3,92%
En el año 2021 se recupera la tendencia creciente que de forma sostenida se venía dando en la población activa de Huelva, 
produciéndose un incremento de la tasa de actividad respecto al año anterior del 1,54% por debajo del crecimiento que 
se produce en Andalucía (2,99%) y España (1,87%).
TASA DE EMPLEO 2021 43,74 % 44,67 % 49,86 %
TASA VARIACIÓN INTERANUAL TASA EMPLEO 2020/2019 -4,44 % -3,86 % -3,67 %
TASA VARIACIÓN INTERANUAL TASA EMPLEO 2021/2020 2,33 % 3,80 % 2,78 %
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN TASA EMPLEO 2021-2020 6,77% 7,66% 6,45%
En las tasas de empleo se produce un crecimiento en la provincia en 2021 (2,33%), por debajo del incremento de 
Andalucía (3,80%) y de España (2,78%).
TASA DE PARO 2021 20,13 % 21,68 % 14,79 %
TASA VARIACIÓN INTERANUAL  TASA PARO 2020/2019 -6,22 % 5,10 % 10,09 %
TASA VARIACIÓN INTERANUAL TASA PARO 2021/2020 -2,20 % -2,65 % -4,79 %
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN TASA  PARO 2021-2020 4,01 % -7,76 % -14,88 %
En relación al paro, los datos de la EPA determinan una tasa para Huelva del 20,13% ligeramente inferior a la de 
Andalucía (21,68%) y cinco puntos porcentuales superior a la tasa nacional (14,79%). 

2021 se muestra como un año moderadamente positivo en términos de mercado laboral. El modelo productivo 
onubense genera un patente dinamismo de la economía hasta situar la tasa de actividad en el 54,69%. Este di-
namismo se refleja entre las personas en edad laboral, incrementándose la población activa en un 2,12% frente 
al decrecimiento del 5,45% del año anterior, lo que ha supuesto un aumento de 5.000 personas registradas y 
en situación de trabajar. 

La dinámica coyuntura laboral de 2021, a pesar de la aún persistente pandemia de la Covid 19, ha hecho 
posible que la ocupación media se haya incrementado en 5.450 personas (2,91% -de las que el 60% son 
mujeres-) frente a las 7.670 personas ocupadas menos de 2020 y ha propiciado que la tasa de empleo se 
haya incrementado un 2,33% hasta alcanzar el 43,74%, lo que quiere decir que por cada 100 personas en 
edad laboral se encuentran 44 personas ocupadas. Este incremento de la ocupación ha repercutido positiva-
mente entre todos los sectores -destacando la construcción que aumenta la ocupación un 42,81%-, excepto 
el sector de los servicios, en el que cae la ocupación un 2,59%.

En relación a las personas desempleadas, han descendido un 0,77% en término interanual, situándose la 
tasa de desempleo en el 20,13%, afectando en mayor medida a los hombres, con una reducción del 1,35% 
frente al 0,28% de las mujeres. Por sectores, el comportamiento del paro es desigual, viéndose incrementado 
en agricultura y construcción y decreciendo en industria y servicios.

Una consideración diferente hay que tener con las personas paradas de larga duración -más de un año en la 
búsqueda de empleo- que sufren un incremento anual de su tasa de variación un 6,89%

No obstante el actual optimismo de la coyuntura laboral de Huelva en 2021, aún no se han recuperado los 
niveles de 2019, referidos como previos a la pandemia. En este sentido, solo se ha mejorado en tasa de 
paro que en 2019 se situaba en el 21,95% y en 2021 desciende hasta situarse en el 20,13%. En el resto 
de indicadores EPA aún no se han recuperado los niveles de 2019, así, la tasa de actividad de 2019 era del 
57,28% y en 2021 se situaba en el 54,69% y la tasa de empleo de 2019 era del 44,73%, alcanzando en 
2021 el 43,74%.
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3.2.2. Registros mensuales

TABLA 60. DATOS REGISTROS MENSUALES. HUELVA, ANDALUCÍA, ESPAÑA 
 -PROMEDIOS 2021-

INDICADORES HUELVA ANDALUCÍA ESPAÑA
TASA DE DESEMPLEO APARENTE 2021 19,41% 21,97% 15,61%
TASA VARIACIÓN INTERANUAL TASA DESEMPLEO APARENTE 2020/2019 19,00 % 17,94% 17,06%
TASA VARIACIÓN INTERANUAL  TASA DESEMPLEO APARENTE 2021/2020 -7,45 % -6,93% -5,42%
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN TASA DESEMPLEO APARENTE 2021-2020 -26,45% -24,87% -22,48%
Con los datos promedios registrados de paro se construye la tasa de desempleo aparente, que en 2021  supone para la provincia 
de Huelva un 19,41%, en una posición intermedia entre las tasas nacional y andaluza, del 15,61% y 21,97% respectivamente. En 
términos de diferencia interanual de la tasa de variación respecto a la del año anterior, se produce un decrecimiento superior al de sus 
referentes territoriales, con un diferencial de 26,45 puntos, lo que supone una fuerte caída del paro en la provincia, recuperándose el 
descenso sostenido que venía produciéndose desde  2014.
AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL 2021 222.155 3.143.262 19.274.275
TASA VARIACIÓN INTERANUAL AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL  2020/2019 -1,61% -2,60% -2,20%
TASA VARIACIÓN INTERANUAL AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL 2021/2020 4,06 % 3,55% 2,70%
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL 2021-2020 5,67% 6,16% 4,90%
AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL -RÉG. ESPECIAL AGRARIO- 2021 70.285 424.985 735.102
TASA VARIACIÓN INTERANUAL AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL -RÉG. ESPECIAL AGRARIO- 
2020/2019 0,99% -2,77% -2,30%
TASA VARIACIÓN INTERANUAL AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL -RÉG. ESPECIAL AGRARIO- 
2021/2020 2,23% -1,23% -0,56%
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL -RÉG. ESPECIAL AGRARIO- 
2021-2020 1,23% 1,54% 1,75%

Los datos de afiliación a la Seguridad Social en la provincia, como en el resto de ámbitos territoriales, muestran un fuerte incremento, 
produciéndose una subida de la afiliación total del 4,06%, superior a las que se dan en Andalucía (3,55%) y España (2,70%). La afiliación 
al Régimen Especial Agrario muestra un comportamiento dispar y mientras en Huelva se mantiene la tendencia creciente del período 
anterior, con un incremento del 2,23% para este régimen, en Andalucía y España se mantiene la tendencia decreciente de años anteriores 
(-1,23% y -0,56% respectivamente).
CONTRATACIÓN TOTAL 2021 38.195 382.363 1.615.363
TASA VARIACIÓN ANUAL CONTRATACIÓN TOTAL 2020/2019 -17,80% -23,95% -29,18%
TASA VARIACIÓN ANUAL CONTRATACIÓN TOTAL 2021/2020 10,89% 15,96% 21,58%
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN CONTRATACIÓN TOTAL 2021-2020 28,69% 39,91% 50,77%
CONTRATACIÓN INDEFINIDA 2021 1.551 23.996 176.112
TASA VARIACIÓN ANUAL CONTRATACIÓN INDEFINIDA 2020/2019 -24,40% -24,38% -28,43%
TASA VARIACIÓN ANUAL CONTRATACIÓN INDEFINIDA 2021/2020 106,06% 54,78% 36,73%
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA 2021-2020 130,45% 79,15% 65,16%
CONTRATACIÓN TEMPORAL 2021 36.643 358.367 1.439.252
TASA VARIACIÓN ANUAL CONTRATACIÓN TEMPORAL 2020/2019 -17,64% -23,93% -29,26%
TASA VARIACIÓN ANUAL CONTRATACIÓN TEMPORAL 2021/2020 8,77% 14,05% 19,96%
DIFERENCIAL TASAS VARIACIÓN CONTRATACIÓN TEMPORAL 2021-2020 26,41% 37,97% 49,22%
PROPORCIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA/TOTAL 2021 4,08% 6,17% 10,88%
TASA VARIACIÓN INTERANUAL PROPORCIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA/TOTAL 2020/2019 -11,21% -0,89% 0,29%
TASA VARIACIÓN INTERANUAL  PROPORCIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA/TOTAL 2021/2020 82,83% 31,82% 13,30%
DIFERENCIAL TASA VARIACIÓN INTERANUAL  PROPORCIÓN CONTRATACIÓN INDEFINIDA/TOTAL  
2021-2020 94,04% 32,71% 13,01%

El número total de contratos realizados en Huelva durante 2021 crece un 10,89% respecto al año anterior, recuperándose la tendencia 
creciente sostenida desde hacía más de una década; esta recuperación se refleja incluso en mayor medida en la contratación autonómica 
(15,96%) y nacional (21,58%). En cuanto la proporción de contratación indefinida, Huelva es el ámbito territorial con menor incidencia 
(4,08%, frente al 6,17% de Andalucía y 10,88% de España); no obstante, se ha producido un incremento de la contratación indefinida 
sobre el total del 82,83% en la provincia, por encima de la variación que se da en Andalucía (31,82%) y en España (13,30%).

Los registros mensuales del Ministerio de Trabajo y Economía Social vienen a corroborar los datos EPA.

La afiliación a la Seguridad Social en Huelva en 2021 se incrementa un 4,06% alcanzando la cifra promedio de 
222.155 personas afiliadas, de las que 70.285 lo están en el Régimen Especial Agrario (el 31,64% del total), 
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lo que hace del mercado laboral muy dependiente del sector primario, máxime cuando los porcentajes del REA 
sobre la afiliación total en España y Andalucía son del 3,81% y 13,52% respectivamente. La recuperación de 
la afiliación en la provincia viene motivada por el aumento de la misma en todos los regímenes excepto en el 
régimen especial de trabajadores del mar, que desciende un 0,52%.

El peso de los diferentes regímenes sobre el total de afiliación en Huelva es el siguiente:Régimen General y 
del Carbón, 54,05%; Régimen Especial Agrario, 31,64%; RégimenEspecial Trabajadores Autónomos, 12,94%; 
Régimen Especial Trabajadores delHogar, 0,59%; Régimen Especial Trabajadores del Mar, 0,79%. Del total de 
personasafiliadas, 193.034 son asalariados por cuenta ajena y 29.121 son no asalariados oautónomos.

El paro registrado cae en 3.032 personas (un 5,38%), beneficiando en mayor medida a los hombres, con una 
disminución del 7,03% frente al 4,11% de las mujeres. Por sectores, el descenso del paro ha sido generalizado, 
destacando la industria, con una caída del 12,52%.

La contratación anual se ha visto incrementada con 3.752 contratos en relación a 2020,destacando el creci-
miento de la contratación indefinida que aumenta un 106,06% respecto a 2020, manteniendo aun así solo un 
4,08% de contratos indefinidos sobre el total de la contratación. Por sectores, es el sector de los servicios el que 
con un crecimiento anual del 26,61% tiene el mayor incremento de contratación

En relación al año 2019 -de referencia previo a la pandemia-, los promedios anuales de los registros de las 
series mensuales nos sitúan en 5.172 afiliados más a la Seguridad Social, 7.243 personas paradas más y 3.705 
contratos menos realizados. Lo que supone un cierto repunte en el número de personas ocupadas, pero sin 
alcanzar los niveles de paro y contratos realizados. 
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3.2.3. Situación Comarcal

TABLA 61. DATOS REGISTROS MENSUALES. COMARCAS PROVINCIA DE HUELVA  -PROMEDIOS 2021-

COMARCAS AFILIACIÓN CONTRATACIÓN TASA DESEMPLEO 
APARENTE

ANDÉVALO 10.229 2.064 24,96%
ÁREA METROPOLITANA 107.905 14.427 19,33%
CONDADO 42.533 9.124 18,61%
COSTA OCCIDENTAL 34.587 10.363 20,20%
CUENCA MINERA 3.731 414 31,30%
SIERRA 12.534 1.803 23,59%
TOTAL PROVINCIA 211.520 38.195 20,13%

El mercado laboral en líneas generales y sobre los promedios de los indicadores analizados (afiliación a la Seguri-
dad Social, paro registrado y contratación) muestra una evolución positiva en todas las comarcas en relación al año 
anterior, al tiempo que unas notables diferencias entre los territorios. En este sentido, se observa  en los datos que 
la Cuenca Minera es la comarca con menor crecimiento en el número de personas afiliadas a la Seguridad Social, 
mayor tasa de desempleo aparente y menor número de contratos realizados en todo el año; a pesar de la actividad 
generada por la explotación minera, lo que hace explorar la posibilidad de una amplia subcontratación de los ser-
vicios, teniendo como consecuencia la no generación de valor añadido sobre el mercado laboral.

Esta situación es similar en las comarcas del Andévalo y de la Sierra, mostrando con ello la estructural deficiencia 
demográfica y socioeconómica de estos tres territorios. 
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3.3. CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

3.3.1. Conclusiones

- 	 El mercado laboral de la provincia ha dado muestras de cierto dinamismo y recuperación a pesar de las graves 
consecuencias socioeconómicas generadas por la pandemia de la Covid 19, retomando la tendencia de creci-
miento previo a la pandemia gracias a las medidas adoptada por las diferentes Administraciones para mitigarla, 
a pesar de no haber alcanzado los datos de 2019.

-	 En términos EPA se incrementa el número de personas ocupadas en 5.450 de las que el 60% son mujeres, 
siendo la construcción donde mayor incremento se produce. Se reduce la tasa de paro un 0,77% hasta alcanzar 
el 20,13%, afectando más a los hombres que a las mujeres.

- 	 El promedio de afiliación a la Seguridad Social según los registros mensuales alcanza las 222.155 personas que supo-
nen un crecimiento del 4,06%, alcanzando el número de cotizantes su cifra más alta en los últimos veinte años.

- 	 Desde el plano del empleo, 2021 se ha significado por ser un mal año para las mujeres -como venía siendo ha-
bitual- y para las personas paradas de larga duración, quienes ven incrementada su tasa de paro en un 6,89%.

- 	 El número de contratos ha aumentado, destacando el crecimiento de la contratación indefinida respecto a 2020 
(106,06%), manteniendo aun así un bajo 4,08% sobre el total de contratos efectuados.

- 	 El mercado laboral de la provincia tiene, a entender de este Consejo, una excesiva dependencia del sector pri-
mario, que alcanza al 31,64% de las personas afiliadas a la Seguridad Social, frente al 3,81% en España y al 
15,52% de Andalucía.

- 	 Una vez más se repiten los peores datos en las comarcas de la Cuenca Minera, el Andévalo y la Sierra, poniendo 
de manifiesto el estructural déficit demográfico y socioeconómico, destacando sobremanera la Cuenca Minera 
con las peores cifras en los tres indiciadores analizados.

3.3.2. Sugerencias

- 	 Teniendo en cuenta los efectos devastadores para la economía y el mercado laboral que produjo la pandemia 
de la Covid 19, los datos ponen de manifiesto que, por poco que se intervenga en el mercado productivo con 
medidas de apoyo al tejido empresarial y autónomos y protección social de los trabajadores, se genera una 
sinergia positiva que propicia crecimiento económico y creación de empleo. Así, para este Consejo se hace 
necesario el mantenimiento de las medidas referidas.

- 	 Fomentar los eslabonamientos productivos, lo que generaría empleo y retendría el valor añadido del producto, 
mediante análisis de la minería, la agricultura, el turismo u otros sectores que se consideren fundamentales para 
fortalecer el tejido productivo.

- 	 Ante la estrecha correlación entre las circunstancias del mercado detrabajo y sus condicionantes demográficos, 
se hace necesario acometermedidas para fomentar el aumento de la natalidad, revertir el inherenteproceso de 
envejecimiento y dependencia y generar recursosproductivos, de tal manera que se pueda anclar la población 
a estosterritorios. Así, habría que actuar en las Comarcas del Andévalo, la Sierray la Cuenca Minera, que han 
sufrido la mayor pérdida de población enlos últimos años y tienen los perores indicadores laborales.

- 	 Incentivar políticas de educación y formación que favorezcan un mejorajuste entre la oferta y demanda de 
trabajo.
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DEFINICIONES

Población activa (EPA)

En esta Encuesta la población económicamente activa comprende todas las personas de 16 o más años que du-
rante la semana de referencia (la anterior a aquélla en que corresponde realizar la entrevista según el calendario) 
satisfacen las condiciones necesarias para su inclusión entre las personas ocupadas o paradas, según se define 
más adelante. 

Población ocupada (EPA)

Según la EPA, se clasifica como ocupado/a a toda persona de 16 o más años que durante la semana de referencia 
ha tenido un trabajo por cuenta ajena (asalariado/as) o ejercido una actividad por cuenta propia. No se incluyen 
entre las personas ocupadas a los siguientes colectivos: las personas que se ocupan de su hogar, las personas que 
prestan servicios sociales no remunerados o de carácter benéfico y, las personas que realizan tareas fuera del ám-
bito de la actividad económica. Tampoco son ocupados/as los trabajadores y trabajadoras ocasionales, estacionales 
o discontinuos en la época de menor actividad, que no hayan trabajado en la semana de referencia.

Población parada o desempleada (EPA)

Se considerarán paradas a todas las personas de 16 o más años que reúnan simultáneamente las siguientes 
condiciones: 

- 	 sin trabajo, es decir, que no hayan tenido un empleo por cuenta ajena ni por cuenta propia durante la semana 
de referencia. 

- 	 en busca de trabajo, es decir, que hayan tomado medidas concretas para buscar un trabajo por cuenta ajena o 
hayan hecho gestiones para establecerse por su cuenta durante el mes precedente. 

- 	 disponibles para trabajar, es decir, en condiciones de comenzar a hacerlo en un plazo de dos semanas a partir 
del domingo de la semana de referencia. 

También se consideran paradas las personas de 16 o más años que durante la semana de referencia han estado sin 
trabajo, disponibles para trabajar y que no buscan empleo porque ya han encontrado uno al que se incorporarán 

4
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dentro de los tres meses posteriores a la semana de referencia. Por lo tanto, en este caso no se exige el criterio de 
búsqueda efectiva de empleo. 

Población económicamente inactiva (EPA)

La población económicamente inactiva abarca a todas las personas de 16 o más años, no clasificadas como ocupa-
das ni paradas ni población contada aparte durante la semana de referencia. Comprende las siguientes categorías 
funcionales: 

- 	 personas que se ocupan de su hogar: personas que, sin ejercer ninguna actividad económica, se dedican a cui-
dar sus propios hogares; por ejemplo, amas de casa y otros familiares que se encargan del cuidado de la casa 
y de los niños y niñas. 

- 	 estudiantes: personas que, sin ejercer ninguna actividad económica, reciben una instrucción sistemática 
en cualquier grado de educación. 

- 	 personas jubiladas o prejubiladas: personas que han tenido una actividad económica anterior y que por 
edad u otras causas la han abandonado, percibiendo una pensión (o unos ingresos de prejubilación) con 
motivo de su actividad anterior. 

- 	 personas que perciben una pensión distinta de la de jubilación y de prejubilación. 
- 	 personas que realizan sin remuneración trabajos sociales, actividades de tipo benéfico, etc. (excluidas las 

que son ayudas familiares). 
- 	 incapacitados para trabajar. 
- 	 otra situación: personas que, sin ejercer ninguna actividad económica, reciben ayuda pública o privada 

y todas aquéllas que no estén incluidas en ninguna de las categorías anteriores, por ejemplo, los ren-
tistas. 

Relaciones analíticas (EPA)

Población Activa = Población Ocupada + Población Parada

Población mayor de 16 y más años = Población Activa + Población Inactiva

Tasas (EPA)

- 	 Tasa de actividad: Es el cociente entre el número total de activos/as y la población total. Se calcula para 
ambos sexos y para cada uno de ellos por separado. Se expresa en porcentajes sobre la población de 16 
y más años.

- 	 Tasa de paro: Es el cociente entre el número de parados/as y el de activos/as. Se calcula para ambos 
sexos y para cada uno de ellos por separado. Se expresa en porcentajes sobre la población activa.

Paro Registrado 

El paro registrado se corresponde con las demandas de empleo pendientes de satisfacer el último día del mes 
en las oficinas públicas de empleo, excluyéndose las correspondientes a los siguientes colectivos:

- 	 Trabajadores/as ocupados/as: los que solicitan un empleo para compatibilizarlo con el actual o cambiarlo 
por el que tienen, los que están en suspensión o reducción de jornada por un expediente de regulación 
de empleo, los que están ocupados en trabajos de colaboración social y los que compatibilizan un trabajo 
a tiempo parcial y la prestación por desempleo.
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- 	 Trabajadores/as sin disponibilidad inmediata para el trabajo o en situación incompatible con el mismo: 
jubilados/as, pensionistas de invalidez absoluta o gran invalidez, personas mayores de 65 años, traba-
jadores/as en situación de incapacidad temporal, maternidad o baja médica, estudiantes de enseñanza 
oficial reglada, siempre que sean menores de 25 años o demandantes de primer empleo, y alumnado de 
formación profesional ocupacional, cuando sus horas lectivas superen las veinte semanales, tengan una 
beca de manutención y sean demandantes de primer empleo.

- 	 Trabajadores y trabajadoras que demandan exclusivamente un empleo de características específicas tales 
como las siguientes: empleo a domicilio, por período inferior a tres meses, de jornada semanal inferior a 
20 horas, para trabajar en el extranjero y los/as trabajadores/as que se inscriben en las Oficinas públicas 
de empleo como requisito previo para participar en un proceso de selección para un puesto de trabajo 
determinado.

- 	 Trabajadores/as eventuales agrarios beneficiarios del subsidio especial por desempleo que están perci-
biéndolo o que, habiéndolo agotado, no haya transcurrido un período superior a un año desde el día del 
nacimiento del derecho.

- 	 Demandantes que rechazan acciones de inserción laboral adecuadas a sus características y los que tienen 
suspendida la demanda, en tanto permanezcan en esa situación.

Los/as demandantes excluidos del paro registrado figuran bajo la denominación Demandas pendientes no 
incluidas en el paro registrado.

Contratos registrados 

Los contratos registrados incluyen, además de aquellos contratos que son registrados en las oficinas públicas 
de empleo, las comunicaciones de contratación efectuadas por el empresariado a dichas oficinas. Estas últi-
mas se incluyen como consecuencia de la entrada en vigor del Real Decreto Ley 18/1993, de 3 de diciembre, 
convalidado posteriormente por la Ley 10/94, de 19 de mayo, que obliga a los empresarios a registrar todos 
los contratos que deban celebrarse por escrito y a comunicar las contrataciones efectuadas cuando no exista 
la obligación legal de formalizarlas por escrito.

Tasa de desempleo aparente

Proporción que el paro registrado representa sobre la suma de esta magnitud y las afiliaciones a la Seguridad 
Social.

Tasa de variación interanual

Mide la variación de un indicador de un periodo determinado respecto al mismo periodo del año anterior.

Trabajadores/as afiliados/as a la seguridad social 

Se muestra la información relativa a las personas afiliadas a los distintos regímenes del Sistema de la Segu-
ridad Social en situación de alta laboral y situaciones asimiladas al alta, tales como incapacidad temporal, 
suspensión por regulación de empleo, desempleo parcial, etc.; los datos, por el contrario, no incluyen a los/
as trabajadores/as en situación de desempleo, con convenios especiales, pertenecientes a empresas acogidas 
a planes de reconversión y que reciben ayudas en concepto de jubilación anticipada y situaciones especiales 
sin efecto en cotizaciones. Se ofrece información tanto de los efectivos de trabajadores/as como de las altas 
y bajas laborales producidas en el año.
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La información procede de la explotación estadística del fichero de afiliación de los trabajadores/as a los distintos 
Regímenes de la Seguridad Social, cuya gestión corresponde a la Tesorería General de la Seguridad Social y 
al Instituto Social de la Marina y la explotación es efectuada por la Gerencia de Informática de la Seguridad 
Social.

En el ámbito de la Seguridad Social existen actualmente los siguientes regímenes: Régimen General, Régimen 
Especial de la Minería del Carbón, Régimen Especial Agrario, Régimen Especial de Empleados de Hogar, Ré-
gimen Especial de Trabajadores Autónomos y Régimen Especial de Trabajadores del Mar.

La afiliación al Sistema de la Seguridad Social es obligatoria para todas las personas incluidas en el campo de 
aplicación de la Seguridad Social y única para toda la vida del trabajador/a y para todo el Sistema, sin perjui-
cio de las bajas, altas y demás variaciones que con posterioridad a la afiliación puedan producirse. Es decir, el/
la trabajador/a afiliado/a cuando comienza su vida laboral y es dado de alta en alguno de los regímenes del 
Sistema de la Seguridad Social; si cesa en su actividad, será dado de baja, pero seguirá afiliado/a en situación 
de baja laboral. Si se reanuda su actividad se producirá un alta, pero no tendrá que afiliarse nuevamente, 
puesto que, como se ha indicado, la afiliación es única para toda la vida del trabajador o la trabajadora. En 
cuanto a la obligación de comunicar estas situaciones a la Seguridad Social, si el trabajo es por cuenta ajena 
corresponde a la empresa y si es por cuenta propia corresponde a la persona trabajadora.

Una misma persona se contabiliza tantas veces como situaciones de cotización tenga, ya sea porque tiene 
varias actividades laborales en un mismo régimen o en varios.

En los Regímenes General y Minería del Carbón, los/as trabajadores/as afiliados/as figuran agrupados/as 
bajo una cuenta de cotización a la Seguridad Social; dicha cuenta agrupa a un colectivo de trabajadores/
as, pertenecientes a una misma empresa, que desarrollan su actividad laboral en una misma provincia y que 
tienen características homogéneas frente a la cotización.
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